
 

GOVERNMENT OF INDIA 

MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

LOK SABHA 

STARRED QUESTION NO. 306 

TO BE ANSWERED ON 08.08.2022 

 

CENTRAL PENSION DISBURSAL SYSTEM 

 

*306. SHRI THIRUNAVUKKARASAR SU: 

   SHRI RAVNEET SINGH BITTU: 

  

Will the Minister of LABOUR AND EMPLOYMENT be pleased to 

state: 

 

(a)whether the Employees Provident Fund Organisation (EPFO) is 

presently disbursing pension to its beneficiaries at different times 

and days resulting in many difficulties to them and if so, the details 

thereof; 

(b)whether any proposal is under consideration of the Government for 

setting up of a Central Pension Disbursal System paving the way for 

crediting pension to over 73 lakh pensioners at one go and if so, the 

details thereof; 

(c)the time by which the above proposal is likely to be implemented;  

(d)the details of benefits likely to be accrued to the pensioners by this 

proposed Central Pension Disbursal System in the country; and  

(e)whether the Government has any plan to downsize the staff 

strength of the regional offices of EPFO by centralizing many areas 

of works and if so, the details thereof? 

 

ANSWER 

 

MINISTER OF LABOUR AND EMPLOYMENT 

(SHRI BHUPENDER YADAV) 

 

(a) to  (e): A statement is laid on the Table of the House. 

 

*                                                  ****** 
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STATEMENT REFERRED TO IN REPLY TO PARTS (a) TO (e) OF LOK 

SABHA STARRED QUESTION NO. 306 TO BE ANSWERED ON 

08.08.2022 BY SHRI THIRUNAVUKKARASAR SU AND SHRI RAVNEET 

SINGH BITTU, HON’BLE M.P.s REGARDING “CENTRAL PENSION 

DISBURSAL SYSTEM”. 

 

(a):  Employees’ Provident Fund Organisation (EPFO) has issued 

instructions to its field offices to disburse pension on or before last 

working day of the month. Normally, the pension is credited on last 

working day of the month. However, at times, due to technical reasons 

or otherwise, pension gets credited on days other than the last 

working day. 

 

(b):  No, Sir. 

 

(c) & (d): Does not arise in view of the reply to part (b) of the 

Question above. 

 

(e):  No, Sir.  

***** 
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भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्राऱय 

ऱोक सभा 

तारां‎ककत प्रश्न संख्या 306 

सोमवार, 08 अगस्त, 2022/17 श्रावण, 1944 (शक) 

केन्द्रीय ऩेंशन संववतरण प्रणाऱी 
*306. श्री सु. थथरुनवुक्करासर: 

 श्री रवनीत ससहं: 

 क्मा श्रम और रोजगार भंत्री मह फताने की कृऩा कयेंगे कक: 

(क) क्मा कभमचायी बविष्म ननधध संगठन (ईऩीएपओ) ितमभान भें अऩने राबाधथममों को 
अरग-अरग सभम औय ददनों भें ऩेंशन का वितयण कय यहा है, जिसके ऩरयणाभस्िरूऩ 
उनके सभऺ कई कदठनाइमां आती हैं औय मदद हां, तो तत्संफंधी ब्मौया क्मा है; 

(ख) क्मा एक ही सभम भें 73 राख से अधधक ऩेंशनबोधगमों के लरए ऩेंशन िभा कयने का 
भागम प्रशस्त कयन ेिारी केन्द्रीम ऩेंशन संवितयण प्रणारी की स्थाऩना के लरए कोई 
प्रस्ताि सयकाय के विचायाधीन है औय मदद हां, तो उसका ब्मौया क्मा है; 

(ग) उक्त प्रस्ताि को कफ तक रागू ककए िाने की संबािना है; 

(घ) देश भें इस प्रस्तावित केन्द्रीम ऩेंशन वितयण प्रणारी द्िाया ऩेंशनबोधगमों को लभरने 
िारे संबावित राबों का ब्मौया क्मा है; औय 

(ङ) क्मा सयकाय के ऩास कई कामम ऺेत्रों को कें रीकृत कयके ईऩीएपओ के ऺेत्रीम कामामरम 
के कभमचारयमों की संख्मा को कभ कयने की कोई मोिना है औय मदद हां, तो 
तत्संफंधी ब्मौया क्मा है? 

 
उत्तर 

श्रम और रोजगार मंत्री 
(श्री भूऩेन्द्र यादव) 

 

(क) से (ङ): एक विियण सबा ऩटर ऩय यख ददमा गमा है। 

*        **** 
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“केन्द्रीय ऩेंशन संववतरण प्रणाऱी” के संबंध में श्री सु. थथरुनवुक्करासर और श्री रवनीत ससहं, 
माननीय सांसदों द्वारा ददनांक 08.08.2022 को ऩूछे गए ऱोकसभा तारांककत प्रश्न संख्या 
306 के भाग (क) से (ङ) के उत्तर में संदसभित वववरण।  

(क): कभमचायी बविष्म ननधध संगठन (ईऩीएपओ) ने अऩने ऺेत्रीम कामामरमों को भहीने के 
अनंतभ कामम ददिस मा उससे ऩहरे ऩेंशन संवितरयत कयने के अनुदेश िायी ककए हैं। 
साभान्द्मतमा, ऩेंशन भहीने के अनंतभ कामम ददिस को िभा की िाती है। हारांकक, कई फाय 
तकनीकी कायणों से मा अन्द्मथा, ऩेंशन अनंतभ कामम ददिस के अरािा अन्द्म ददनों भें िभा हो 
िाती है।  
 
(ख): िी, नहीं।  
 
(ग) औय (घ): उऩयोक्त प्रश्न के बाग (ख) के उत्तय के दृजष्टगत प्रश्न नहीं उठता।  
 
(ङ): िी, नहीं। 

***** 
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