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गुरुिार, 16 मार्च, 2023 / 25 फाल् गुन, 1944 (शक) को विया जाने िाला उत्तर 

 

एयरलाइन्स में रोजगार 

 

2727. श्रीमती अपरूपा पोद्दार: 

 

क्या नागर विमानन मंत्री यह बताने की कृपा करें गे वक: 

 

(क) क्या यह सर् है वक ितचमान में बढ़ती कारोबारी खथिवत के बािजूि एयरलाइन कंपवनयां िेश में सै्वखिक 

सेिावनिृवत्त योजना (िीआरएस) की पेशकश कर रही हैं और यवि हां, तो ततं्सबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ि) क्या िेश में नागररक विमानन के्षत्र में योग्य पायलट और र्ालक िल के सिस्य अभी भी वपछले र्ार िर्षों 

से नौकररयो ंकी प्रतीक्षा कर रहे हैं और यवि हां, तो ततं्सबंधी ब्यौरा क्या है: और 

(ग) सरकार द्वारा र्ालक िल के सिस्य और कमचर्ाररयो ंके वलए एयरलाइंस के साि नौकररयो ंकी पुवि और 

िैविक महामारी के िौरान नौकरी गंिाने िालो ंकी पुनवनचयुखि के वलए क्या किम उएाए गए हैंठउएाए जाने 

प्रस्तावित है? 

उत्तर 

नागर विमानन मंत्री (श्री ज् योवतराव् य मा  वधंवयया  

 (क)   मैससच एयर इंविया को छोड़कर वकसी भी एयरलाइन ने अपने कमीिल को सै्वखिक सेिावनिृवत्त 

योजना (िीआरएस) की पेशकश नही ं की है। एयर इंविया ने अपनी कंपनी की नीवत के अनुसार 

अकुशल, केवबन कू्र और वलवपकीय कमचर्ाररयो ंके वलए िीआरएस की पेशकश की िी। 

(ि)  नागर विमानन महवनिेशालय (िीजीसीए) द्वारा वकसी उम् मीद्वार को पायलट लाइसेंस, वनधाचररत 

विवनयमन के अनुसार, अवनिायच प्रवशक्षण और आिश्यक अपेक्षाएं पूरा होने के पश्चात जारी वकया जाता है। 

इन लाइसेंस धारको ंको, विि भर में विविध एयरलाइनो ंसे रोजगार के अिसर वमलते हैं। िर्षच 2019 से, विविध 

एयरलाइनो ंद्वारा लगभग 5000 पायलट की भती की जा रु्की है। 

एयरलाइन द्वारा, वकसी उम् मीद्वारा को, एयरलाइन भती नीवत के अनुसार भती वकया जाता है और उसके 

बाि, उसके पि से जुडे़ कायों के वनष् पािन के वलए िीजीसीए की वनधाचररत अपेक्षा  ंके अनुसार, वनधाचररत 

प्रवशक्षण प्रिान करके उसे केवबन कमीिल के रूप में कायच करने के वलए प्रवशवक्षत वकया जाता है। 

एयरलाइनो ंद्वारा िर्षच 2019 तक, लगभग 12000 कमीिल भती वकए गए हैं। 

(ग)  वनम्नवलखित उपायो ंके पररणामस्वरूप भारतीय विमानन के्षत्र का विकास होने और इस के्षत्र में नौकरी 

के अिसरो ंमें िृखि होने की संभािना है:-  

  i.            2021-22 से हिाई-यातायात में बढ़ोतरी। 

 ii.            27 मार्च 2022 से अंतररािर ीय उड़ानें शुरू। 

iii.           नए हिाईअड्ो ंकी थिापना, मौजूिा हिाईअड्ो ंऔर एयरलाइनो ंका विस्तार। 

इसके अवतररि, एयरलाइनो ंद्वारा अपनी भती नीवत और अहचता मानको ंके अनुसार, कमीिल (पायलट और 

केवबन कू्र) और कमचर्ारी भती वकए जाते हैं। 

****** 
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GOVERNMENT OF INDIA
MINISTRY OF CIVIL AVIATION

LOK SABHA
UNSTARRED QUESTION NO. : 2727

(To be answered on the 16th March 2023)
 

EMPLOYMENT IN AIRLINES
 

 
Will the Minister of CIVIL AVIATION

 
(a) whether it is a fact that in spite of the present growing business situation
the airline companies in country are offering Voluntary Retirement Scheme
(VRS) and if so, the details thereof;
(b) whether the qualified pilots and crews are still waiting for jobs since last
four years in civil aviation sector in the country and if so, the details thereof;
and
(c) the steps taken/proposed to be taken by the Government for confirmation
of jobs for crews and staff with airlines as well as reappointment for those
who lost jobs during Covid pandemic?
 

ANSWER
 
Minister of CIVIL AVIATION

 
 
(a) No airline has offered Volunatry Retirement Scheme (VRS) to their crew,
except M/s Air India which offered VRS for unskilled, cabin crew and clerical
employees as per their company policy.
 
(b) Directorate General of Civil Aviation (DGCA) issues pilot license to a
candidate after completion of mandatory training and check requirements as
per the stipulated regulation. These license holders are offered employment
opportunities with various airlines across the globe. Since 2019,
approximately 5000 pilots have been recruited by various airlines.
 
A candidate is recruited by an airline as per the airline's recruitment policy
and thereafter qualifies to become cabin crew by providing stipulated training
as per the laid down requirements of DGCA to perform job functions. Around
12000 cabin crew have been recruited by various airlines since the year 2019.
 
(c) The following steps are likely to result in growth of Indian aviation sector

2727. SHRIMATI APARUPA PODDAR

be pleased to state:-

(Shri Jyotiraditya M. Scindia)

https://www.staffnews.in



and likely to increase job opportunities in the sector:-
 
(i) Revival in air-traffic from 2021-22.
(ii) Opening of international flights from 27th March 2022
(iii) Establishment of new airports, expansion of existing airports and airlines.
 
Moreover, recruitment of crew (pilot and cabin crew) and staff is done by
airlines as per their recruitment policy and their qualifying standards.
 

*****
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