
GOVERNMENT OF INDIA (BHARAT SARKAR)
MINISTRY OF RAILWAYS (RAIL MANTRALAYA)

(RAILWAY BOARD)

No. F(E)III/2025/UPS/1

The General Managers/Principal Financial Advisors,
All Zonal Railways/Production Units etc,
DGs of RDSO and NAIR.

Subject:-

RBE No. 20/2026.

New Delhi, dated: 13.03.2026.

Pension Fund Regulatory and Development Authority
(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension

System) (Amendment) Regulations, 2026.

A copy of regulations made by Pension Fund Regulatory and Development
Authority (PFRDA)'s Gazette Notification No. PFRDA-16/07/0001/2025-SUP-CG dated

23.12.2025 to amend the Pension Fund Regulatory and Development Authority
(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System)

Regulations, 2025, is enclosed herewith for information and compliance.

2. The Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of
Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025 and

PFRDA (Exit and Withdrawal under the National Pension System), 2015 mentioned in
the enclosed Gazette Notification were circulated on Railways vide the Board's Letter

No. F(E)III/2025/UPS/1 dated 28.03.2025 and Letter No. 2016/F(E)III/1/(1)/3 dated
27.05.2016 respectively.

3. The Fundamental Rule 56, Central Civil Services (Pension) Rules, 2021, Central

Civil Services (Implementation of NPS) Rules, 2021 and Central Civil Services

(Extraordinary Pension) Rules, 2023 mentioned in the said gazette notification

correspond to Chapter-18 of Indian Railway Establishment Code Vol. Il (1987-edition),
Railway Services (Pension) Rules, 2026, Railway Services (Implementation of National
Pension System) Rules, 2025 and Railway Services (Extraordinary Pension) Rules,
1993 respectively.

DA:- As above.

Ghign Sudanan
e

(G. Priya Sudarsani),
Director, Finance (Estt.),

Railway Board.
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Deputy Comptroller and Auditor General of India (Railways), Room

222, Rail Bhawan, New Delhi.

No.

G.kiya puSudaua
ni

No. F(E)III/2025/UPS/1

Copy to:-

For Member Finance, Railway Board.

New Delhi, Dated: 13 .03.2026.

1. The General Secretary, AIRF, Room No. 253, Rail Bhawan, New Delhi.

2. The General Secretary, NFIR, Room No. 256-E, Rail Bhawan, New Delhi.
3. The Members of the National Council, Departmental Council and Secretary Staff Side,

National Council, 13-C, Feroz Shah Road, New Delhi.

4. The Secretary General, FROA, Room No. 256-A, Rail Bhawan, New Delhi.

5. The Secretary General, IRPOF, Room No. 268, Rail Bhawan, New Delhi.

6. The Secretary, RBSS, Group ‘A' Officers Association, Rail Bhawan.

7. The Secretary, RBSS, Group 'B' Officers Association.

8. The General Secretary, RBSSSA, Room No. 451-A, Rail Bhawan, New Delhi.

9. The Secretary, Railway Board Ministerial Staff Association.

10. The Secretary, Railway Board Class IV staff Association.

11. The General Secretary, All India SC/ST Railway Employees Association, Room No. 7,

Ground Floor, Rail Bhawan, New Delhi

12. The General Secretary, All India O.B.C. Railway Employees Federation (AIOBCREF),
Room No.48, Rail Bhawan.
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Copy to:-

For Principal Executive Director (IR) /Railway Board.

New Delhi, Dated:13.03.2026

Adv. to MR, EDPG to MR, OSD to MR, OSD (Co-ord) to MR,, PS to MoSR(D), EDPG

to MoSR(D), PS to MoSR(J), EDPG to MoSR(J), DPG to MoSR(J).

PSOs/Sr.PPSs/PPSs to CRB, MF, M/O&BD, M/Infra, M/TRS, Secretary/RB.

DG/HR, DG/Safety, DG(RHS), DG(RPF).

All Addl. Members, PEDs, All EDs, JSs.

Pay & Accounts Officer, M/o Railways (Railway Board)

No. F(E)III/2025/UPS/1 New Delhi, Dated: 13.03.2026



Copy to:-

1. The DGs, IRICEN/Pune, IRIEEN/Nasik Road. IRIMEE/Jamalpur,
IRISET/Secunderabad

2. Principal CAO, PLW, Patiala.
3. The CMDs, IRCON, IRFC, MRVC, IRC&TC, CONCOR, RITES, KRCL,

RVNL, Railtel and MDs, CRIS, IRWO.

4. The Vice Chairman, Rail Land Development Authority, New Delhi.
5. The Registrar, RCT/Delhi.
6. Chairmen of all RRBs

7. The Chief Commissioner of Railway Safety/ Lucknow

(Reference: PFRDA Circular No. : PFRDA-16/07/0001/2025-SUP-CG dated

23.12.2025.)
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असाधारण  

EXTRAORDINARY 

भाग III—खण् ड 4   

PART III—Section 4 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

 

पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण 

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 23 दिसम् बर, 2025 

पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंिन योिना का सचंालन) 

(सिंोधन) जिजनयम, 2025 

 फा. स.ं पीएफआरडीए-16/07/0001/2025-सपु-सीिी.— पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण द्वारा 

पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण अजधजनयम, 2013 (2013 का 23) की धारा 52 की उपधारा (1) के साथ 

पठित उपधारा (2) के खंड (च) और (ब) द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए, पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास 

प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) जिजनयम, 2025 में संिोधन करने के जलए 

जनम्नजलजखत जिजनयम बनाए िाते हैं, नामतः – 

1. इन जिजनयमों को पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंिन योिना 

का संचालन) (संिोधन) जिजनयम, 2025 कहा िाएगा । 

2. य ेजिजनयम िासकीय रािपत्र में उनके प्रकािन की जतजथ से लागू होंगे। 

स.ं   825] नई दिल्ली, बुधिार, दिसम् बर  24, 2025/पौष  3, 1947  

No. 825] NEW DELHI, WEDNESDAY,  DECEMBER 24, 2025/PAUSHA  3, 1947  

सी.जी.-डी.एल.-अ.-27122025-268852
CG-DL-E-27122025-268852
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3. पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) 

जिजनयम, 2025 में जनम्नजलजखत संिोधन दकए गए हैं : 

I. अध्याय I के अंतगगत जिजनयम 2 के उप-जिजनयम (1) के खंड (झ) को जनम्नजलजखत रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा –– 

(झ) “जिजधक तौर पर जििाजहत पजत या पत्नी” अथागत अजभिाता के पजत या पत्नी जिनका नाम नौकरी की समाजि की जतजथ 

पर सेिा अजभलेख (सर्िगस ठरकॉडग) में ििग हो; 

II. अध्याय I के अंतगगत जिजनयम 2 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ट) को जनम्नजलजखत रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा –– 

(ट) “अहगक सेिा” अथागत यपूीएस अजभिाता के सेिाओं की िह अिजध, िो लाग ूसर्िगस जनयमों के अनुसार कायागलय प्रमखु 

द्वारा तय की िाती ह;ै 

III. अध्याय I के अंतगगत जनयम 2 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ि) के बाि एक नया खंड (िक) इस प्रकार अन्तःस्ट्थाजपत दकया 

िाएगा– 

(िक) “जस्ट्िच फैजसजलटी” अथागत यूपीएस अजभिाता को जिजनयम 3क के अंतगगत उजल्लजखत रीजत से यूपीएस से एनपीएस में 

िाने के जलए दिया गया िन-टाइम जिकल्प। 

IV. अध्याय I के अंतगगत जिजनयम 2 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ण) के बाि जनम्नजलजखत नया खंड (णक) इस प्रकार 

अन्तःस्ट्थाजपत दकया िाएगा –– 

(णक) “यूपीएस जनयम” अथागत सेंरल जसजिल सर्िगसेज़ (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगगत एकीकृत पेंिन योिना का लागूकरण) 

जनयम, 2025 या यूपीएस अजभिाताओं के जलए संबंजधत एम््लॉयर(जनयोिा) द्वारा तय दकए गए ऐसे लागू सेिा जनयम। 

V. अध्याय II के अतंगगत जिजनयम 3 का उप-जिजनयम (3) हटा दिया िाएगा। 

VI. अध्याय II के अंतगगत जिजनयम 3 के बाि, नया जिजनयम 3क इस प्रकार अन्तःस्ट्थाजपत दकया िाएगा –– 

3क. िन टाइम जस्ट्िच फैजसजलटी – (1) जिस अजभिाता ने एनपीएस के अंतगगत यूपीएस का जिकल्प चुना ह,ै उसे अजभिाता 

की सेिा के िौरान दकसी भी समय राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली (एनपीएस) में िापस िाने के जलए िन-टाइम जस्ट्िच फैजसजलटी चयन 

करने की अनुमजत होगी, लेदकन जनम्नजलजखत के पहल:े 

(i) अजधिर्षगता की जतजथ से बारह महीने पहल े

(ii) स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त की तय जतजथ से तीन महीने पहल े

(iii) 56(ञ) के अंतगगत इस्ट्तीफे या अजनिायग सेिाजनिृजत्त, िो िाजस्ट्त नहीं ह,ै के समय, िैसा भी मामला हो 

बिते दक सेिा से हटान ेया जनकालन ेया सेिा से अजनिायग सेिाजनिृजत्त के मामल ेमें िाजस्ट्त के तौर पर या िहााँ अजभिाता के 

जखलाफ जिभागीय या न्याजयक कायगिाही लंजबत हैं या जिचाराधीन ह,ै िहााँ जस्ट्िच फैजसजलटी लाग ूनहीं होगी। 

इसके अलािा, यह भी कहा गया ह ैदक अगर अजभिाता को ऐसी जिभागीय या न्याजयक कायगिाही से बरी कर दिया िाता ह,ै 

तो अजभिाता बरी होने की जतजथ से तीन महीन ेके अंिर जस्ट्िच फैजसजलटी का चयन कर सकता ह।ै  

(2) अगर कमगचारी ऊपर दिए गए उप-जिजनयम (1) के अनुसार जस्ट्िच सुजिधा का फायिा उिाता ह ै- 

(i) कमगचारी राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगगत उपलब्ध 14% की िर से कें द्र सरकार के अिंिान के जलए योग्य होगा। 

जिस समय के िौरान कमगचारी एकीकृत पेंिन योिना (जस्ट्िच सुजिधा लागू होने से पहल)े के अंतगगत था, उस समय 

के ठरटनग के साथ 4% का अतंर अंििान, प्राजधकरण द्वारा अजधसूजचत दकए गए यपूीएस के अंतगगत जडफॉल्ट 
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इन्िेस्ट्टमेंट पैटनग पर गणना दकया िाएगा, और पलू कॉपगस से जस्ट्िच के समय कमगचारी के एनपीएस ठटयर 1 अकाउंट 

में के्रजडट दकया िाएगा। 

(ii) जस्ट्िच सुजिधा लागू होन ेके बाि, कें द्र सरकार का भजिष्य का अंििान, सीसीएस (एनपीएस) जनयम, 2021 के 

प्रािधान के अनुसार, जिस महीने में जस्ट्िच दकया गया ह,ै उस महीने से कमगचारी के एनपीएस अकाउंट में 14% की 

िर से के्रजडट दकया िाएगा। 

(iii) ऐसे कमगचाठरयों के संबंध में पीएफआरडीए (एनपीएस के अंतगगत जनकास और प्रत्याहरण) जिजनयम, 2015 के 

प्रािधान लागू होंगे। ऐसे कमगचारी एकीकृत पेंिन योिना के अतंगगत जमलन ेिाले सुजनजित भुगतान और िसूरे लाभों 

के जलए अहग नहीं होंगे। 

VII. अध्याय III के अंतगगत जिजनयम 4 के उप-जिजनयम (1) के खंड (क) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(क) 1 अप्रलै 2025 को सेिा में कोई कें द्र सरकार कमगचारी, िो एनपीएस में अजभिाता ह,ै उसे इन जिजनयम के अनुसार 

एनपीएस के अंतगगत यूपीएस जिकल्प में पंिीकरण करन ेके जलए अनुसूची I के फॉमग A2 में संबंजधत आहरण और संजितरण 

अजधकारी (DDO) को एक आिेिन िमा करना होगा, साथ ही सेिा के िौरान अजभिाता की मृत्य,ु अक्षम होने या अिि होन े

पर लाभ पान ेके जलए जिकल्प फॉमग भी िमा करन ेहोंगे, िैसा बताया गया ह;ै 

VIII. अध्याय III के अतंगगत जिजनयम 4 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ख) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(ख) अगर कोई निजनयिु कमगचारी दिनांक 1 अप्रलै 2025 को या उसके बाि कें द्र सरकार सर्िगसेज़ में िाजमल होता ह,ै तो 

एनपीएस के अंतगगत पंिीकरण की मौिूिा प्रदक्रया िारी रहगेी। अगर ऐसा निजनयिु कमगचारी एनपीएस के अतंगगत यूपीएस 

जिकल्प चुनता ह,ै तो िह व्यजि इन जिजनयमों के अनुसार एनपीएस के अंतगगत यूपीएस जिकल्प में पंिीकरण करने के जलए 

अनुसूची I के फॉमग A1 में संबंजधत DDO को एक आिेिन िमा करेगा, साथ ही सेिा के िौरान अजभिाता की मृत्य,ु अक्षम 

होने या अिि होने पर लाभ पाने के जलए जिकल्प फॉमग भी िगेा, िैसा दक बताया गया ह;ै 

IX. अध्याय III के अतंगगत जिजनयम 5 के उप-जिजनयम (3) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(3) जिजनयम 4 के उप-जिजनयम (1) के खंड (क) के अंतगगत आन ेिाले यपूीएस अजभिाता के मामले में, यपूीएस चुनन ेपर और 

संबंजधत PAO से सही रूप में अजधकृत करन ेके बाि, ऐसे अजभिाता के एनपीएस ठटयर I अकाउंट से कें द्र सरकार के अंतगगत 

अहगक सेिा के समय के जलए िमा या संजचत दकए गए फंड (ज़रूरी कमगचारी अंििान और सरकारी अिंिान और उस पर 

ठरटनग िोनों) को प्राजधकरण द्वारा तय दकए गए रीजत से और समयसीमा के अिंर यूपीएस से टैग दकए गए प्रान (पीआरएएन) 

में अतंरण दकया िाएगा। ऐसे अंतरण के बाि िेष फंड ऑल जसटीिन मॉडल के अतंगगत एनपीएस ठटयर I से टैग दकए गए 

उसी प्रान (पीआरएएन) का जहस्ट्सा बने रहेंगे।  

X. अध्याय IV के अंतगगत जिजनयम 6 के परंतुक (2) और परंतकु (3) को हटा दिया िाएगा। 

XI. अध्याय V के अंतगगत जिजनयम 12 का उप-जिजनयम (2) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(2) बेंचमाकग  कॉपगस िैल्य,ू जडफॉल्ट पैटनग की नेट एसेट िैल्यू (एनएिी) और बेंचमाकग  कॉपगस में संबंजधत यूजनट्स पर आधाठरत 

होगी। दिनांक 01 अप्रैल 2025 से अिजध के जलए, दकसी भी अिजध के जलए िूटे हुए अंििान(नों) के संबंध में, िुद्ध आजस्ट्त 

मूल्य उस महीन ेके अंजतम कायग दििस पर आधाठरत होगा, जिसमें अंििान प्राि दकया िाना ह;ै 

XII. अध्याय V के अतंगगत जिजनयम 12 के उप-जिजनयम (3) को हटा दिया िाएगा। 

XIII. अध्याय V के अधीन जिजनयम 12 के उप-जिजनयम (4) के खंड (iii) के उप-खंड (ख) को जनम्नजलजखत रूप में प्रजतस्ट्थाजपत 

दकया िाएगा : 
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(ख) दकसी भी महीन ेमें दकसी भी जमससंग (लुि) अिंिान की जस्ट्थजत में, िैल्य ूजपिल ेपूरे महीने के माजसक अिंिान पर लाग ू

महीने के आजखरी कायगदििस पर जडफॉल्ट पैटनग के एनएिी पर आधाठरत होगी। 

XIV. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ख) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(ख) अगर कें द्र सरकार दकसी कमगचारी को मौजलक जनयम 56 के प्रािधान के अतंगगत या जििषे स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम 

के अंतगगत, िैसा भी मामला हो, यूपीएस जनयम के अनुसार सेिाजनिृत्त करती ह।ै 

XV. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 के उप-जिजनयम (1) के खंड (ग) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(ग) अगर पच्चीस साल की न्यनूतम अहगक सेिा अिजध के बाि या यूपीएस जनयम में उजल्लजखत रीजत से स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त 

होता ह,ै तो उस जतजथ से िब ऐसा कमगचारी अजधिर्षगत होता, अगर सेिा अिजध अजधिर्षगता तक िारी रहती। 

XVI. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 का उप-जिजनयम (2) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(2) एनपीएस के अंतगगत यूपीएस जिकल्प में दकसी कमगचारी के पंिीकरण के बाििूि, ऐसा जिकल्प उस यूपीएस अजभिाता 

के मामल ेमें लाग ूनहीं होगा, जिसे सेिा से हटा दिया गया ह ैया जिसने अपनी सेिा से त्यागपत्र ि ेदिया ह,ै ऐसे मामलों में 

ऐसे अजभिाता को िैयजिक कॉपगस एकमुश्त दिया िाएगा, िब तक दक यूपीएस जनयमों के अंतगगत कुि और जनिेि न दिया 

गया हो। 

XVII. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 के उप-जिजनयम (2) के बाि यह उप-जिजनयम (3) अतंःस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(3) िाजस्ट्त के तौर पर अजनिायग सेिाजनिृजत्त या सेिाजनिृजत्त के समय दकसी भी लंजबत जिभागीय या न्याजयक कायगिाही के 

मामले में, अजभिाता को यूपीएस जनयमों के अनुसार लाभ दिए िाएंगे। 

बिते दक, अगर ऐसे अजभिाता को जिभागीय या न्याजयक कायगिाही से बरी कर दिया िाता है, तो अजभिाता को यूपीएस 

जनयमों के अनुसार लाभ दिए िाएंगे। 

XVIII. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 के उप-जिजनयम (2) के बाि िी गई स्ट्पष्टीकरण हटा दिया िाएगा। 

XIX. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 13 के बाि, नए जिजनयम 13क और 13ख इस तरह अन्तःस्ट्थाजपत दकए िाएंग:े 

“13क. ऐसे यपूीएस अजभिाता के जलए जमलन ेिाल ेलाभ, जिनकी सेिा के िौरान मृत्य ुहो गई ह ैया जिन्हें अक्षम या अिि 

होने की ििह से सेिा से जनकाल दिया गया ह।ै 

(1) अगर कें द्र सरकार का कोई कमगचारी यपूीएस चुनता ह,ै अगर लागू यपूीएस जनयमों के अंतगगत दिया गया ह,ै तो िह 

यूपीएस के अंतगगत या सीसीएस (पेंिन) जनयम, 2021 या सीसीएस (असाधारण पेंिन) जनयम, 2023 के अतंगगत लाभ लेन े

का जिकल्प चुनने के जलए अहग होगा, अगर ऐसे कमगचारी की सेिा के िौरान मृत्य ुहो िाती है या उन्हें अक्षम या अिि होन े

की ििह से जनकाल दिया िाता ह,ै तो यह यूपीएस जनयमों के अनुसार और उनके अंतगगत दिए गए जनयम के अनुसार होगा। 

(2) अगर कें द्र सरकार का कमगचारी अपनी सेिाजनिृजत्त से पहल ेलाग ूयूपीएस जनयमों के अतंगगत उपलब्ध हो, तो अपन ेबिल े

हुए जिकल्प के बारे में कायागलय प्रमुख को बतात ेहुए नया जिकल्प िेकर अपन ेजिकल्प को कई बार बिल सकता ह।ै 

(3) कें द्र सरकार का कोई कमगचारी जिसे अक्षम या अगर लाग ूयूपीएस जनयमों के अंतगगत अिि िी गई ह,ै तो ऐसे जडस्ट्चािग 

के समय नया जिकल्प िेन ेका मौका दिया िाएगा। िहां ऐसा कें द्र सरकार कमगचारी नया जिकल्प नहीं चुनता ह ैया जडस्ट्चािग 

के समय नया जिकल्प चुनन ेकी जस्ट्थजत में नहीं ह,ै तो कें द्र सरकार कमगचारी द्वारा पहल ेसे चुना गया जिकल्प लाग ूहो िाएगा। 

(4) सेिा के िौरान कें द्र सरकार कमगचारी की मृत्य ुके मामले में, अगर लागू यूपीएस जनयमों के अंतगगत ऐसा दिया गया ह,ै तो 

मृतक कें द्र सरकार कमगचारी द्वारा अपनी मृत्य ुसे पहले चुना गया आजखरी जिकल्प आजखरी माना िाएगा और पठरिार को 

जिकल्प बिलने का कोई अजधकार नहीं होगा। 
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(5) उन सभी मामलों में िहां कें द्र सरकार कमगचारी द्वारा ऐसा कोई जिकल्प नहीं चुना गया था, अगर लागू यूपीएस जनयमों 

के अंतगगत ऐसा जिकल्प मौिूि ह,ै जसिाय: 

i. िहां कें द्र सरकार कमगचारी की मृत्य ुपंद्रह साल से कम सेिा के बाि हो िाती ह;ै 

ii. िहां कें द्र सरकार कमगचारी को अक्षम या अिि होन ेके कारण पंद्रह साल से कम सेिा के बाि सरकारी सेिा से 

जनकाल दिया िाता ह,ै और िह सेिा से जडस्ट्चािग होन ेके समय ऐसा जिकल्प चुनन ेकी जस्ट्थजत में भी नहीं ह;ै 

या कें द्र सरकार कमगचारी ने खास तौर पर यूपीएस का जिकल्प चुना ह,ै न दक सीसीएस (पेंिन) जनयम, 2021 या CSS 

(एक्स्टस्ट्राऑर्डगनरी पेंिन) जनयम, 2023 के अनुसार लाभ के जलए, कें द्र सरकार कमगचारी के सेिा से जडस्ट्चािग होने पर और कें द्र 

सरकार कमगचारी की मृत्य ुपर पठरिार का क्स्टलेम इस तरह होगा: 

(क) उप-जिजनयम (5) के अंतगगत आने िाले कें द्र सरकार कमगचारी की मृत्य ुके मामले में, िैयजिक कॉपगस का भुगतान एकमुश्त 

या अथॉठरटी द्वारा समय-समय पर दिए गए जिकल्प में से दकसी िसूरे रीजत से, मृत्य ुके समय जिजधक तौर पर जििाजहत 

िीिनसाथी को दकया िाएगा या अगर जिजधक तौर पर जििाजहत िीिनसाथी नहीं ह,ै तो नाजमती या जिजधक िाठरस को, 

संबंजधत राज्य की सक्षम अथॉठरटी द्वारा िारी जिजधक िाठरस सर्टगदफकेट या सक्षम अजधकार क्षेत्र िाली कोटग द्वारा िारी 

सक्स्टसेिन सर्टगदफकेट के आधार पर, िैसा भी मामला हो, दकया िाएगा। 

बिते दक, अगर कें द्र सरकार कमगचारी की 20 साल की अहगक सेिा पूरी करन ेके बाि मृत्यु हो िाती ह,ै तो ऐसे कमगचारी के 

जिजधक तौर पर जििाजहत िीिनसाथी के पास ऊपर दिए गए लाभ या यूपीएस के अतंगगत तरंुत जमलन ेिाले नीचे दिए गए 

लाभ लनेे का जिकल्प होगा– 

(i)  एकमुश्त भुगतान, िैसा दक ऐसे अजभिाता को िेना होता अगर िह अजभिाता मृत्यु की जतजथ को नौकरी से सेिाजनिृत्त 

हो िाता, इन जिजनयम के अनसुार गणना दकया िाएगा। 

(ii)  ऐसे अजभिाता के िैयजिक यूपीएस कॉपगस का 60% तक अंजतम आहरण। 

(iii)  ऐसे अजभिाता को जमलने िाले भुगतान का 60% फैजमली भुगतान, अगर िह अजभिाता मृत्य ुकी जतजथ को नौकरी से 

सेिाजनिृत्त हो िाता, इन जिजनयम के अनुसार गणना दकया िाएगा। 

(ख) अगर कें द्र सरकार के कमगचारी को अक्षम या अिि होने के आधार पर नौकरी से जनकाल दिया िाता ह,ै िो  

उप-जिजनयम (5) के अंतगगत आता ह,ै तो िैयजिक कॉपगस एकमुश्त या दकसी और रीजत से अथॉठरटी द्वारा समय-समय पर 

दिए गए जिकल्प में से अजभिाता को दिया िाएगा या ऐसे लाभ पाने से पहल ेउसकी मृत्यु हो िाने पर, मृत्य ुके समय जिजधक 

तौर पर जििाजहत िीिनसाथी को या अगर जिजधक तौर पर जििाजहत िीिनसाथी नहीं ह,ै तो नाजमती या जिजधक िाठरस 

को संबंजधत राज्य की सक्षम प्राजधकारी द्वारा िारी जिजधक िाठरस सर्टगदफकेट या िारी दकए गए सक्स्टसेिन सर्टगदफकेट के 

आधार पर दिया िाएगा। 

(6) ऐसे मामलों में िहां मृतक अजभिाता द्वारा चुना गया जिकल्प या सीसीएस (पेंिन) जनयम, 2021 या सीसीएस 

(एक्स्टस्ट्राऑर्डगनरी पेंिन) जनयम, 2023 के अंतगगत लाभ के जलए जडफॉल्ट जिकल्प, सीसीएस (पेंिन जनयम), 2021 या 

सीसीएस (एक्स्टस्ट्राऑर्डगनरी पेंिन) जनयम, 2023 के अतंगगत फैजमली पेंिन के जलए पठरिार के दकसी योग्य सिस्ट्य के उपलब्ध 

न होन े के कारण अमान्य हो िाता ह,ै तो ऐसा जिकल्प अक्षम माना िाएगा और िैयजिक कॉपगस में पडी राजि जिजधक 

प्राजधकारी को एकमुश्त भुगतान कर िी िाएगी। मृत्यु के समय पूरी तरह से जििाजहत िीिनसाथी या अगर जिजधक रूप से 

जििाजहत िीिनसाथी मौिूि नहीं ह,ै तो संबंजधत राज्य के सक्षम अजधकाठरयों द्वारा िारी जिजधक िाठरस सर्टगदफकेट या 

सक्षम अजधकार क्षेत्र िाल ेकोटग द्वारा िारी सक्स्टसेिन सर्टगदफकेट के आधार पर नाजमती या जिजधक िाठरस को, िैसा भी  

मामला हो। 
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(7) अगर कें द्र सरकार के दकसी कमगचारी की सेिा के िौरान मृत्यु हो िाती ह ैया अक्षम या अिि होन ेके कारण सेिा से 

जनकाल दिया िाता ह,ै तो यूपीएस जनयम के अनुसार, सीसीएस (पेंिन जनयम), 2021 या सीसीएस (एक्स्टस्ट्राऑर्डगनरी पेंिन) 

जनयम, 2023 के अतंगगत लाभ जमलते हैं, तो िैयजिक कॉपगस में सरकारी अिंिान और उस पर ठरटनग सरकारी अकाउंट में 

अंतरण कर दिया िाएगा। िैयजिक कॉपगस में बची हुई राजि अजभिाता या नाजमती या जिजधक िाठरस को संबंजधत राज्य के 

सक्षम अजधकाठरयों द्वारा िारी जिजधक िाठरस सर्टगदफकेट या सक्षम अजधकार क्षेत्र िाले कोटग द्वारा िारी सक्स्टसेिन सर्टगदफकेट 

के आधार पर, िैसा भी मामला हो, एकमशु्त िी िाएगी। 

13ख नाजमतीकरण. – इन जिजनयमों के उद्देश्य के जलए, नाजमतीकरण पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगगत जनकास 

और प्रत्याहरण), 2015 के जिजनयम 32 और उसमें हुए संिोधनों के अनुसार होंगे। 

XX. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 14 का उप-जिजनयम (1) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(1) यूपीएस अजभिाता, इन जिजनयमों के अनुसार, कायागलय प्रमुख द्वारा प्रमाजणत हर िह महीने की पूरी की गई अहगक सेिा 

के जलए, आजखरी मलू िेतन (अगर लाग ूहो तो नॉन-प्रैजक्स्टटससंग अलाउंस जमलाकर) और उस पर महगंाई भते्त के बराबर 

एकमुश्त भुगतान के हकिार होंगे। 

XXI. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयमन 14 के उप-जिजनयम (3) को जनम्नानुसार प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(3) यह एकमुश्त भुगतान यूपीएस अजभिाता को िेय सुजनजित भुगतान के अजतठरि होगा और सुजनजित भुगतान की मात्रा 

को प्रभाजित नहीं करेगा और सेिाजनिृजत्त या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के अंतगगत सेिाजनिृजत्त (या जििेष 

स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त योिना के अंतगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयमों के अनुसार एब्िो्िगन (अििोषण) पर, िैसा 

भी लाग ूहो) पर िेय होगा। 

XXII. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयमन 15 के उप-जिजनयम (1) के खंड (i) को जनम्नानुसार प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(i) सुजनजित भुगतान : सुजनजित भुगतान सेिाजनिृजत्त या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के अंतगगत सेिाजनिृजत्त 

या जििेष स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त योिना के अंतगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयमों के अनुसार एब्िो्िगन (अििोषण) 

पर, िैसा भी लाग ूहो, की जतजथ से िीक पहल ेजपिल ेबारह महीनों के मौजलक िेतन (कायागलय प्रमुख द्वारा प्रमाजणत) के 

औसत के पचास प्रजतित पर िये होगा, न्यनूतम पच्चीस िषग पूरे होने के अधीन यूपीएस अजभिाता द्वारा अहगक सेिा की संख्या, 

जिजनयम 13 के अनुसार गणना की िाती ह।ै सुजनजित भुगतान की गणना करन ेका फॉमूगला इस तरह ह:ै 

सुजनजित भुगतान (क) = (P का ½) x (Q/300) 

िहां: 

P = जपिले बारह महीनों की मौजलक िेतन का औसत, िैसा दक कायागलय प्रमुख द्वारा प्रमाजणत दकया 

गया ह,ै अजधिर्षगता या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के अंतगगत सेिाजनिृजत्त या जििेष 

स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या यूपीएस जनयम के अनुसार त्यागपत्र या एब्िॉ्िगन (अििोषण) 

पर, िैसा भी लागू हो 

Q = कायागलय प्रमुख द्वारा प्रमाजणत अहगक सेिा के महीन े

(बिते दक िहां Q ह ै- 

120 से कम, यूपीएस लाग ूनहीं होगा 

300 से ज़्यािा, तो Q को 300 माना िाएगा) 
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XXIII. अध्याय VI के अतंगगत जिजनयम 15 के उप-जिजनयम (1) के खंड (iv) का परैा (क) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया 

िाएगा: 

(क) िैयजिक कॉपगस, जतजथ को बेंचमाकग  कॉपगस से कम ह ैअजधिर्षगता या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के 

अंतगगत सेिाजनिृजत्त या जििेष स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अतंगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयम के अनुसार 

एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, िैसा भी लाग ूहो; 

XXIV. अध्याय VI के अंतगगत जिजनयम 15 का उप-जिजनयम (2) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(2) अंजतम आहरण प्रजतित: (i) यूपीएस अजभिाता या जिजधक रूप से जििाजहत पजत या पत्नी, िैसा भी मामला हो, के पास 

भी साि परसेंट से ज़्यािा राजि जनकालने का जिकल्प होगा, िो अजधिर्षगता या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 

के अतंगगत सेिाजनिृजत्त या जििेष स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयम के अनुसार 

एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, िैसा भी लागू हो, ऐसे यूपीएस अजभिाता को जमलन ेिाल ेसुजनजित भुगतान में उसी अनुपात में 

कमी के अधीन होगा। 

बिते दक अगर अजधिर्षगता की जतजथ पर िैयजिक कॉपगस बेंचमाकग  कॉपगस से ज़्यािा ह ैया स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक 

जनयम 56 के अंतगगत सेिाजनिृजत्त या जििेष स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयम के 

अनुसार एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, िैसा भी लागू हो, अंजतम आहरण राजि की बेंचमाकग  कॉपगस पर गणना दकया िाएगा 

और िैयजिक कॉपगस में बची हुई राजि यपूीएस अजभिाता के तय बैंक अकाउंट में के्रजडट की िाएगी। 

(ii) ऐसा अंजतम आहरण अजधिर्षगता की जतजथ पर या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के अतंगगत सेिाजनिृजत्त या 

जििेष स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या त्यागपत्र पर या यूपीएस जनयम के अनुसार एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, 

िैसा भी लाग ूहो, मान्य होगा। 

XXV. अध्याय VI के अतंगगत जिजनयम 16 को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

16. फैजमली भुगतान – (1) दकसी यूपीएस अजभिाता की मृत्य ुपर, िो अजधिर्षगता की तय जतजथ पर स्ट्िीकायग भुगतान पा 

रहा था या पान ेके योग्य था, िैसा भी मामला हो, ऐसे मृतक अजभिाता के जिजधक रूप से जििाजहत िीिनसाथी को आिीिन, 

फैजमली पे जमलेगा, िो स्ट्िीकायग भुगतान की राजि का साि प्रजतित होगा, िो अजभिाता द्वारा जनकाला िाएगा या िेय होगा। 

अजभिाता, ऐसे अजभिाता की मृत्य ुकी जतजथ से। 

(2) एनपीएस के अंतगगत कें द्र सरकार के दकसी मृत कमगचारी के मामले में, िो 31 माचग 2025 को या उससे पहले अजधिर्षगत 

या सेिाजनिृत्त हो गया ह,ै और यूपीएस के अंतगगत लाभ पान ेके योग्य था, जिजधक रूप से जििाजहत पजत या पत्नी, क्स्टलेम िमा 

करने और उसकी अनुमजत जमलन े पर, ऐसे यपूीएस अजभिाता को जमलन े िाले स्ट्िीकायग भुगतान का 60 प्रजतित और 

ठरप्रेिेंटेठटि एन्युइटी (िार्षगकी) राजि का 60 प्रजतित, मृत्य ुकी जतजथ के बाि फैजमली भुगतान के तौर पर जमलगेा, इसके 

अलािा नीचे दिए गए लाभ भी जमलेंग ेिो मौजलक जनयम 56 के अंतगगत अजधिर्षगता या सेिाजनिृजत्त की जतजथ पर या जििेष 

स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या यूपीएस जनयम के अनुसार त्यागपत्र या एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, िो भी लाग ू

हो, मृत्य ुकी जतजथ तक मृतक कमगचारी को जमल िाएगंे और जिजधक रूप से जििाजहत पजत या पत्नी को जमलेंगे: 

(i)  ऐसे मृत कमगचारी को जमलन ेिाला एकमुश्त भुगतान; 

(ii)  ऐसे मृत कमगचारी को अजधिर्षगता या सेिाजनिृजत्त की जतजथ के बाि, मृत्य ुकी जतजथ तक हर महीने जमलने िाली टॉप-

अप राजि; 

(iii)  लाग ूमहगंाई राहत; और 
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(iv)  जपिले समय के जलए ऊपर दिए गए लाभों के िेष पर लागू पजब्लक प्रोजिडेंट फंड रेट के अनुसार ससंपल इंटरेस्ट्ट (साधारण 

ब्याि), िो ब्याि अजधिर्षगता या सेिाजनिृजत्त के अगले महीन ेसे लेकर क्स्टलेम फॉमग िमा करने से पहल ेके महीन ेतक 

िेना होगा। 

बिते दक, यूपीएस जिकल्प फॉमग तय समय के बाि िमा करन ेपर, ऐसी िेरी के समय के जलए कोई ब्याि नहीं िनेा होगा। 

XXVI. अध्याय VII के अतंगगत जिजनयम 18 का उप-जिजनयम (5) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(5) जिस अजभिाता न ेआंजिक आहरण दकया ह,ै उसके पास जिजनयम 15 के खंड (iv) के पहल ेपरंतुक के अनुसार, अगर कोई 

कमी ह,ै तो उसकी िैल्यू को प्रजतपूर्तग का जिकल्प होगा। 

XXVII. अध्याय VIII के अतंगगत जिजनयम 19 का उप-जिजनयम (3) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(3) यूपीएस अजभिाता, अजधिर्षगता या स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त या मौजलक जनयम 56 के अंतगगत सेिाजनिृजत्त या जििेष 

स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त स्ट्कीम के अंतगगत या यूपीएस जनयम के अनुसार त्यागपत्र या एब्िॉ्िगन (अििोषण) पर, िैसा भी लागू 

हो, िैयजिक कॉपगस में यूजनट्स की िैल्यू को पूल कॉपगस में अतंरण करने की अनुमजत िेगा, िो बेंचमाकग  कॉपगस की िैल्यू से 

ज़्यािा नहीं होगी। अगर अतंरण के जलए अनुमत िैयजिक कॉपगस की िैल्य ूबेंचमाकग  कॉपगस की िैल्यू से कम ह,ै तो सुजनजित 

भुगतान उसी अनुसार कम दकया िाएगा, िब तक दक कमी पूरी न हो िाए। 

 

XXVIII. अध्याय VIII के अंतगगत जिजनयम 22 का उप-जिजनयम (5) इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(5) ऐसे कमगचारी के मामल ेमें िो 31 माचग 2025 को या उससे पहल ेअजधिर्षगत या सेिाजनिृत्त हो गया ह,ै और िो एनपीएस 

के अतंगगत एकमुश्त जनकासी और/या बेंचमाकग  कॉपगस की तुलना में िैयजिक कॉपगस में कमी (अगर कोई ह)ै के कारण जबना 

दकसी प्रोपोिगनल(आनुपाजतक) कटौती के माजसक टॉप-अप का फायिा उिाना चाहता ह,ै तो ऐसे अजभिाता के पास क्स्टलेम 

फॉमग िमा करन ेसे पहले इस तरह की कमी की प्रजतपूर्तग का जिकल्प होगा: 

(क) एनपीएस के अंतगगत एकमुश्त जनकासी के कारण होने िाली कमी के मामले में, पूरी की िाने िाली राजि एकमुश्त जनकासी 

के प्रजतित के बराबर होगी, िो िैयजिक कॉपगस या बेंचमाकग  कॉपगस पर गणना दकया िाएगा, िो भी कम हो, और जिकल्प 

चयन करन ेकी जतजथ को उनके एनएिी के अनुसार यूजनट्स की िैल्यू होगी। 

(ख) बेंचमाकग  कॉपगस की तलुना में हर एक कॉपगस में कमी होन ेपर, प्रजतपूर्तग की राजि उस कमी की राजि के बराबर होगी, 

और यूजनट्स की िैल्य ूजिकल्प चयन करन ेकी जतजथ को उनके एनएिी के अनुसार होगी। 

बिते दक, जिन अजभिाताओं न ेएनपीएस के अंतगगत कॉपगस का 100% एकमशु्त आहरण दकया ह,ै िे अकेल ेइस प्रजतपूर्तग के 

जिकल्प का चयन नहीं कर सकेंगे। 

(ग) अजभिाता खंड (क) और (ख) में उजल्लजखत न्यूनताओं की प्रजतपूर्तग का जिकल्प चुन सकता ह।ै 

XXIX. अध्याय VIII के अंतगगत जिजनयम 23 के उप-जिजनयम (3) को इस रूप में प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

(3) कायागलय प्रमुख द्वारा उप-जिजनयम (1) के अंतगगत आने िाले ऐसे कमगचाठरयों के सेिा अजभलेख (सर्िगस ठरकॉडग) को 

अपडेट रखा िाएगा। 

XXX. अध्याय VIII के अंतगगत जिजनयम 26 के उप-जिजनयम (3) के अंतगगत खंड (xv) के बाि यह खंड (xv क) अंतःस्ट्थाजपत 

दकया िाएगा: 
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(xv क) PAO से उजचत रूप में अनुमत जस्ट्िच आिेिन जमलने पर, यूपीएस के अतंगगत जडफॉल्ट इन्िेस्ट्टमेंट पैटनग पर गणना 

दकए गए ठरटनग के साथ 4% का जडफरेंजियल अंििान, उस समय के जलए िब कमगचारी एकीकृत पेंिन योिना के अतंगगत 

था, इन जिजनयम के अनुसार, ऐसे अजभिाता के पलू कॉपगस से एनपीएस ठटयर I अकाउंट में स्ट्ि-प्राजधकृत करेगा; 

XXXI. अनुसूची I के अंतगगत, अनुसूची I में िाजमल फॉमों के सारांि के बाि यह अन्तःस्ट्थाजपत दकया िाएगा: 

इन फॉम्सग में प्रित्त आंकडे, जिषयिस्ट्तु और िसूरे जििरण सांकेजतक हैं और दकसी प्रदक्रया या रीजत सजहत ऑपरेिनल उद्देश्यों 

के जलए पीएफआरडीए द्वारा इन्हें उजचत रूप में संिोजधत दकया िा सकता ह।ै साथ ही, अपेजक्षत होने पर पीएफआरडीए कोई 

अन्य फॉमग भी तैयार कर सकता ह।ै 

XXXII. अनुसूची I के अंतगगत फॉमग A1 के स्ट्थान पर जनम्नजलजखत प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा – 

 

फॉर्म A1 

एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) – अजभिाता पजंीकरण फॉर्म  

फॉर्म भरन ेस ेपहल,े कृपया फॉर्म के अतं र्ें दिए गए ननिेशों को ध्यान स ेपढें 

 

 

 

प्रजत, 

राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली ट्रस्ट 

र्ैं.........................................................................................................................................................

........पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती.............................................................................................................................................

................... दिनांक............................................................................................. को कें द्र सरकार की सेवा र्ें 

शानर्ल हुआ / हुई और कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना एफ सं. FX-1/3/2024-PR, दिनांक 24/01/2025 द्वारा अनिसूनचत 

पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 और कें द्रीय नसनवल सेवा 

(एनपीएस के तहत यूपीएस  का कायागन्ियन) ननयर्, 2025, सर्य-सर्य पर यथासंशोनित के प्राविानों को पढन ेऔर परूी 

तरह से सर्झने और एकीकृत पेंशन योजना का नवकल्प चुनने के नलए पात्र होन ेके उपरांत; एतिद्वारा एकीकृत पेंशन योजना 

(यूपीएस) के अंतगगत िाजमल होने के जिकल्प का चयन करता /करती हाँ। र्ैं अनरुोि करता / करती ह ंदक  नीचे दिए गए 

नववरण के अनुसार र्रेे नार् पर एक यपूीएस खाता खोला जाए: 

 

 

 

 

 
अभिदाता और उनके 

पभत/पत्नी की संयुक्त 

तस्वीर 
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1. व्यनिगत नववरण* 

संबोधन* श्री/श्रीर्ती/कुर्ारी 

 

जन्र्-नतनि*  कानूनी रूप से नववानहत पनत 

या पत्नी का ललंग (यदि 

नववानहत हो) 

पुरुष/र्नहला/ट्रां

सजेंडर 

 

आवेिक का नार्*  जन्र् स्िान*  पजत/पत्नी का नार्  

नपता का नार्  जन्र् का िेश*   

पनत या पत्नी की जन्र् नतनि 

 

र्ाता का नार्  पैन*  आय सीर्ा (प्रनत वषम)* 

 

1 लाख से कम 

/1-5 लाख/5-10 

लाख/10-25 

लाख/25 लाख-1 

करोड़/ 1 करोड़ 

रुपये से ज्यािा 

अनाि नस्िनत* हां /नहीं 

 

आवेिक ललंग* पुरुष/र्नहला/ट्रां

सजेंडर 

 

राजनीनतक रूप से िुडे व्यनि 

/ राजनीनतक रूप से िुडे व्यनि 

से संबंजधत 

हां / नहीं 

पीआरएएन काडम* पर 

प्रिर्िगत होने िाला नार्: 

 

 

* नपता या र्ाता का नार् 

अननवायम ह ै

नपता का नार्/र्ाता 

का नार् 

 

वैवानहक 

नस्िनत* 

अनववानहत/नव

वानहत 

 

नाजमती का नववरण*  

पहचान और पते के जलए 

प्रर्ाण 

(पीओआई/पीओए) (कोई 

भी प्रस्ट्तुत करें) 

 

पता नववरण*  

र्ोबाइल न.ं*  ईर्ेल*  

बैंक खाता संख्या* 

(प्रर्ाण जर्ा करें: रद्द 

दकया गया 

चेक/पासबुक/बैंक 

स्टेटर्ेंट/सर्टमदफकेट) 

 खाते का प्रकार* बचत/चालू 

 

बैंक का नार्*  आईएफएस कोड*  

ननवेश नवकल्प जडफॉल्ट 

ऑटो - एलसी 25/एलसी 

50/बीएलसी 50/एलसी 

75 

सदिय - G100  

पेंशन फंड नवकल्प  
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र्ैं यूपीएस के जनयमों और ितों से सहमत ह।ं र्ैं प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक प्रिान की गई सारी जानकारी सही ह ैऔर 

दकसी भी बिलाव को सीआरए/एनपीएस रस्ट्ट को सूजचत दकया िाएगा। र्ैं यूपीएस संचालन के नलए अपनी व्यनिगत 

जानकारी साझा करने को अनिकृत करता / करती हाँ। 

PMLA घोषणा : 

र्ैं घोषणा करता / करती हाँ दक र्ेरा अंििान कानूनी रूप से र्ूल्यांकन की गई आय से ह।ै एनपीएस ट्रस्ट र्ेरी प्रोफाइल 

सत्यानपत कर सकता ह ैया अनिकाररयों के साि जानकारी साझा कर सकता ह।ै र्ैं समझता / समझती हाँ दक उल्लंघन के 

र्ार्ले र्ें र्रेा पीआरएएन बंि दकया िा सकता ह।ै 

 

हस्ताक्षर/अगंूठा/पंिे का िाप* 

(*पुरुषों के नलए बाएाँ हाथ के अगंूिे, र्नहलाओं के नलए िायें हाथ के अगंूिे; हाि न होन ेपर परै के पंिे का छाप) 

दिनांक:____________ 

स्िान:____________ 

नोडल अनिकारी द्वारा घोषणा* 

रोजगार नववरण (यपूीएस जिकल्प का चयन करन ेके सर्य) 

शानर्ल होने की नतनि*:  सर्ूह (वैकनल्पक) ए/बी (राजपनत्रत) / बी 

(गैर-राजपनत्रत) / सी / 

डी / अन्य 

 

र्ंत्रालय* पुरुष/र्नहला/ट्रां

सजेंडर 

 

अहगता सेवा शुरू होने की 

नतनि* 
 सेवा* आईएएस/आईपीएस/आ

ईएफएस/अन्य (गैर 

एआईएस) 

 

र्ंत्रालय*  

सेवाननवृनि की नतनि*:  र्ूल वेतन*   

डीडीओ पंजीकरण 

संख्या* 

 

कर्मचारी कोड/आईडी*  वेतनर्ान  पीएओ पंजीकरण 

संख्या* 

1 लाख से 

कम/1-5 

लाख/5-10 

लाख/10-25 

लाख/25 लाख-

1 करोड़/1 

करोड़ से ज्यािा 

पि/पिनार्  कायामलय का नार्* पुरुष/र्नहला/ट्रांसजेंडर 

 

  

प्रर्ाणीकरण: 
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पावती 

XXXIII. अनुसूची I के अंतगगत फॉमग A2 के स्ट्थान पर जनम्नजलजखत प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा – 

फॉर्म A2 

[जिजनयम 4 िेखें] 

एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) के अतंगगत िाजमल होन ेके नलए ितगमान में राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली (एनपीएस) में िाजमल 

कें द्र सरकार के पात्र कमगचारी द्वारा जिकल्प का चयन 

  

र्ैं.....................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ................................................... दिनांक 01/04/2025 को स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) ..................................... के साथ एनपीएस का अजभिाता होन ेके कारण कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना 

सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर, दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यूपीएस) और 

पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के 

प्राविानों को पढन ेऔर पूरी तरह से सर्झने और एकीकृत पेंशन योजना का नवकल्प चुनने के नलए पात्र होने के नात,े 

एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) के तहत िाजमल होन ेके जिकल्प का चयन करता / करती हाँ। 

सत्यानपत और प्रर्ानणत दकया गया दक नववरण सत्य और सही हैं। 

यह प्रर्ानणत ह ैदक श्री/श्री/कुर्ारी __________________ इस कायामलय र्ें कायमरत हैं। फॉर्म र्ें दिए गए नववरण को सेिा 

अजभलेखों के अनुसार सत्यानपत दकया गया ह।ै पता और केवाईसी िस्तावेजों का सत्यापन दकया गया ह।ै 

  

 

 

 

 

डीडीओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ का नाम डीडीओ पंजीकरण सं. 

दिनांक:                              स्िान: 

  

 

 

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

पीएओ का नाम पीएओ पंजीकरण संख्या. 

दिनांक:                              स्िान: 

अनभिाता का नार् :   

आवेिन प्राप्त होने की नतनि:                               
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इसके अलावा, र्ैं पुनि करता / करती हाँ दक र्ेरे र्ौजूिा एनपीएस खाते के जलए ितगमान नाजमती, यूपीएस जिजनयमों के 

प्रयोजन के नलए नाजमती बना रहगेा / रहगेी। 

 

र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के अतंगगत नवननयनर्त उि योजना के उद्दशे्य के नलए र्रेी आवश्यक व्यनिगत जानकारी 

का डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करन ेके नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

दिनांक: --------------                अनभिाता के हस्ताक्षर 

स्िान: --------------        नार् ------------------------ 

 

(सिेा अजभलखेों के आिार पर डीडीओ द्वारा भरा और प्रर्ानणत दकया जाना ह)ै 

रोजगार नववरण (यूपीएस जिकल्प के चयन के समय) 

कर्मचारी कोड/आईडी  

अहगता सेवा शरुू होन ेकी नतनि  

{नवननयर् 13 के साथ पठित जिजनयम 2 (ट) र्ें पररभानषत अहगता सेवा } 

 

वतमर्ान र्ाह र्लू वेतन   

गैर-अभ्यास भिा (एनपीए), यदि लाग ूहो  

अगली वेतन वृनि के नलए जनधागठरत नतनि   

 

 

 

  

डीडीओ के हस्ताक्षर और नार्  

 

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ पंिी. सं.  पीएओ पंिी. सं.  

दिनांक:                  स्िान: दिनांक:                  स्िान: 

 

नोट / ननिेश:  

• इस फॉर्म की नवनिवत हस्ताक्षररत प्रनत डीडीओ द्वारा कर्मचारी के सेिा अजभलेखों र्ें रखी जाएगी और इसकी एक 

प्रनत कर्मचारी को उसके ररकॉडम के नलए प्रिान की जाएगी।  

• डीडीओ कायागलय प्रमुख द्वारा सत्याजपत डेटा को कें द्रीय अजभलेखपाल प्रणाली र्ें िजम करेगा और अजभिाता द्वारा 

भौनतक रूप से फॉर्म जर्ा करने के र्ार्ले र्ें, डीडीओ इस नवनिवत हस्ताक्षररत नवकल्प फॉर्म की एक प्रनत अपलोड 

करेगा। पीएओ सीआरए प्रणाली र्ें अजभिाता द्वारा अपने लॉनगन के र्ाध्यर् से चयन दकए गए जिकल्प को अनिकृत 

और अनुर्ोदित करेगा।  
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XXXIV. िेड्यलू I के अंतगगत A2 के बाि एक नया फॉमग A3 अन्तःस्ट्थाजपत दकया िाएगा, िो इस प्रकार होगा – 

फॉर्म A3 

[जिजनयम 3क िेखें] 

राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली (एनपीएस) का िापस चयन करन ेके नलए वतमर्ान र्ें एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) में िाजमल कें द्र 

सरकार के पात्र कर्मचारी द्वारा एकर्शु्त वन-व ेनस्वच सनुविा का प्रयोग 

  

र्ैं.....................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ................................................... दिनांक 01/04/2025 को स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) ..................................... के साथ यपूीएस का अजभिाता होने के कारण कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं 

एफएक्स-1/3/2024-पीआर, दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) और 

पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के 

प्राविानों को पढन ेऔर पूरी तरह से सर्झन ेऔर एनपीएस का िापस चयन करने हतेु पात्र होने के नाते, राष्ट्रीय पेंशन 

प्रणाली (एनपीएस) के अंतगगत िाजमल होन ेके जलए जिजनयम 3क के तहत वन टाइर् वन वे नस्वच सुनविा के जिकल्प का 

चयन करना चाहता / चाहतीहाँ।) र्ैं समझता / समझती हाँ दक एक बार चयन दकए जाने वाले इस नवकल्प को अपररवतमनीय 

र्ाना जाएगा और इस जिकल्प का चयन करन ेपर र्ैं यूपीएस के अंतगगत सभी िावों और लाभों को छोड़ िूगंा / िूगंी और 

मुझे वापस एनपीएस र्ें स्िानातंररत कर दिया जाएगा । 

 

र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के अतंगगत नवननयनर्त उि योजना के उद्दशे्य के नलए र्रेी आवश्यक व्यनिगत जानकारी 

का डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करन ेके नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

दिनांक:--------------                    अनभिाता के हस्ताक्षर 

स्िान: --------------                 नार्------------------------ 

 

(सीआरए प्रणाली र्ें िजम जििरण) 

 

I.  ररटनम के साि अतंठरत 4% कॉपमस के अनुरूप इकाइयााँ (यूपीएस र्ें शानर्ल होने की 
तारीख से नस्वच नवकल्प के नलए आवेिन करने की तारीख तक,)  

 

II.  ऐसी इकाइयों का र्ूल्य रुपय ेर्ें  

 

(सिेा अजभलखेों के आिार पर डीडीओ द्वारा भरा और प्रर्ानणत दकया जाना ह)ै 

रोजगार नववरण (यूपीएस जिकल्प के चयन के समय) 

कर्मचारी कोड/आईडी  

नवकल्प के चयन की नतनि    

अजधिर्षगता / सेिाजनिृजत्त / स्ट्िैजछिक सेिाजनिृजत्त / एफआर 56 के अतंगगत सेिाजनिृजत्त की जतजथ  
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डीडीओ के हस्ताक्षर और नार्  

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ पंिीकरण सं.  पीएओ पंिीकरण सं.  

दिनांक:              स्िान: दिनांक:               स्िान: 

 

नोट / ननिेश:  

• इस फॉर्म की नवनिवत हस्ताक्षररत प्रनत डीडीओ द्वारा कर्मचारी के सेिा अजभलेखों र्ें रखी जाएगी और इसकी एक 

प्रनत कर्मचारी को उसके ररकॉडम के नलए प्रिान की जाएगी।  

• डीडीओ कायागलय प्रमुख द्वारा सत्याजपत डेटा को कें द्रीय अजभलेखपाल प्रणाली र्ें िजम करेगा और अजभिाता द्वारा 

भौनतक रूप से फॉर्म जर्ा करने के र्ार्ले र्ें, डीडीओ इस नवनिवत हस्ताक्षररत नवकल्प फॉर्म की एक प्रनत अपलोड 

करेगा। पीएओ सीआरए प्रणाली र्ें अजभिाता द्वारा अपने लॉनगन के र्ाध्यर् से चयन दकए गए जिकल्प को अनिकृत 

और अनुर्ोदित करेगा।  

XXXV. अनुसूची I के अंतगगत फॉमग B1 के स्ट्थान पर जनम्नजलजखत को प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा – 

फॉर्म बी1 

[नवननयर् 19, 20 और 23 िेखें] 

िावा और भगुतान फॉमग 

 एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) के अजभिाता जो 01/04/2025 को या उसके बाि सेिाजनिृत्त / अजधिर्षगत हुए 

 

फॉर्म भरन ेस ेपहल,े कृपया फॉर्म के अतं र्ें दिए गए ननिेशों को ध्यान स ेपढें 

 

 

 

 

 

1. श्रणेी (कोई एक): 

I.   सेवाननवृनि (न्यूनतर् 10 वषम की अहगता सेवा के बाि)  

II.   स्वैनछछक सेवाननवृनि (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार 20 साल की अहगता सेवा के बाि)  

III.  एफआर 56 (ञ) के तहत अननवायम सेवाननवृनि (िाजस्ट्त के रूप र्ें नहीं)  

IV.  एफआर 56 (एफआर 56 (ञ) को छोड़कर) या यूपीएस ननयर्ों के अनुसार नवशेष स्वैनछछक 

सेवाननवृनि योजना के तहत सेवाननवृनि   
 

भाग-ए (अजभिाता द्वारा भरा जाना ह)ै 

 
अभिदाता और उनके 

पभत / पत्नी की संयुक्त 

तस्वीर 
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V.  तकनीकी त्यागपत्र या अवशोषण (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार न्यूनतर् 10 साल की अहगता सेवा 

के बाि) 
 

VI.  अननवायम सेवाननवृनि (यूपीएस जनयमों के अनुसार िाजस्ट्त के रूप र्ें)  

VII.  नवभागीय या न्यानयक कायमवाही से िोषर्ुि (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार)  

 

2. अजभिाता का नववरण:  

 

नार्  कर्मचारी कोड/आईडी  पीआरएएन  

जन्र् नतनि  सेवा र्ें शानर्ल होन ेकी 

नतनि 

   

ललंग  रोजगार की सर्ानप्त की 
नतनि (सेिाजनिृजत्त / 

अजधिर्षगता /त्यागपत्र)  
 

  

सेवाननवृनि की 

सम्भाजित नतनि 

 

नवभागीय / न्यानयक 
कायमवाही से िोषर्ुनि की 
नतनि (श्रेणी VIII के नलए)* 

     

डीडीओ (कायामलय का 
नार्) 

 पैन   र्ंत्रालय/नवभाग  

(जहां से सेवाननवृि 

हुए) 

 

पीएओ (कायामलय का नार्)      

  

3. केवाईसी नववरण: 

िस्तावजे़ (िस्तावेजों र्ें से एक) िस्ट्तािेि का प्रकार पहचान सखं्या विैता (पासपोटम और 

ड्राइलवंग लाइसेंस के 

र्ार्ले र्ें) 

आिार*/ड्राइलवंग 

लाइसेंस/पासपोटम/वोटर 

आईडी/सीकेवाईसी आईडी/एनपीआर 

द्वारा जारी पत्र 

   

 

4. वतमर्ान पता: 

फ्लैट/र्कान नंबर/नबलल्डंग का नार्  सड़क/इलाका  

गांव और डाकघर/ब्लॉक  शहर/नजला  

राज्य  नपन कोड  

िेि    
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5. सम्पकग  जििरण: 

टेलीफोन न.ं (यदि कोई हो)  र्ोबाइल न.ं  

ई-र्ेल आईडी    

 

6. रोजगार की सर्ानप्त की जतजथ पर काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी का नववरण (श्रणेी I स ेVII के नलए): 

 नार्  पैन*  

 जन्र् नतनि  आिार नंबर*  

 ललगं    

र्ोबाइल नं.  ई-र्ेल आईडी  

 

7. बैंक खात ेका नववरण: 

बैंक खाते का प्रकार 
  सेवाननवृनि की जतजथ पर कानूनी रूप से नववानहत पनत 

या पत्नी के साि संयिु  

 एकल (सेवाननवृनि की तारीख पर केवल कानूनी रूप से 

नववानहत पनत या पत्नी की अनुपनस्िनत र्ें) 

बैंक खाता सं.  

बैंक का नार्  आईएफएससी  

नोट: कृपया सुनननित करें दक सरकारी कर्मचारी संयुि खाते र्ें प्रािनर्क खातािारक हो।  

 

8. अनंतर् आहरण प्रनतशत – (कॉपमस का 60% तक आहठरत दकया िा सकता ह)ै 

र्ैं अंनतर् आहरण का नवकल्प चुनना चाहता / चाहती ह ं 

(अजभिाता द्वारा यपूीएस लाभ न उिाए िान ेपर लाग)ू 

व्यनिगत कॉपगस का ......% 

र्ैं इस जिकल्प का चयन कर रहा / रही हाँ क्योंदक र्ैं पूरी तरह से िानता / िानती हाँ दक अजंतम आहरण की जस्ट्थजत 

सजुनजित भगुतान को आनुपानतक रूप से कर् कर िगेी। 

  

 

घोषणा: 

र्ैं............................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ................................................... दिनांक 01/04/2025 को स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) ..................................... के साथ यूपीएस का अजभिाता होन ेके कारण कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं 

एफएक्स-1/3/2024-पीआर, दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यूपीएस), लाग ू

यूपीएस जनयम और पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 

यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ और समझ चुका / चुकी हाँ I र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक र्ैं  उपयुगि 

अनिसूचना, ननयर्ों और नवननयर्ों के संिभम र्ें यपूीएस के तहत लाभ प्राप्त करने के नलए पात्र ह ं  । र्ैं प्रर्ानणत करता / 

करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 
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र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को  पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के प्रयोजन के नलए र्रेी आवश्यक व्यनिगत जानकारी का 

डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करने के नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________  

 

अनतररि घोषणा (श्रणेी VII के नलए): 

र्ैं..............................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ................................................... दिनांक 01/04/2025 को स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) ..................................... के साथ यूपीएस का अजभिाता होन ेके कारण एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ 

दक र्झु ेदिनाकं _______ के कायामलय ज्ञापन _______ के र्ाध्यर् स ेनवभागीय/न्यानयक कायमवाही स ेमुझे िोषर्िु कर 

दिया गया ह ैऔर र्ैं  उपयुगि अनिसचूना, ननयर्ों और नवननयर्ों के सिंभम र्ें यूपीएस के तहत लाभ प्राप्त करन ेके नलए पात्र 

ह ं। यूपीएस लाभ प्राप्त करन ेके नलए, र्ैं अपनी सवेाननवनृि की तारीख तक अपन ेबेंचर्ाकम  कॉपमस की रानश का ____% 

(न्यनूतर् 40%) भुगतान करन ेके नलए सहर्त ह,ं लाग ूब्याज के साि, जसैा दक कायागलय प्रमखु द्वारा गणना की गई ह।ै र्ैं 

प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 

 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________ 
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1. अजभिाता को िेय यूपीएस लाभों की गणना के नलए नववरण: 

I.  व्यनिगत कॉपमस (आईसी): रोजगार की सर्ानप्त की जतजथ पर कॉपमस का र्ूल्य   

II.  बेंचर्ाकम  कॉपमस (बीसी) (रोजगार की सर्ानप्त की जतजथ पर)    

III.  बेंचर्ाकम  कॉपमस (आईसी-बीसी) की तलुना र्ें व्यनिगत कॉपमस में अनिकता/कर्ी  

IV.  अंनतर् आहरण (% में)  

 

 

 

1.  सिेा अजभलखेों के अनसुार रोजगार नववरण: 

 

भाग-बी (सीआरए प्रणाली र्ें िजम जििरण) 

भाग-सी (सीआरए प्रणाली र्ें डीडीओ द्वारा भरा जाना ह)ै 

i.  फाइल संख्या   

ii.  कर्मचारी कोड/आईडी  

iii.  अहगता सेवा शरुू होन ेकी नतनि  

(कायागलय प्रमुख द्वारा ननिामररत अहगता सेिा) 

 

iv.  रोजगार की सर्ानप्त की नतनि (सेिाजनिृजत्त / अजधिर्षगता/त्यागपत्र)   

v.  र्हीनों र्ें अहगता सेवा की अवनि (क्यू)   

vi.  पूणम िमाजहयों में अहगता सेवा की अवनि (एल) (अंश को अनिेखा दकया जाना चानहए)  

vii.  भुगतान र्ें प्रनतशत र्ें कर्ी (िाजस्ट्त के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले र्ें - जैसा दक 

यूपीएस ननयर्ों के अनुसार सक्षर् प्रानिकारी द्वारा ननिामररत दकया गया ह)ै  

 

viii.  नवभाग/न्यानयक कायमवाही से र्िु दकए गए अनभिाता द्वारा भुगतान की जान ेवाली ब्याज सनहत 

रानश यपूीएस ननयर्ों (श्रेणी VII) के अनसुार कायागलय प्रमखुपी द्वारा जनधागठरत लाभों के नलए 

यूपीएस लाभों के नलए 

 

ix.  र्ानसक स्वीकायम भुगतान शरुू होने की नतनि  

(एफआर 56 के तहत सेवाननवृनि/स्वैनछछक सिेाजनिजृत्त / अजधिर्षगता {एफआर 56 (ञ) को 

छोड़कर}/तकनीकी त्यागपत्र/अवशोषण/नवभाग की कायमवाही से िोषर्ुि होन े के र्ार्ल े र्ें: 

सेवाननवृनि के अगल ेदिन से,  

एफआर 56 (ञ) के तहत जुर्ामना/सेवाननवृनि के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले र्ें: 

सेवाननवृनि के अगल ेदिन से) 
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2. रोजगार की सर्ानप्त स ेपहल ेनपछल े12 र्हीनों के नलए र्लू वतेन नववरण (श्रणेी 1 स ेVII के नलए): 

 र्लू 

वतेन 

 

एनपीए  

(ननजी प्रनैक्टस के बिल े

र्ें नचदकत्सा अनिकारी 

को प्रित्त गैर-प्रनैक्टस 

भिा)  

कुल (र्लू 

वतेन + 

एनपीए)  

 

  

 र्लू 

वतेन  

एनपीए  

 (ननजी प्रनैक्टस के 

बिले र्ें नचदकत्सा 

अनिकारी को प्रित्त 

गैर-प्रनैक्टस भिा) 

कुल (र्लू 

वतेन + 

एनपीए) 

 

   

माह 1    माह 7    

माह 2    माह 8    

माह 3    माह 9    

माह 4    माह 10    

माह 5    माह 11    

माह 6    माह 12    

12 र्हीन ेका औसत (र्लू वतेन + एनपीए) = पी 

 

3. रोजगार की सर्ानप्त स ेपहल ेनपछल ेर्हीन ेका वतेन नववरण (श्रणेी I-VII के नलए): 

माह/वषम 

र्लू वतेन  

(ननजी प्रनैक्टस के बिल े र्ें 

नचदकत्सा अनिकारी को प्रित्त  

गरै-प्रनैक्टस भिा)  यदि कोई हो) 

(बीपी) 

र्हगंाई भिा 

(डीए) 

कुल 

ई = (बीपी + डीए) 

नपछल ेर्हीने एकर्शु्त भुगतान 

के नलए पररलनब्ि (ई) 
   

 

प्रर्ानणत दकया िाता ह ैदक भाग-ए र्ें अजभिाता द्वारा प्रिान दकए गए नववरण, रोजगार और वेतन का नववरण यानी, 

अहगता सिेा, अंनतर् र्लू वेतन, औसत र्लू वेतन, सेवाननवृनि / अजधिर्षगता की तारीख, सेवाननवृनि की तारीख पर कानूनी 

रूप से नववानहत पनत या पत्नी का नववरण, नजसे कायागलय प्रमखु द्वारा सत्यानपत दकया गया ह ैऔर प्रनवनि इस तरह के 

प्रर्ाणीकरण के अनुसार की गई ह।ै 

सत्यानपत और प्रर्ानणत दकया गया दक नववरण सत्य और सही हैं। 
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प्रजत 

राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली ट्रस्ट 

(जोड़ा जान ेवाला पता) - नसस्टर् 

 

 

1. अजभिाता श्रणेी (कोई एक):   

 

I.   सेवाननवृनि (न्यूनतर् 10 वषम की अहगता सेवा के बाि)  

II.   स्वैनछछक सेवाननवृनि (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार 20 साल की अहगता सेवा के बाि)  

III.  एफआर 56 (ञ) के तहत अननवायम सेवाननवृनि (िाजस्ट्त के रूप र्ें नहीं)  

IV.  एफआर 56 (एफआर 56 (ञ) को छोड़कर) या यूपीएस ननयर्ों के अनुसार नवशेष स्वैनछछक 

सेवाननवृनि योजना के तहत सेवाननवृनि   

 

V.  तकनीकी त्यागपत्र या अवशोषण (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार न्यूनतर् 10 साल की अहगता 

सेवा के बाि) 

 

VI.  अननवायम सेवाननवृनि (यूपीएस जनयमों के अनुसार िाजस्ट्त के रूप र्ें)  

VII.  नवभागीय या न्यानयक कायमवाही से िोषर्ुि   

 

 

डीडीओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ का नाम डीडीओ पंजीकरण सं. 

दिनांक:                              स्िान: 

फॉर्म बी1  

(भाग डी) 

  पीएओ द्वारा जारी यपूीएस भुगतान आििे (यपूीओ) 

(जसस्ट्टम द्वारा जनर्मगत) 

फाइल संख्या:  जारी करन ेकी नतनि:  

यपूीएस भगुतान आिेि (यूपीओ) सखं्या   

 
अभिदाता और उनके 

पभत पत्नी की संयुक्त 

तस्वीर 
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2. अजभिाता का नववरण: 

 

नार्  कर्मचारी कोड/आईडी  पीआरएएन  

जन्र् नतनि  सेवा र्ें शानर्ल होने की नतनि    

ललंग  रोजगार की सर्ानप्त की नतनि 

(सेिाजनिृजत्त / अजधिर्षगता 

/त्यागपत्र)  

 

  

सेवाननवृनि की 

सम्भाजित नतनि 

 

नवभागीय / न्यानयक 

कायमवाही स ेिोषर्ुनि की 

नतनि (श्रेणी VIII के नलए)* 

     

डीडीओ (कायामलय का नार्)  पैन   र्ंत्रालय/नवभाग  

(जहां से सेवाननवृि 

हुए) 

 

पीएओ (कायामलय का नार्)      

 

 

3. रोजगार की सर्ानप्त की तारीख पर काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी का नववरण (श्रणेी I स ेVII के नलए): 

नार्  पैन  

 जन्र् नतनि  ई-र्ेल आईडी  

 ललगं    र्ोबाइल न.ं  

 

4. बैंक खात ेका नववरण: 

बैंक खाता सं. 
 

बैंक का नार्  आईएफ

एससी 

 

 

5. रोजगार और वतेन का नववरण: 

I.  र्हीनों की संख्या र्ें अहगता सेवा की अवनि  

II.  नपछल े12 र्हीनों का औसत र्लू वेतन  

III.  नपछल ेर्हीने का वेतन (र्लू वेतन + डीए)  

IV.  छह र्हीन ेर्ें अहगता सेवा की अवनि पूरी हो गई   

V.  भुगतान र्ें कर्ी (%) (िाजस्ट्त के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले 

र्ें) 

 

VI.  अजभिाता द्वारा भुगतान दकए गए बेंचर्ाकम  कॉपगस का प्रनतशत 

नवभाग/न्यानयक कायमवाही से र्ुि कर दिया गया  ह ैऔर यपूीएस लाभों 

द्वारा िावा दकया गया  ह ै(श्रेणी VII) 

 

VII.  र्ानसक स्वीकायम भुगतान शरुू होने की नतनि ` 
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 अनभिाता को िेय स्वीकायम यपूीएस लाभों की र्जंरूी  

 

6.  अजभिाता को िेय यपूीएस लाभ: 

I.  एकर्ुश्त भुगतान  

II.   बेंचर्ाकम  कॉपमस की तलुना र्ें व्यनिगत कॉपमस में अनिकता, यदि कोई हो,   

III.  अंनतर् आहरण रानश   

IV.  स्वीकायम भुगतान  

V.  भुगतान र्ें कर्ी (िाजस्ट्त के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले र्ें)  

VI.  संशोनित स्वीकायम भुगतान (िाजस्ट्त के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले र्ें)  

VII.  स्वीकायम भुगतान/संशोनित स्वीकायम भुगतान पर डीआर रानश  

VIII.  स्वीकायम भुगतान और लाग ूडीआर की बकाया रानश (नवभाग/न्यानयक कायमवाही से 

िोषर्ुि दकए गए अजभिाताओं के नलए ब्याज सनहत) 

 

 

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

पीएओ का नाम पीएओ पंजीकरण संख्या  

दिनांक:                               स्िान: 

 

उनचत सत्यापन के बाि यपूीएस भगुतान आिेश प्राप्त होन ेपर लाभ जारी करन ेको अनिकृत करना  

 

 

 

अनिकृत हस्ताक्षरकताम  

एनपीएस ट्रस्ट 

दिनांक:                              स्िान: 

 

 

प्रजत, 

अजभिाता के नलए 

(पता और ईर्ले और र्ोबाइल) - ईर्ले पर 
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फॉर्म भरन ेके ननिशे  

भाग – A  

1.  सभी के्षत्र अननवायम हैं, जब तक दक तारांकन के साि नचनननत न हों। 

2.  कृपया सेिा अजभलेखों के अनुसार अजभिाता का नववरण भरें। 

3.  कृपया उस कायामलय के डीडीओ, पीएओ, नवभाग/र्ंत्रालय का नववरण िें जहां से आप सेवाननवृि हुए हैं। 

4.  5 केवाईसी िस्तावेजों र्ें से कोई एक प्रिान दकया जा सकता ह।ै फॉर्म ऑनलाइन भरन ेके र्ार्ल ेर्ें आिार नंबर या 

सीकेवाईसी आईडी प्रिान की जा सकती ह।ै 

5.  वतमर्ान पता प्रिान दकए गए केवाईसी िस्तावेज के अनुसार होगा। यदि वतमर्ान पते र्ें पररवतमन होता ह,ै तो संबंनित 

केवाईसी िस्तावेजों को पहले अपडेट दकया जाना चानहए। 

6.  िावेिार के र्ोबाइल नंबर और ई-र्ेल आईडी को एक ओटीपी या ललंक भेजकर अलग से सत्यानपत दकया जाएगा, 

जैसा लाग ूहो।  

7.  कें द्र सरकार की ननयनर्त सेवा र्ें शानर्ल होन ेकी जतजथ सीआरए प्रणाली से ली िाएगी, हालांदक, दकसी भी पररवतमन 

के र्ार्ले र्ें, इसे अजभिाता द्वारा संपादित दकया जाएगा और डीडीओ द्वारा नवनिवत सत्यानपत दकया जाएगा।  

8.  अगर कानूनी तौर पर नववानहत पनत या पत्नी के नलए आिार नबंर दिया जा रहा ह,ै तो आिार नंबर के केवल अंनतर् 

चार अंक प्रिान दकए जा सकते हैं। 

 

इस फॉर्म के साि सलंग्न दकए जान ेवाल ेिस्तावजेों की सचूी 

 

िाविेार द्वारा: 

i. पासबुक/बैंक स्टेटर्ेंट के पहले पृष्ठ की फोटोकॉपी या बैंक खाते का रद्द दकया गया चेक या खातािारक का नार् और 

खाता नववरण िशामन ेवाला कोई अन्य बैंक िस्तावेज, नजसर्ें भुगतान जर्ा दकया जाना ह।ै 

ii. िावेिार के पैन काडम की कॉपी। 

iii. िावेिार के केवाईसी िस्तावेज  

iv. एक संयुि तस्वीर  

v. िावेिार के नर्नूा हस्ताक्षर 

 

डीडीओ द्वारा: 

vi. कायागलय प्रमुख द्वारा सत्यानपत रोजगार नववरण वाले िस्तावेज़ की प्रनत 

vii. अनभिाता द्वारा हस्ताक्षररत फॉमग की प्रनत (यदि अजभिाता द्वारा भौनतक रूप से फॉमग िमा दकया गया हो) 
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XXXVI. िेड्यलू I के अंतगगत फॉमग B5 को जनम्नजलजखत से प्रजतस्ट्थाजपत दकया िाएगा – 

फॉर्म बी5 

[नवननयर् 19, 20 और 23 िेखें] 

िावा और भगुतान फॉमग 

र्तृक एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) अजभिाता, जो 01/04/2025 को या उसके बाि सेिाजनिृत्त / अजधिर्षगत हो गया 

हो या अजभिाता की सवेा र्तृ्य ुहो गई हो और यपूीएस लाभ के नलए पात्र हो और अजभिाता ने यपूीएस के तहत लाभ 

नहीं उिाया हो, का पजत या पत्नी  

 

फॉर्म भरन ेस ेपहल,े कृपया फॉर्म के अतं र्ें दिए गए ननिेशों को ध्यान स ेपढें 

 

 

 

 

 

 

 

1. श्रणेी 

I.   एफआर 56 के तहत सेवाननवृनि/तकनीकी त्यागपत्र/स्वैनछछक सेिाजनिृजत्त / अजधिर्षगता  

II.  सेवाकाल में र्ृत्य ुहोने पर - आईसी का एकर्ुश्त भुगतान  

III.  सेिाकाल में मृत्यु होने पर - यूपीएस लाभ (कानूनी रूप से नववानहत पनत या पत्नी के नलए उपलब्ि नवकल्प 

- यदि अजभिाता न े20 साल की अहगता सेिा परूी कर ली ह)ै  
 

 

2. र्तृक अनभिाता का नववरण:  

नार्  पैन नंबर  

ललंग  एफआर 56 के तहत 

सेवाननवृनि/तकनीकी 

त्यागपत्र/स्वैनछछक 

सेिाजनिृजत्त / अजधिर्षगता 

की नतनि 

 

पीआरएएन  र्ृत्य ुनतनि 

 (र्ृत्य ुप्रर्ाण पत्र के 

अनुसार) 

  

सेवा र्ें शानर्ल होन े
की नतनि 

   

 

भाग-ए (पनत या पत्नी द्वारा भरा जाना ह)ै 

 
  

 

पतत / पत्नी की तस्वीर 
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3. रोजगार की सर्ानप्त की जतजथ पर काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी का नववरण: 

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

  

4. नाजमती का नववरण (यदि काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी उपलब्ि नहीं ह ै- केवल श्रणेी II के नलए): 

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

  

5. केवाईसी नववरण: 

िस्तावजे़ (िस्तावेजों र्ें से एक) िस्ट्तािेि का प्रकार पहचान सखं्या विैता (पासपोटम और ड्राइलवंग 

लाइसेंस के र्ार्ल ेर्ें) 

आिार * / ड्राइलवंग लाइसेंस / 
पासपोटम / र्तिाता आईडी / 

सीकेवाईसी आईडी / एनपीआर द्वारा 
जारी पत्र 

   

 

6. वतमर्ान पता: 

फ्लैट/र्कान नंबर/नबलल्डंग का नार्  सड़क/इलाका  

गांव और डाकघर/ब्लॉक  शहर/नजला  

राज्य  नपन कोड  

िेि    

 

7. सम्पकग  जििरण: 

टेलीफोन न.ं (यदि कोई हो)  र्ोबाइल नं.  

ई-र्ेल आईडी    

 

8. यपूीएस लाभों के िेनडट के नलए पनत या पत्नी के बैंक खात ेका नववरण: 

बैंक खाते का प्रकार 
 

बैंक खाता सं.  

बैंक का नार्  आईएफएससी  

 

9. अनंतर् आहरण प्रनतशत – (श्रणेी I और III के नलए कॉपमस का 60% तक आहठरत दकया िा सकता ह)ै 

र्ैं अंनतर् आहरण का नवकल्प चुनना चाहता / चाहती ह ं 

(अजभिाता द्वारा यपूीएस लाभ न उिाए िान ेपर लाग)ू 

व्यनिगत कॉपगस का ......% 

र्ैं इस जिकल्प का चयन कर रहा / रही हाँ क्योंदक र्ैं पूरी तरह से िानता / िानती हाँ दक अजंतम आहरण की जस्ट्थजत 

सजुनजित भगुतान को आनुपानतक रूप से कर् कर िगेी। 
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घोषणा (सिेाकाल में मतृ्य ुहोन ेपर आईसी के एकर्शु्त भगुतान के र्ार्ल ेर्ें - श्रणेी II): 

र्ैं..................................................................................................................................... पजत/पत्नी 

स्ट्ि. श्री/श्रीर्ती ................................................... कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर, 

दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यूपीएस), लाग ूयूपीएस जनयम और पीएफआरडीए 

(राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ 

और समझ चुका / चुकी हाँ I र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक र्ैं एकर्ुश्त व्यनिगत कॉपमस के भुगतान का िावा कर 

रहा / रही हाँ और उपयुगि  अनिसूचना, ननयर्ों और नवननयर्ों के संिभम र्ें दकसी भी अन्य यपूीएस लाभ के नलए पात्र नहीं 

ह।ं र्ैं प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 

र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के प्रयोजन के नलए र्ेरी आवश्यक व्यनिगत जानकारी 

का डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करन ेके नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________  

 

नाजमती द्वारा घोषणा 

(यदि सेिाकाल में मृत्यु होन ेपर आईसी के एकर्शु्त भगुतान का नवकल्प चनुा गया ह ै- श्रणेी II): 

र्ैं.....................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

यूपीएस अजभिाता श्री/श्रीर्ती ................................................... जिनका स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) ..................................... ह,ै कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर,  

दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यूपीएस), लाग ूयूपीएस जनयम और पीएफआरडीए 

(राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ 

और समझ चुका / चुकी हाँ I  र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक र्ैं एकर्ुश्त व्यनिगत कॉपमस के भुगतान का िावा 

कर रहा / रही हाँ और  उपयुगि  अनिसूचना, ननयर्ों और नवननयर्ों के संिभम र्ें दकसी भी अन्य यूपीएस लाभ के नलए पात्र 

नहीं ह।ं र्ैं प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 
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र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के प्रयोजन के नलए र्ेरी आवश्यक व्यनिगत जानकारी 

का डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करन ेके नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________  

 

घोषणा (श्रणेी I और III): 

र्ैं.....................................................................................................................................पजत/पत्नी 

स्ट्ि. श्री/श्रीर्ती ................................................... कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर, 

दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना (यूपीएस) और पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली 

के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ और समझ चुका / चुकी 

हाँ I र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक र्ैं उपयुगि अनिसूचना और नवननयर्ों के संिभम र्ें यपूीएस के तहत लाभ प्राप्त 

करने के नलए पात्र ह ं। र्ैं प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै  

र्ैं एतद्द्वारा सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और 

उसके तहत अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के उद्देश्य के नलए र्ेरी आवश्यक व्यनिगत 

जानकारी का डेटा/नववरण एकत्र करने और साझा करन ेके नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________ 
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1.  र्तृ अजभिाता को िेय यूपीएस लाभों की गणना के नलए नववरण: 

I.  व्यनिगत कॉपमस (आईसी): सिेाजनिजृत्त / अजधिर्षगता की जतजथ पर कॉपमस का र्ूल्य   

II.  बेंचर्ाकम  कॉपमस (बीसी) (सिेाजनिजृत्त / अजधिर्षगता की तारीख पर)   

III.  बेंचर्ाकम  कॉपमस (आईसी-बीसी) की तलुना र्ें व्यनिगत कॉपमस की अनिकता/कर्ी  

IV.  अंनतर् आहरण (% में)  

 

 

 

 

1. सिेा अजभलखेों के अनसुार रोजगार नववरण: 

 

 

भाग-बी (सीआरए प्रणाली र्ें िजम जििरण) 

भाग-सी (सीआरए प्रणाली र्ें डीडीओ द्वारा भरा जाना ह)ै 

i.  फाइल संख्या   

ii.  कर्मचारी कोड/आईडी  

iii.  अहगता सेवा शरुू होन ेकी नतनि  

( नवननयर् 13 के साथ पठित जिजनयम 2 (ट) र्ें पररभानषत अहगता सेवा) 

 

iv.  रोजगार की सर्ानप्त की नतनि (सेिाजनिृजत्त / अजधिर्षगता/तकनीकी त्यागपत्र/स्वैनछछक 

सेवाननवृनि/एफआर 56 के तहत सेवाननवृनि/र्ृत्य)ु 

 

v.  र्हीनों र्ें अहगता सेवा की अवनि (क्यू)   

vi.  पूणम छ्माजहयों में अहगता सेवा की अवनि (एल)  

(अंश को अनिेखा दकया जाना चानहए) 

 

vii.  र्ानसक स्वीकायम भुगतान शरुू होने की नतनि 

(एफआर 56 के तहत सेवाननवृनि/स्वैनछछक सिेाजनिजृत्त / अजधिर्षगता (एफआर 56 (ञ) को 

छोड़कर)/तकनीकी त्यागपत्र/अवशोषण/नवभाग की कायमवाही से िोषर्ुि होने के र्ार्ले र्ें: 

सेवाननवृनि के अगल ेदिन से,  

एफआर 56 (ञ) के तहत जुर्ामना/सेवाननवृनि के रूप र्ें अननवायम सेवाननवृनि के र्ार्ले र्ें: 

सेवाननवृनि के अगल ेदिन से) 

 

viii.  पनत या पत्नी को पररवार के भुगतान की शुरुआत की नतनि (अजभिाता की र्ृत्य ुके तुरंत बाि)  
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2. रोजगार की सर्ानप्त स ेपहल ेनपछल े12 र्हीनों के नलए र्लू वतेन नववरण (श्रणेी I और III के नलए): 

 

 र्लू वतेन 

 

एनपीए  

(ननजी प्रनैक्टस के 

बिल े र्ें नचदकत्सा 

अनिकारी को दिया 

गया गैर-प्रनैक्टस 

भिा)  

कुल 

(र्लू 

वतेन + 

एनपीए)  

 

  

 र्लू 

वतेन  

एनपीए  

 (ननजी प्रनैक्टस के 

बिले र्ें नचदकत्सा 

अनिकारी को दिया 

गया गैर-प्रनैक्टस 

भिा) 

कुल (र्लू 

वतेन + 

एनपीए) 

 

   

माह 1    माह 7    

माह 2    माह 8    

माह 3    माह 9    

माह 4    माह 10    

माह 5    माह 11    

माह 6    माह 12    

12 र्हीन ेका औसत (र्लू वतेन + एनपीए) = पी 

3. रोजगार की सर्ानप्त स ेपहल ेनपछल ेर्हीन ेका वतेन नववरण (श्रणेी I और III के नलए): 

माह/वषम 

र्लू वतेन  

ननजी प्रनैक्टस के बिल े र्ें नचदकत्सा 

अनिकारी को दिया गया गरै-प्रनैक्टस 

भिा) (बीपी) 

र्हंगाई भिा 

(डीए) 

कुल 

ई = (बीपी + डीए) 

नपछले र्हीने एकर्ुश्त भुगतान के 

नलए पररलनब्ि (ई) 
   

 

प्रर्ानणत दकया िाता ह ैदक भाग-ए र्ें र्तृ अजभिाता के पनत या पत्नी/नाजमती द्वारा प्रिान दकया गया नववरण, रोजगार का 

नववरण, सिेाजनिजृत्त / अजधिर्षगता/त्यागपत्र की तारीख को कानूनी रूप से नववानहत पनत या पत्नी, अजभिाता की र्ृत्य ुकी 

तारीख/नाजमती का नववरण नजसे कायागलय प्रमखु द्वारा सत्यानपत दकया गया ह ैऔर प्रनवनि इस तरह के प्रर्ाणीकरण के 

अनुसार की गई ह।ै 

सत्यानपत और प्रर्ानणत दकया गया दक नववरण सत्य और सही हैं। 

  

 

डीडीओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ का नाम डीडीओ पंजीकरण सं. 

दिनांक:                              स्िान: 
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प्रजत, 

राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली ट्रस्ट 

(जोड़ा जान ेवाला पता) - नसस्टर् 

1. र्तृक अजभिाता का नववरण:  

नार्  पीआरएएन  र्ृत्यु नतनि 
(र्ृत्यु प्रर्ाण पत्र के 

अनुसार) 

 

2. सवेाननवृनि की तारीख पर काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी का नववरण: 

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

 

3. नाजमती का नववरण (यदि काननूी रूप स ेनववानहत पनत या पत्नी उपलब्ि नहीं ह ै- केवल श्रणेी II के नलए): 

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

4. रोजगार और वतेन का नववरण (श्रणेी I और III के नलए): 

I.  र्हीनों की संख्या र्ें अहगता सेवा की अवनि  

II.  नपछल े12 र्हीनों का औसत र्लू वेतन  

III.  नपछल ेर्हीने का वेतन (र्लू वेतन + डीए)  

IV.  पणूग िमाजहयों र्ें अहगता सेवा की अवनि  

V.  र्ानसक स्वीकायम भुगतान शरुू होने की नतनि  

VI.  पनत या पत्नी को पररवार भुगतान शुरू होने की नतनि (अजभिाता की 

र्ृत्य ुके तुरंत बाि) 

` 

 

फॉर्म बी5 

 (भाग डी) 

 पीएओ द्वारा िारी यूपीएस भुगतान आिेि (यूपीओ)  

(जसस्ट्टम द्वारा जनर्मगत) 

फाइल संख्या:  जारी करन ेकी नतनि:  

यपूीएस भगुतान आिेि (यूपीओ) सखं्या   

 
 छायातित्र  

का  

पतत या पत्नी 
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पनत या पत्नी को िेय स्वीकायम यपूीएस लाभों की र्जंरूी  

5. पजत या पत्नी को िेय यपूीएस लाभ: 

 

व्यनिगत कॉपमस भुगतान (केवल श्रेणी II के नलए)*  

एकर्ुश्त भुगतान   

बेंचर्ाकम  कॉपमस की तुलना र्ें व्यनिगत कॉपमस की अनिकता, यदि कोई 

हो,  

 

अंनतर् आहरण (यदि चुना गया हो)  

र्ानसक पररवार भुगतान   

पररवार के भुगतान पर DR रानश  

पाररवाररक भुगतान शुरू होने की तारीख तक बकाया (र्ानसक भुगतान के बकाया और स्वीकायम भुगतान पर डीआर 

सनहत) 

i) अनभिाता की र्ृत्य ुकी तारीख तक अनभिाता को िेय  

ii) अजभिाता की र्ृत्य ुकी तारीख के बाि पनत या पत्नी को िेय  

 

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

पीएओ का नाम पीएओ पंजीकरण संख्या  

दिनांक:                               स्िान: 

 

उनचत सत्यापन के बाि यपूीएस  भगुतान आिशे प्राप्त होन ेपर लाभ जारी करन ेको अनिकृत करना  

 

 

अनिकृत हस्ताक्षरकताम  

एनपीएस ट्रस्ट 

दिनांक:                              स्िान: 

 

प्रजत, 

अजभिाता के नलए 

(पता और ईर्ले और र्ोबाइल) - ईर्ले पर 
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फॉर्म भरन ेके ननिशे  

भाग – A  

1. सभी के्षत्र अननवायम हैं, जब तक दक तारांकन के साि नचनननत न हो। 

2. कृपया सेिा अजभलेखों के अनुसार अजभिाता का नववरण भरें। 

3. कृपया उस कायामलय के डीडीओ, पीएओ, नवभाग/र्ंत्रालय का नववरण िें जहां से आप सेवाननवृि हुए हैं। 

4. 5 केवाईसी िस्तावेजों र्ें से कोई एक प्रिान दकया जा सकता ह।ै फॉर्म ऑनलाइन भरने के र्ार्ले र्ें आिार नंबर या 

सीकेवाईसी आईडी प्रिान की जा सकती ह।ै 

5. वतमर्ान पता प्रिान दकए गए केवाईसी िस्तावेज के अनुसार होगा। यदि वतमर्ान पत ेर्ें पररवतमन होता ह,ै तो संबंनित 

केवाईसी िस्तावेजों को पहले अपडेट दकया जाना चानहए। 

6. िावेिार के र्ोबाइल नंबर और ई-र्ले आईडी को एक ओटीपी या ललंक भेजकर अलग से सत्यानपत दकया जाएगा, जैसा 

लाग ूहो सकता ह।ै  

7. कें द्र सरकार की ननयनर्त सेवा र्ें शानर्ल होने की जतजथ सीआरए प्रणाली से ली िाएगी, हालांदक, दकसी भी पररवतमन 

के र्ार्ले र्ें, इसे अजभिाता द्वारा संपादित दकया जाएगा और डीडीओ द्वारा नवनिवत सत्यानपत दकया जाएगा।  

8. अगर कानूनी तौर पर नववानहत पनत या पत्नी के नलए आिार नंबर दिया जा रहा ह,ै तो आिार नंबर के केवल अंनतर् 

चार अंक प्रिान दकए जा सकते हैं। 

* एकर्शु्त के रूप र्ें व्यनिगत कॉपगस का िावा करन ेपर, अजभिाता/पनत/पत्नी/नाजमती दकसी भी अन्य यपूीएस लाभ के 

भुगतान के नलए पात्र नहीं होगा I 

इस फॉर्म के साि सलंग्न दकए जान ेवाल ेिस्तावजेों की सचूी 

िाविेार द्वारा: 

i. पासबुक/बैंक स्टेटर्ेंट के पहले पृष्ठ की फोटोकॉपी या बैंक खाते का रद्द दकया गया चेक या खातािारक का नार् और 

खाता नववरण िशामन ेवाला कोई अन्य बैंक िस्तावेज, नजसर्ें भुगतान जर्ा दकया जाना ह।ै 

ii. र्ृतक सरकारी अनभिाता के र्ृत्य ुप्रर्ाण पत्र की प्रनत 

iii. िावेिार के पैन काडम की कॉपी। 

iv. िावेिार का केवाईसी िस्तावेज  

v. एक तस्वीर  

vi. िावेिार के नर्नूा हस्ताक्षर 

 

डीडीओ द्वारा: 

vii.कायागलय प्रमुख द्वारा सत्यानपत रोजगार नववरण वाले िस्तावेज़ की प्रनत 

viii.िावेिार द्वारा हस्ताक्षररत फॉर्म की प्रनत 
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XXXVII. िडे्यलू I के अंतगगत फॉमग B6 के बाि एक नया फॉमग C1 अन्तःस्ट्थाजपत दकया िाएगा, िो इस तरह होगा – 

 

फॉर्म C1 

व्यनिगत कॉपमस भुगतान फॉर्म 

एकीकृत पेंशन योजना (यपूीएस) के लाभों का िावा करन ेके नलए पात्र न होन ेवाल ेअजभिाताओं के नलए 

फॉर्म भरन ेस ेपहल,े कृपया फॉर्म के अतं र्ें दिए गए ननिेशों को ध्यान स ेपढें 

 

 

 

 

 

 

1. श्रणेी (कोई एक): 

I.  त्यागपत्र (तकनीकी त्यागपत्र के अलावा)  

II.  तकनीकी त्यागपत्र/अवशोषण (अहगता सेिा के 10 साल से पहले)  

III.  बखामस्तगी या सेवा से हटाना  

IV.  लंनबत नवभागीय या न्यानयक कायमवाही (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार)  

V.  सेवाननवृनि (अहगता सेिा के 10 साल से पहल)े  

 

2. अजभिाता का नववरण:  

 

नार्  कर्मचारी कोड/आईडी  पीआरएएन  

जन्र् नतनि  सेवा र्ें शानर्ल होन ेकी 

नतनि 

   

ललंग  रोजगार की सर्ानप्त की 
नतनि   

 

 नवभागीय/न्यानयक 

कायमवाही शुरू करन ेकी 

नतनि (श्रेणी IV के नलए) 

 

डीडीओ (कायामलय का 
नार्) 

 पैन   र्ंत्रालय/नवभाग  

(जहां से सेवाननवृि हुए) 
 

पीएओ (कायामलय का 
नार्) 

     

  

 

 

भाग-ए (अजभिाता द्वारा भरा जाना ह)ै 

 
 

 अभिदाता और उसके 

पभत / पत्नी की संयुक्त 

तस्वीर 
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3. नाजमती का नववरण (यदि अजभिाता जीनवत नहीं ह)ै: 

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

नार्  पैन  

जन्र् नतनि  ललंग  

 

4. केवाईसी नववरण: 

िस्तावजे़ (िस्तावेजों र्ें से एक) िस्ट्तािेि का 

प्रकार 
पहचान सखं्या विैता (पासपोटम और ड्राइलवंग 

लाइसेंस के र्ार्ल ेर्ें) 

आिार*/ड्राइलवंग 

लाइसेंस/पासपोटम/वोटर 

आईडी/सीकेवाईसी आईडी/एनपीआर 

द्वारा जारी पत्र 

   

 

5. वतमर्ान पता: 

फ्लैट/र्कान नंबर/नबलल्डंग का नार्  सड़क/इलाका  

गांव और डाकघर/ब्लॉक  शहर/नजला  

राज्य  नपन कोड  

िेि    

 

6. सम्पकग  जििरण: 

  टेलीफोन न.ं (यदि कोई हो)  र्ोबाइल नं.  

  ई-र्ेल आईडी    

 

7. बैंक खात ेका नववरण: 

बैंक खाते का प्रकार 
 

बैंक खाता सं.  

बैंक का नार्  आईएफएससी  

घोषणा: 

र्ैं...........................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ...................................................................................................................., यूपीएस का/की 

अजभिाता हाँ और मेरा स्ट्थायी सेिाजनिृजत्त खाता संख्या (पीआरएएन) ..................................... ह ैऔर मैं कें द्र सरकार 

द्वारा अनिसूचना सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर, दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत पेंशन योजना 

(यूपीएस), लागू यपूीएस जनयम और पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का संचालन) 

नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ और समझ चुका / चुकी हाँ I  र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक 

र्ैं एकर्ुश्त व्यनिगत कॉपमस र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / करती हाँ दक, र्ैं एकर्ुश्त व्यनिगत कॉपगस के भुगतान का िावा कर 
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रहा / रही हाँ क्योंदक र्ैं उपयुगि अनिसूचना, ननयर्ों और नवननयर्ों के संिभम र्ें यूपीएस के तहत लाभों के नलए पात्र नहीं ह।ं 

र्ैं प्रर्ानणत करता / करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 

र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के प्रयोजन के नलए र्रेी आवश्यक व्यनिगत जानकारी का 

डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करने के नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________  

 

नाजमती द्वारा घोषणा 

(यदि अनभिाता यपूीएस लाभों के नलए पात्र नहीं िा, लदेकन एकर्शु्त व्यनिगत कॉपगस प्राप्त करन ेस ेपहल ेउसकी र्तृ्य ुहो 

गई हो) : 

र्ैं.............................................................................................................................................पुत्र/पुत्री 

श्री/श्रीर्ती ...................................................................................................................., स्ट्थायी 

सेिाजनिृजत्त खाता संख्या (पीआरएएन) ..................................... िाले यपूीएस अजभिाता का / की नाजमती हाँ और मैं 

कें द्र सरकार द्वारा अनिसूचना सं एफएक्स-1/3/2024-पीआर, दिनांक 24/01/2025 के माध्यम से अजधसूजचत एकीकृत 

पेंशन योजना (यूपीएस), लाग ूयूपीएस जनयम और पीएफआरडीए (राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंशन योजना का 

संचालन) नवननयर्, 2025 यथा संिोजधत के प्राविानों को पढ़ और समझ चुका / चुकी हाँ I  र्ैं एतद्द्वारा घोषणा करता / 

करती हाँ दक र्ैं एकर्शु्त व्यनिगत कॉपमस के भुगतान का िावा कर रहा / रही हाँ क्योंदक अजभिाता की र्ृत्य ुहो गई ह ैऔर 

वह उपयुगि अनिसूचना, ननयर्ों और नवननयर्ों के संिभम र्ें यूपीएस के तहत लाभों के नलए पात्र नहीं िा। र्ैं प्रर्ानणत करता 

/ करती हाँ दक ऊपर िी गई जानकारी सत्य और सही ह।ै 

र्ैं सीआरए, एनपीएस रस्ट्ट या यूपीएस से िुडी दकसी अन्य संस्ट्था को पीएफआरडीए अनिननयर्, 2013 और उसके तहत 

अनिसूनचत प्रासंनगक नवननयर्ों के तहत नवननयनर्त उि योजना के प्रयोजन के नलए र्रेी आवश्यक व्यनिगत जानकारी का 

डेटा/नववरण एकत्र करन ेऔर साझा करने के नलए अनिकृत करता / करती हाँ। 

 स्िान: ______________________    हस्ताक्षर: __________________________ 

दिनाकं: _____________      नार्: _____________________________  
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1.  अजभिाता को िेय यपूीएस लाभों की गणना के नलए नववरण: 

I.  व्यनिगत कॉपमस (आईसी): रोजगार की सर्ानप्त की जतजथ पर कॉपमस का र्ूल्य   

 

 

 

 

 

1.  सिेा अजभलखेों के अनसुार रोजगार नववरण: 

 

 

 

 

 

भाग-बी (सीआरए प्रणाली र्ें िजम जििरण) 

भाग-सी (सीआरए प्रणाली र्ें डीडीओ द्वारा भरा जाना ह)ै 

i.  फाइल संख्या   

ii.  कर्मचारी कोड/आईडी  

iii.  अहगता सेवा शरुू होन ेकी नतनि  

(कायागलय प्रमुख द्वारा ननिामररत अहगता सेिा) 

 

iv.  रोजगार की सर्ानप्त की नतनि   

प्रर्ानणत दकया गया ह ैदक भाग-ए र्ें अजभिाता/नाजमती द्वारा प्रिान दकया गया नववरण और रोजगार का नववरण, नजसे 

कायागलय प्रमखु द्वारा सत्यानपत दकया गया ह ैऔर प्रनवनि इस तरह के प्रर्ाणीकरण के अनुसार की गई ह।ै 

सत्यानपत और प्रर्ानणत दकया गया दक नववरण सत्य और सही हैं। 

  

 

 

 

 

 

डीडीओ के हस्ताक्षर और नार् 

डीडीओ का नाम डीडीओ पंजीकरण सं. 

दिनांक:                              स्िान: 
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प्रजत 

राष्ट्रीय पेंशन प्रणाली ट्रस्ट 

(जोड़ा जान ेवाला पता) - नसस्टर् 

 

1. अजभिाता श्रणेी (कोई एक):   

 

I.  त्यागपत्र (तकनीकी त्यागपत्र के अलावा)  

II.  तकनीकी त्यागपत्र/अवशोषण (अहगता सेिा के 10 साल से पहले)  

III.  बखामस्तगी या सेवा से हटाना  

IV.  लंनबत नवभागीय या न्यानयक कायमवाही (यूपीएस ननयर्ों के अनुसार)  

V.  सेवाननवृनि (अहगता सेिा के 10 साल से पहल)े  

 

2. अजभिाता का नववरण: 

 

नार्  कर्मचारी कोड/आईडी  पीआरएएन  

जन्र् नतनि  सेवा र्ें शानर्ल होन े

की नतनि 

   

ललंग  रोजगार की सर्ानप्त 
की नतनि   

 

 नवभागीय/न्यानयक 

कायमवाही शुरू करन ेकी 

नतनि (श्रेणी IV के नलए) 

 

डीडीओ (कायामलय का 
नार्) 

 पैन   र्ंत्रालय/नवभाग  

(जहां से सेवाननवृि हुए) 
 

पीएओ (कायामलय का 
नार्) 

     

फॉर्म C1  

(भाग डी) 

पीएओ द्वारा जारी व्यनिगत कॉपमस भुगतान आिेश  

(जसस्ट्टम द्वारा जनर्मगत) 

फाइल संख्या:  जारी करन ेकी नतनि:  

यपूीएस भगुतान आिेि (यूपीओ) सखं्या   

 
अभिदाता और पभत/पत्नी 

की संयुक्त तस्वीर 
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3. बैंक खात ेका नववरण: 

बैंक खाता सं. 
 

बैंक का नार्  आईएफ

एससी 

 

4. रोजगार का नववरण: 

 

अनभिाता को िेय व्यनिगत कॉपगस की स्वीकृनत 

 

5. अनभिाता को िेय रानश: 

I.  व्यनिगत कॉपमस भुगतान  

 

 

 

पीएओ के हस्ताक्षर और नार् 

पीएओ का नाम पीएओ पंजीकरण संख्या  

दिनांक:                               स्िान: 

 

उनचत सत्यापन के बाि व्यनिगत कॉपमस भगुतान आिशे प्राप्त होन ेपर लाभ जारी करन ेको अनिकृत करना 

 

 

 

अनिकृत हस्ताक्षरकताम  

एनपीएस ट्रस्ट 

दिनांक:                              स्िान: 

 

 

प्रजत, 

अजभिाता के नलए 

(पता और ईर्ले और र्ोबाइल) - ईर्ले पर 

 

i.  फाइल संख्या   

ii.  कर्मचारी कोड/आईडी  

iii.  अहगता सेवा शरुू होन ेकी नतनि  

(कायागलय प्रमुख द्वारा ननिामररत अहगता सेिा) 

 

iv.  रोजगार की सर्ानप्त की नतनि   
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फॉर्म भरन ेके ननिशे  

भाग – A  

1. सभी के्षत्र अननवायम हैं, जब तक दक तारांकन के साि नचनननत न हो। 

2. कृपया सेिा अजभलेखों के अनुसार अजभिाता का नववरण भरें। 

3. कृपया उस कायामलय के डीडीओ, पीएओ, नवभाग/र्ंत्रालय का नववरण िें जहां से आप सेवाननवृि हुए हैं। 

4. 5 केवाईसी िस्तावेजों र्ें से कोई एक प्रिान दकया जा सकता ह।ै फॉर्म ऑनलाइन भरन ेके र्ार्ल ेर्ें आिार नंबर या 

सीकेवाईसी आईडी प्रिान की जा सकती ह।ै 

5. वतमर्ान पता प्रिान दकए गए केवाईसी िस्तावेज के अनुसार होगा। यदि वतमर्ान पते र्ें पररवतमन होता ह,ै तो संबंनित 

केवाईसी िस्तावेजों को पहले अपडेट दकया जाना चानहए। 

6. िावेिार के र्ोबाइल नंबर और ई-र्ले आईडी को एक ओटीपी या ललंक भेजकर अलग से सत्यानपत दकया जाएगा, जैसा 

लाग ूहो सकता ह।ै  

7. कें द्र सरकार की ननयनर्त सेवा र्ें शानर्ल होने की जतजथ सीआरए प्रणाली से ली िाएगी, हालांदक, दकसी भी पररवतमन के 

र्ार्ले र्ें, इसे अजभिाता द्वारा संपादित दकया जाएगा और डीडीओ द्वारा नवनिवत सत्यानपत दकया जाएगा।  

8. अगर काननूी तौर पर नववानहत पनत या पत्नी के नलए आिार नंबर दिया जा रहा ह,ै तो आिार नंबर के केवल अंनतर् चार 

अंक प्रिान दकए जा सकत ेहैं। 

 

इस फॉर्म के साि सलंग्न दकए जान ेवाल ेिस्तावजेों की सचूी 

िाविेार द्वारा: 

i. पासबुक/बैंक स्टेटर्ेंट के पहल ेपृष्ठ की फोटोकॉपी या बैंक खाते का रद्द दकया गया चेक या खातािारक का नार् और खाता 

नववरण िशामन ेवाला कोई अन्य बैंक िस्तावेज, नजसर्ें भुगतान जर्ा दकया जाना ह।ै 

ii. िावेिार के पैन काडम की कॉपी। 

iii. िावेिार के केवाईसी िस्तावेज  

iv. एक संयुि तस्वीर  

v. िावेिार के नर्नूा हस्ताक्षर 

 

डीडीओ द्वारा: 

vi. कायागलय प्रमुख द्वारा सत्यानपत रोजगार नववरण वाले िस्तावेज़ की प्रनत 

vii. अनभिाता द्वारा हस्ताक्षररत फॉमग की प्रनत (यदि अजभिाता द्वारा भौनतक रूप से फॉमग िमा दकया गया हो) 

   

जििसुब्रमाजणयन रमण, अध्यक्ष 

[जिज्ञापन-III/4/असा./563/2025-26] 

 

ठट् पणी :  

मुख्य जिजनयम, पेंिन जनजध जिजनयामक और जिकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के तहत एकीकृत पेंिन योिना का 

संचालन) जिजनयम, 2025 को दिनांक 19 माचग, 2025 को भारत के रािपत्र में अजधसूचना संख्या पीएफआरडीए-

12/01/0001/2023-जिजध. के माध्यम से प्रकाजित दकया गया था। 

 



[भाग III—खण्‍ड 4] भारत‍का‍राजपत्र‍:‍असाधारण   41 
 

PENSION FUND REGULATORY AND DEVELOPMENT AUTHORITY 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 23rd December, 2025 

 

Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified Pension Scheme under 

National Pension System) (Amendment) Regulations, 2025 

 

 F. No. PFRDA-16/07/0001/2025-SUP-CG.—In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of Section 52 

read with clauses (f) and (w) of sub-section (2) thereof, of the Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 

2013 (23 of 2013), the Pension Fund Regulatory and Development Authority hereby makes the following regulations to 

amend the Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified Pension Scheme under 

National Pension System) Regulations, 2025, namely, - 

1. These regulations may be called the Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified 

Pension Scheme under National Pension System) (Amendment) Regulations, 2025.  

2. These regulations shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette. 

3. In the Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified Pension Scheme under 

National Pension System) Regulations, 2025, the following amendments are made: 

I. Clause (i) of sub-regulation(1) of regulation  2 under chapter I shall be substituted as follows –  

(i) “Legally wedded spouse” means the spouse of a subscriber whose name appears as such in the service records on the 

date of cessation of employment; 

II. Clause (k) of sub-regulation(1) of regulation 2 under chapter I shall be substituted as follows –  

(k) “Qualifying Service” means the period of service in respect of a UPS subscriber, as determined by head of office in 

accordance with the applicable service rules; 

III. After clause  (l) of sub-regulation (1) of regulation 2 under chapter I, a new clause (la) shall be inserted as follows: 

(la) “Switch Facility” means one-time option made available to UPS subscriber to move from UPS to NPS, in the manner 

specified under regulation 3A. 

IV. After clause (o) of sub-regulation (1) of regulation 2 under chapter I, a new clause (oa) shall be inserted as follows: 

(oa) “UPS Rules” means Central Civil Services (Implementation of Unified Pension Scheme under National Pension 

System) Rules, 2025 or such applicable service rules as prescribed by the respective employer for UPS Subscribers. 

V. Sub-regulation (3) of regulation 3 under chapter II shall be deleted. 

VI. After regulation 3 under chapter II, following new regulation 3A shall be inserted as follows:  

3A. One time Switch Facility – (1) A subscriber who has exercised an option for UPS under NPS shall be permitted to 

exercise a one-time switch facility to revert to the National Pension System (NPS) at any time during the service of the 

Subscriber, but not later than: 

(i)  twelve months prior to the date of superannuation 

(ii)  three months prior to the deemed date of voluntary retirement 

(iii)  at the time of resignation or compulsory retirement under 56(j), which is not a penalty as the case maybe 

Provided that the switch facility will not be applicable in the case of removal or dismissal from service or compulsory 

retirement from service as a penalty or where departmental or judicial proceedings are pending  or contemplated against 

the subscriber. 

Provided further that if the subscriber is exonerated from such departmental or judicial proceedings, switch facility maybe 

exercised by subscriber within three months from the date of exoneration.  

(2) In case the switch facility is availed by the employee as per sub-regulation (1) above - 

(i) The employee will be eligible for Central Government contribution @14% as available under the National 

Pension System. The differential 4% contribution along with returns for the period during which the employee 

was under Unified Pension Scheme (before the switch facility becomes effective) shall be computed on the 
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default investment pattern under UPS, as notified by the Authority, and credited to the NPS Tier 1 account of 

the employee at the time of switch, from the pool corpus. 

(ii) Future contributions of the Central Government, after the switch facility becomes effective, will be credited to 

the NPS account of the employee @14% as per provisions of CCS (INPS) Rules, 2021, from the month in which 

switch has been exercised.  

(iii) Provisions of PFRDA (Exit & Withdrawal under NPS) Regulations, 2015 shall apply in respect of such 

employees. Such employees will not be eligible for assured payouts and other benefits provided under the 

Unified Pension Scheme. 

VII.  Clause (a) of sub-regulation (1) of regulation 4 under chapter III shall be substituted as follows –  

(a) A Central Government employee in service as on 1st April 2025, who is subscribed to NPS shall submit an application 

to the concerned Drawing and Disbursing Officer (DDO) in Form A2 of Schedule I to enrol in UPS option under NPS in 

accordance with these regulations along with option forms to avail benefits on death or invalidation or disability of 

Subscriber during service, as prescribed; 

VIII. Clause (b) of sub-regulation (1) of regulation 4 under chapter III shall be substituted as follows –  

(b) In case of a new recruit to the Central Government services joining on or after 1stApril 2025, the existing process of 

enrolment under NPS shall continue. In case such new recruit chooses the UPS option under NPS, such person shall submit 

an application to the concerned DDO in Form A1 of Schedule I, to enrol in UPS option under NPS in accordance with these 

regulations along with option forms to avail benefits on death or invalidation or disability of Subscriber during service, as 

prescribed; 

IX.  Sub-regulation (3) of regulation 5 under chapter III shall be substituted as follows –  

(3)  In respect of a UPS Subscriber falling under clause (a) of sub-regulation (1) of regulation 4, upon his opting for UPS 

and after due authorisation by the concerned PAO, the funds from the NPS Tier I account of such subscriber (both the 

mandatory employee contribution as well as the government contribution along with returns thereon) accrued or credited 

for the period of qualifying service under Central Government shall be transferred to the PRAN tagged to UPS in such 

manner and within such timelines as may be determined by the Authority. The balance funds after such transfer shall 

continue to be part of same PRAN tagged to NPS Tier I under All Citizen Model. 

X. Proviso(2) and Proviso(3) of regulation 6 under chapter IV shall be deleted.  

XI. Sub-regulation (2) of regulation 12 under chapter V shall be substituted as follows –  

(2) The Benchmark Corpus value shall be based on the net asset value (NAV) of the default pattern, and corresponding units 

in the benchmark corpus. In respect of missing contribution(s), for any period, the net asset value shall be based on last 

working day of the month in which contribution(s)is to be received, for the period from 01st April 2025; 

XII. Sub-regulation (3) of regulation 12 under chapter V shall be deleted. 

XIII. Sub-clause(b) of clause(iii) of sub-regulation (4) of regulation 12 under chapter V shall be substituted as follows –  

(b) In the event of any missing contribution in any month, value shall be based on the NAV(s) of default pattern as on the 

last working day of the month applied to monthly contributions of previous full month.  

XIV. Clause(b) sub-regulation (1) of regulation 13 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(b)In case of Central Government retiring an employee under the provisions of Fundamental Rule 56 or under the special 

voluntary retirement scheme, as the case maybe, as per UPS Rules. 

XV.  Clause(c) sub-regulation (1) of regulation 13 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(c)In case of voluntary retirement after a minimum qualifying service period of twenty-five years or as prescribed in the 

UPS Rules, from the date such employee would have superannuated, if the service period had continued to superannuation. 

XVI. Sub-regulation (2) of regulation 13 under chapter VI shall be substituted as follows–  

(2) Notwithstanding enrolment of an employee in the UPS option under NPS, such option shall cease to apply in case of a 

UPS Subscriber who has been removed or dismissed from service or who has resigned his services, in such cases individual 

corpus shall be paid in lumpsum to such subscriber, unless otherwise prescribed under UPS rules 
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XVII. Following sub regulation (3) shall be inserted after sub-regulation (2) of regulation 13 under chapter VI –  

(3) In case of compulsory retirement as a penalty or any pending departmental or judicial proceedings as on retirement, the 

subscriber shall be granted benefits in accordance with UPS Rules.  

Provided that if such subscriber is exonerated from departmental or judicial proceedings, the subscriber shall be granted 

benefits in accordance with UPS Rules. 

XVIII. Explanation after sub-regulation(2) of regulation 13 under chapter VI shall be deleted. 

XIX. After regulation 13 under chapter VI, following new regulations 13A and 13B, shall be inserted as follows: 

“13A. Benefits payable in respect of a UPS subscriber, who has died while in service or discharged from service on account 

of invalidation or disability. 

(1) A Central Government employee who has opted for UPS, if provided under applicable UPS rules, shall be eligible to 

either opt for availing benefits under UPS or under the CCS (Pension) Rules, 2021 or the CSS (Extraordinary Pension) 

Rules, 2023 in the event of death of such employee during service or his or her discharge on the ground of invalidation or 

disablement, in accordance with the UPS Rules and to the extent provided thereunder. 

(2) The option exercised may be revised at any number of times by the Central Government employee if so available under 

the applicable UPS rules before his retirement by making a fresh option intimating his revised option to the Head of Office.  

(3) A Central Government employee who is discharged on invalidation or disability, if provided under applicable UPS rules, 

shall be given an opportunity to submit a fresh option at the time of such discharge. Where such Central Government 

employee does not exercise a fresh option or is not in a position to exercise fresh option at the time of discharge, the option 

already exercised by the Central Government employee shall become operative. 

(4) In the case of death of a Central Government employee while in service, if provided under applicable UPS rules the last 

option exercised by the deceased Central Government employee before his death shall be treated as final and the family 

shall have no right to revise the option. 

(5) In all cases where no such option was exercised by a Central Government employee if so available under applicable 

UPS rules, except: 

i. where a Central Government employee dies with less than fifteen years of service; 

ii. where a Central Government employee is discharged from Government service on account of invalidation or 

disability with less than fifteen years of service, and is also not in a position to exercise such an option at the 

time of discharge from service; 

or a Central Government employee has specifically exercised the choice of UPS and not for benefits under CCS (Pension) 

Rules, 2021 or the CSS (Extraordinary Pension) Rules, 2023, the claim of the Central Government employee on discharge 

from the service and that of the family on death of the Central Government employee, shall be as follows: 

(a) In case of death of Central Government employee falling under sub-regulation (5), then Individual Corpus shall be paid 

in lump sum or in any other manner from among the options made available by the Authority from time to time, to the legally 

wedded spouse at the time of demise or in case the legally wedded spouse does not exist, to the nominee(s) or the legal 

heir(s) on the basis of the legal heir certificate issued by the competent authorities of the State concerned or the succession 

certificate issued by a court of competent jurisdiction, as the case maybe. 

Provided that if in case the Central Government employee dies after completing 20 years of qualifying service, the legally 

wedded spouse of such employee shall have option to avail either the above benefits or the following benefits under UPS 

payable immediately–  

(i)  lump sum payment, as would have been payable to such subscriber if such subscriber would have superannuated from 

service on the date of demise, calculated as per these regulations 

(ii)  Final Withdrawal upto 60% of Individual UPS Corpus of such subscriber 
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(iii)  Family Payout at 60% of admissible payout to such subscriber if such subscriber would have superannuated from 

service on the date of demise, calculated as per these regulations. 

(b) In case of discharge of Central Government employee, on the ground of invalidation or disablement, falling under sub-

regulation (5), then Individual Corpus shall be paid in lump sum or in any other manner from among the options made 

available by the Authority from time to time to the subscriber or in case of his demise before receiving such benefits, to the 

legally wedded spouse at the time of demise or in case the legally wedded spouse does not exist, to the nominee(s) or the 

legal heir(s) on the basis of the legal heir certificate issued by the competent authorities of the State concerned or the 

succession certificate issued by a court of competent jurisdiction, as the case maybe. 

(6) In cases where the option exercised by the deceased Subscriber or the default option for the benefit under the CCS 

(Pension) Rules, 2021 or the CCS (Extraordinary Pension) Rules, 2023 become infructuous on account of non-availability 

of an eligible member of the family for grant of family pension under the CCS (Pension Rules), 2021 or the CCS 

(Extraordinary Pension) Rules, 2023 such option would be deemed to have become invalid and the amount lying in the 

individual corpus shall be paid in lump sum to the legally wedded spouse at the time of demise or in case the legally wedded 

spouse does not exist, to the nominee(s) or the legal heir(s) on the basis of the legal heir certificate issued by the competent 

authorities of the State concerned or the succession certificate issued by a court of competent jurisdiction, as the case maybe. 

(7) If on death of a Central Government employee during service or his discharge from service on account of invalidation 

or disablement, benefits are payable under the CCS (Pension Rules), 2021 or the CCS (Extraordinary Pension) Rules, 2023, 

as per UPS Rules, the Government contribution and returns thereon in the individual corpus shall be transferred to the 

Government account. The remaining amount in the individual corpus shall be paid in lump sum to the subscriber or the 

nominee(s) or the legal heir(s) on the basis of the legal heir certificate issued by the competent authorities of the State 

concerned or the succession certificate issued by a court of competent jurisdiction, as the case maybe. 

13B Nomination. – For the purposes of these regulations, the nominations shall be in accordance with regulation 32 of the 

PFRDA (Exits and Withdrawals under the National Pension System), 2015 and amendments thereof. 

XX.  Sub-regulation (1) of regulation 14 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(1) A UPS Subscribers shall be entitled to lumpsum payment equivalent to one-tenth of last drawn basic pay(including non-

practising allowance, if applicable) and dearness allowance thereon, in accordance with these regulations, for each 

completed six months of qualifying service as certified by Head of Office.  

XXI. Sub-regulation (3) of regulation 14 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(3) This Lumpsum Payment shall be in addition to the assured payout payable to the UPS subscriber and shall not affect 

the quantum of assured payout and shall be payable upon superannuation or voluntary retirement or retirement under 

Fundamental Rules 56 (or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in 

accordance with UPS Rules, as may be applicable. 

XXII. Clause (i) of sub-regulation (1) of regulation 15 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(i) Assured payout: Assured payout shall be payable at fifty-percent. of the average of the last twelve months Basic Pay (as 

certified by Head of Office) immediately prior to the date of superannuation or voluntary retirement or retirement under 

Fundamental Rules 56 or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in 

accordance with UPS Rules, as may be applicable, subject to completion of minimum twenty-five years of qualifying services 

by a UPS subscriber, computed as per regulation 13.The formula for calculating assured payout is as under: 

Assured Payout (A) = (½ of P) x (Q/300)  

Where:  

P = average of Basic Pay for last twelve months, as certified by the Head of Office, from the date of superannuation 

or voluntary retirement or retirement under Fundamental Rules 56 or under the special voluntary retirement 

scheme or upon resignation or upon absorption in accordance with UPS Rules, as may be applicable  

Q = months of qualifying service as certified by the Head of Office 

(Provided where Q is - 

Less than 120, UPS shall not be applicable 

More than 300, then Q shall be taken as 300) 
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XXIII.  Para (a) of clause (iv) of sub-regulation (1) of regulation 15 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(a) Individual corpus is less than the benchmark corpus as on the date of superannuation or voluntary retirement or 

retirement under Fundamental Rules 56  or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon 

absorption in accordance with UPS Rules, as may be applicable; 

XXIV. Sub-regulation (2) of regulation 15 under chapter VI shall be substituted as follows –  

(2) Final Withdrawal Percentage: (i) UPS Subscriber or the legally wedded spouse, as the case may be, shall also have an 

option to withdraw an amount not exceeding sixty percent. of the individual corpus or benchmark corpus, whichever is 

lower, available in the PRAN tagged to UPS as on the date of superannuation or voluntary retirement or retirement under 

Fundamental Rules 56 or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in 

accordance with UPS Rules, as may be applicable, subject to proportionate reduction in the assured payout payable to such 

UPS Subscriber.  

Provided that in case the individual corpus is more than the benchmark corpus as on the date of superannuation or voluntary 

retirement or retirement under Fundamental Rules 56 or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation 

or upon absorption in accordance with UPS Rules, as may be applicable, the final withdrawal amount shall be calculated 

on the benchmark Corpus and the excess amount in the individual corpus shall be credited to the designated bank account 

of the UPS Subscriber. 

(ii) Such final withdrawal shall be admissible on the date of superannuation or voluntary retirement or retirement under 

Fundamental Rules 56 or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in 

accordance with UPS Rules as may be applicable. 

XXV. Regulation 16 under chapter VI shall be substituted as follows –  

16. Family Payout – (1) Upon demise of a UPS Subscriber who was receiving or was eligible to receive admissible payout 

on the deemed date of superannuation, as the case may be, the legally wedded spouse of such deceased subscriber shall 

receive for life, family pay out of sixty percent of the amount of the admissible payout drawn by or payable to the subscriber, 

from the date of demise of such subscriber. 

(2) In case of a deceased Central Government employee under NPS who has superannuated or retired on or before 31st 

March 2025, and was eligible to receive benefits under UPS, the legally wedded spouse, upon submission of claim and 

authorisation thereof, shall receive the difference of sixty percent. of the admissible payout payable to such UPS Subscriber 

and sixty percent. of representative annuity amount, as family payout after the date of demise, besides following benefits 

that shall become vested in the deceased employee, on the date of superannuation or retirement under Fundamental Rules 

56 or under the special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in accordance with UPS Rules, 

as may be applicable, until the date of demise and be payable to the legally wedded spouse:  

(i)  lump sum payment payable to such deceased employee;  

(ii)  monthly top-up amount payable to such deceased employee after the date of superannuation or retirement, until the 

date of demise; 

(iii)  applicable dearness relief; and 

(iv)  simple interest as per applicable Public Provident Fund rates on arrears with respect to above benefits for the past 

period, which interest shall become due from the following month after superannuation or retirement up to the month 

preceding the submission of claim Forms. 

Provided that no interest shall be payable where the UPS option form is submitted beyond the stipulated time period, for 

the period of such delay. 

XXVI.  Sub-regulation (5) of regulation 18 under chapter VII shall be substituted as follows –  

(5) A subscriber who has made a partial withdrawal shall have an option to replenish the value of shortfall, if any, as per 

first proviso to clause (iv) of regulation 15. 

XXVII. Sub-regulation (3) of regulation 19 under chapter VIII shall be substituted as follows –  

(3) The UPS Subscriber, at superannuation or voluntary retirement or retirement under Fundamental Rules 56 or under the 

special voluntary retirement scheme or upon resignation or upon absorption in accordance with UPS Rules , as may be 

applicable, shall authorise the transfer of the value of units in the individual corpus to the pool corpus, which shall not 

exceed the value of the benchmark corpus. In case the value of the individual corpus authorised for transfer is less than the 

value of benchmark corpus, assured payout shall be proportionately reduced, unless the shortfall is replenished.  
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XXVIII. Sub-regulation (5) of regulation 22 under chapter VIII shall be substituted as follows –  

(5) In respect of an employee who has superannuated or retired on or before 31st March 2025, and who seeks to avail the 

benefit of monthly top-up without a proportionate deduction on account of lumpsum withdrawal exercised under NPS and/or 

shortfall in the individual corpus as compared to the benchmark corpus, if there is any, such Subscriber shall have the option 

to replenish the shortfall(s) prior to submission of the claim form, in the following manner:  

(a) In case of shortfall arising due to lumpsum withdrawal made under NPS, the amount to be replenished shall be equivalent 

to the percentage of lumpsum withdrawal, computed on individual corpus or benchmark corpus, whichever is lower, and 

units valued as per their NAV as on the date of exercising the option. 

(b) In case of the shortfall in the individual corpus as compared to the benchmark corpus, the amount to be replenished 

shall be equivalent to the amount of such shortfall, and units valued as per their NAV as on the date of exercising the option. 

Provided that subscribers who exercised 100% lump sum withdrawal of the corpus under NPS shall not be eligible to avail 

this replenishment option in isolation. 

(c) The subscriber may choose to replenish either or both of the shortfalls referred to in clauses (a) and (b). 

XXIX.  Sub-regulation (3) of regulation 23 under chapter VIII shall be substituted as follows –  

(3) The Head of Office shall keep updated the service records of such employees covered under sub-regulation (1).  

XXX. Following clause (xv a) shall be inserted after clause (xv) under sub-regulation (3) of regulation 26 under  

chapter VIII –  

(xv a) upon receipt of duly approved switch application from PAO, auto authorise release of differential 4% contribution 

along with returns computed on the default investment pattern under UPS, for the period during which the employee was 

under Unified Pension Scheme, from the Pool Corpus to the NPS Tier I Account of such subscriber, in accordance with these 

regulations; 

XXXI.  Under Schedule I after the sentence Summary of Forms contained in Schedule I following shall be inserted –  

The data, content and other details provided in these forms are indicative in nature and maybe suitably modified by PFRDA 

for operational purposes including the process or procedure.  Also, if required, PFRDA may prescribe any additional forms. 

 

 

XXXII.  Form A1 under Schedule I shall be substituted with the following – 

FORM A1 

UNIFIED PENSION SCHEME (UPS) – SUBSCRIBER REGISTRATION FORM  

Before filling the form, please read the INSTRUCTIONS carefully given at the end of the form 

 

 

To, 

National Pension System Trust 

I, .............................................  Son/Daughter of Mr/Mrs. having ............................................................................................. 

joined Central Government service on ............................................................................................. and having read and fully 

understood the provisions of the Unified Pension Scheme (UPS) as notified by the Central Government vide notification  

F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 24/01/2025, PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension 

System) Regulations, 2025 and Central Civil Services  (Implementation of UPS under NPS) Rules, 2025 ,as amended from 

time to time, and being eligible to opt for Unified Pension Scheme; do hereby exercise the option to be covered under 

Unified Pension Scheme (UPS). I hereby request that an UPS account be opened in my name as per the particulars given 

below: 

 

 

Joint Photograph 

 Of 

 Subscriber & spouse 
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1. PERSONAL DETAILS* 

Salutation* Shri / Smt / 

Kumari 

 

Date of Birth*  Legally wedded 

Spouse Gender 

(if married) 

Male / Female / 

Transgender 

 

Applicant Name* 

 

 Place of Birth*  Spouse Name  

Father’s Name  Country of 

Birth* 

  

Spouse Date of 

Birth 

 

Mother’s Name  PAN*  Income Range 

(per annum)* 

 

Below 1 Lac / 1–5 Lac / 

5–10 Lac / 10–25 Lac / 

25 Lac–1 Cr / Above 1 

Cr 

Orphan Status* Yes / No 

 

Applicant 

Gender* 

Male / Female / 

Transgender 

 

Politically 

Exposed Person 

/ Related to 

Politically 

Exposed Person 

Yes / No 

Name to appear on 

PRAN Card*: 

 

*Either Father’s or 

Mother’s name is 

mandatory 

 

Father’s 

Name / 

Mother’s 

Name 

 

Marital Status* Unmarried / Married 

 

Nominee 

Details* 

 

Proof of Identity & 

Address (POI/POA) 

(submit any one) 

 

 

ADDRESS 

DETAILS* 

 

Mobile No.*  Email*  

Bank Account 

Number* 

(Submit proof: 

cancelled cheque / 

passbook / bank 

statement / 

certificate) 

 Account Type* Savings / Current 

 

Bank Name*  IFS Code*  

Investment Choice Default 

Auto -  LC 25 / LC 50 / 

BLC 50 / LC 75 

Active – G100  

Pension Fund Choice  
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I agree to the terms and conditions of UPS. I certify that all information provided is correct and any changes will be informed 

to CRA/NPS Trust. I authorize sharing of my personal information for UPS operations. 

PMLA Declaration: 

I declare that my contributions are from legally assessed income. NPS Trust may verify my profile or share information 

with authorities. I understand that my PRAN may be closed in case of violations. 

 

Signature / Thumb / ToE Impression* 

(*LTI for males, RTI for females; toe impression if no hands) 

Date: ____________ 

Place: ____________ 

DECLARATION BY NODAL OFFICER* 

EMPLOYMENT DETAILS (At Time of Exercising UPS Option) 

Date of Joining*:  Group(Optional) A / B (Gazetted) 

/ B (Non-

Gazetted) / C / D 

/ Other 

 

Department* Male / Female / 

Transgender 

 

Date of 

Commencement of 

Qualifying Service* 

 Service* IAS / IPS / IFS / 

Other(Non AIS) 

 

Ministry*  

Date of 

Superannuation*: 

 Basic Pay*   

DDO 

Registration 

Number* 

 

Employee Code/ID*  Pay Scale  PAO 

Registration 

Number* 

Below 1 Lac / 1–5 Lac / 

5–10 Lac / 10–25 Lac / 

25 Lac–1 Cr / Above  

1 Cr 

Post/Designation  Name of Office* Male / Female / 

Transgender 

 

  

 

Verified and certified that the details are true and correct. 

It is certified that Shri/Smt/Kumari __________________ is employed in this office. The details in the form have been 

verified as per service records. Address and KYC documents have been verified. 

  

 

 

Signature & Name of DDO 

DDO Name DDO Registration No. 

Date:                              Place: 
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ACKNOWLEDGEMENT 

XXXIII.  Form A2 under Under Schedule I shall be substituted with the following –  

Form A2 

[See Regulation 4] 

Exercise of Option by an eligible Central Government employee presently subscribed to National Pension System 

(NPS) for being covered under Unified Pension Scheme (UPS) 

  

I,..............................................................Son / Daughter of Mr. / Mrs. ................................ ................... being a subscriber 

of NPS as on 01/04/2025 with permanent retirement account number (PRAN)……………………, having read and fully 

understood the provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by Central Government vide notification F. No. 

FX-1/3/2024-PR, dated 24/01/2025 and PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension 

System) Regulations, 2025 as amended from time to time, and  being eligible to opt for Unified Pension Scheme, do hereby 

exercise the option to be covered under Unified Pension Scheme (UPS).  

 

Further, I Confirm that the Nominee(s) for my existing NPS account shall continue be the Nominee(s) for the purpose of 

UPS Regulations. 

 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data / details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder 

 

Date: --------------                                      Signature of Subscriber 

Place: --------------                                                                                                       Name------------------------ 

 

(To be filled and certified by the DDO based on Service records) 

Employment Details (At the time of exercise of UPS option)  

Employee Code/ID  

Date of commencement of qualifying service  

(Qualifying Service as defined in Regulation 2(k) read with Regulation 13) 

 

Current month Basic Pay   

Non-Practising Allowance (NPA), if applicable  

Schedule date for next increment   

 

 

 

 

 

  

 

 

Signature & Name of PAO 

PAO Name PAO Registration No. 

Date:                              Place: 

Name of Subscriber :   

Date of receipt of application:                               
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Signature & Name of DDO  

 

 

 

Signature & Name of PAO 

DDO Reg. No.  PAO Reg. No.  

Date:                             Place: Date:                              Place: 

 

Note/Instruction:  

• The duly signed copy of this Form shall be kept by DDO in employee’s service record and a copy of the same shall 

be provided to the employee for his record.  

• DDO shall input the Head of Office verified data in the Central Record Keeping System and in case of physical 

submission of form by the subscriber, the DDO shall  upload a copy of this duly signed option form. PAO shall 

authorise and approve the option exercised by the subscriber in the CRA system through their login.  

 

XXXIV. A new Form A3 shall be inserted after for A2 under Under Schedule I as follows – 

Form A3 

[See Regulation 3A] 

Exercise of one-time one-way switch facility by an eligible Central Government employee presently subscribed to 

Unified Pension Scheme (UPS)  for switching back to National Pension System (NPS) 

  

I,..............................................................Son / Daughter of Mr. / Mrs. ................................ ................... being a subscriber 

of UPS as on ______________with permanent retirement account number (PRAN)……………………, having read and 

fully understood the provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by Central Government vide notification F. 

No. FX-1/3/2024-PR, dated 24/01/2025 and PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National 

Pension System) Regulations, 2025 and UPS Rules, as amended from time to time, and  being eligible to switch back to 

NPS, do hereby exercise the option of one time one way switch facility under regulation 3A to be covered under National 

Pension System (NPS).  I understand that this option once exercised shall be irrevocable and upon exercising of this option 

I relinquish all the claims and benefits under UPS and shall be shifted back to NPS . 

 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data / details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder 

 

Date: --------------                                     Signature of Subscriber 

Place: --------------                                                                                                       Name------------------------ 

 

(Details as recorded in the CRA system) 

 

I.  Units corresponding to differential 4 % corpus along with returns (from date of joining UPS till 

date of applying for switch option,)  

 

II.  Value of such units in Rs.  

 

(To be filled and certified by the DDO based on Service records) 

Employment Details (At the time of exercise of UPS option)  

Employee Code/ID  

Date of exercise of the option    

Date of Superannuation/ Resignation / Voluntary Retirement/Retirement Under FR 56  
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Signature & Name of DDO  

 

 

 

Signature & Name of PAO 

DDO Reg. No.  PAO Reg. No.  

Date:                             Place: Date:                              Place: 

 

Note/Instruction:  

• The duly signed copy of this Form shall be kept by DDO in employee’s service record and a copy of the same shall 

be provided to the employee for his record.  

• DDO shall input the Head of Office verified data in the Central Record Keeping System and in case of physical 

submission of form by the subscriber, the DDO shall  upload a copy of this duly signed option form. PAO shall 

authorise and approve the option exercised by the subscriber in the CRA system through their login.  

 

XXXV. Form B1 under Under Schedule I shall be substituted with the following –  

FORM B1 

[See Regulation 19, 20 and 23] 

Claim and Payout Form 

 Unified Pension Scheme (UPS) subscriber who superannuated/retired on or after 01/04/2025 

 

Before filling the form, please read the INSTRUCTIONS carefully given at the end of the form 

 

 

 

 

 

 

1. Category (any one): 

 I  Superannuation (After minimum 10 years of qualifying service)  

II  Voluntary Retirement (After 20 years of qualifying service as per UPS Rules)  

III 
Compulsory Retirement under FR 56(j)(not as a penalty)   

IV Retirement under FR 56 (except FR 56(j)) or Special Voluntary Retirement Scheme as per UPS 

Rules 
 

V Technical Resignation or Absorbtion (After minimum 10 years of qualifying service as per UPS 

Rules) 
 

VI 
Compulsory Retirement (as a penalty as per UPS Rules)  

VII 
Exonerated from Departmental or Judicial Proceedings (as per UPS Rules)  

 

 

 

 

PART -A (to be filled by the subscriber) 

 

Joint Photograph 

 Of 

 Subscriber & spouse 
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2. Detail of Subscriber:  

 

Name  Employee Code/ID  PRAN  

Date of birth  Date of joining service    

Gender  Date of cessation of 

employment 

(Superannuation/ 

Retirement/Resignation)  

 

  

Deemed date of 

Superannuation 

 

Date of 

Exoneration from 

Departmental/Judi

cial Proceedings 

(for category 

VIII)* 

     

DDO (office 

name) 

 PAN   Ministry/Department  

(from where retired) 

 

PAO (office name)      

  

3. KYC details: 

Document (one of the documents) Document Type Identification 

number 

Validity (in case of Passport and 

Driving License) 

Aadhaar* /Driving License/ 

Passport/Voter ID/CKYC ID/ Letter 

issued by NPR 

   

 

4. Current Address: 

Flat/House No./Bldg. Name  Street/Locality  

Village & Post Office/Block  City/District  

State  Pin Code  

Country    

 

5. Contact Details: 

Telephone No. (If any)  Mobile No.  

E-mail ID    

 

6. Details of legally wedded spouse as on date of cessation of employment(for category I to VII): 

 Name  PAN*  

 DOB  Aadhaar No.*  

 Gender    

Mobile No.  E-mail Id  
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7. Details of Bank account: 

Type of Bank A/c   Joint with legally wedded Spouse as on date of 

superannuation  

 Single (only in the absence of a legally wedded 

Spouse as on date of superannuation) 

Bank A/c No.  

Bank Name    IFSC  

Note: Please ensure that the Government servant is the Primary Account holder in the Joint Account.  

 

8. Final withdrawal percentage – (can be availed upto 60% of corpus ) 

I desire to opt for final withdrawal  

(applicable where subscriber had not availed UPS benefits) 

……% of individual corpus 

I am exercising this option being fully aware that the final withdrawal will proportionately reduce the assured payout. 

  

Declaration: 

I  _________________________ Son/Daughter of Mr./Mrs. _______________________a subscriber of Unified Pension 

Scheme (UPS) with PRAN--------------------------------- and have fully read and understood the provisions of Unified 

Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 24/01/2025, PFRDA 

(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025, and applicable UPS 

Rules as amended from time to time. I hereby declare that I am eligible to avail benefits under UPS in terms of the 

aforesaid notification, Rules and Regulations. I certify that the information given above is true and correct. 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder. 

 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________  

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________  

 

Additional Declaration (for Category VII) : 

I  _________________________ Son/Daughter of Mr./Mrs. _______________________a subscriber of Unified Pension 

Scheme (UPS) with PRAN---------------------------------  hereby declare that I have been exonerated from 

Departmental/Judicial Proceedings vide OM _______ dated _______ and I am eligible to avail benefits under UPS in 

terms of the aforesaid notification, Rules and Regulations. To receive the UPS benefits, I agree to pay____%(minimum 

40%)  of amount of my benchmark corpus as on date of my superannuation, along with applicable interest, as calculated 

by HOO. I certify that the information given above is true and correct. 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________  

 

Date: _____________________                                                     Name: _____________________________ 

  



54  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART III—SEC.4] 

 

 

1. Details for calculation of UPS benefits payable to subscriber:  

I.  Individual Corpus (IC): Value of corpus as on date of cessation  of employment   

II.  Benchmark Corpus (BC) (as on date of cessation  of employment) )   

III.  Excess/shortfall of Individual Corpus vis-a-vis Benchmark Corpus (IC-BC)  

IV.  Final withdrawal (FW in %)  

 

 

 

1. Employment Details as per service record: 

 

2. Basic Pay details for last 12 months before cessation of employment (for Category 1 to VII): 

 Basic 

Pay 

 

NPA  

(non-practicing 

allowance granted 

to 

medical officer in 

lieu of private 

practice)  

Total 

(Basic 

pay 

+NPA)  

 

  

 Basic 

Pay  

NPA  

 (non-practicing 

allowance granted 

to 

medical officer in 

lieu of private 

practice) 

Total (Basic 

pay +NPA) 

 

   

Month 1    Month 7    

Month 2    Month 8    

Month 3    Month 9    

Month 4    Month 10    

Month 5    Month 11    

PART -B (Details as recorded in the CRA system) 

PART -C (to be filled by the DDO in the CRA system) 

i File no   

ii Employee Code/ID  

iii Date of commencement of qualifying service  

(Qualifying Service as determined by HOO) 

 

iv Date of cessation of employment(Superannuation/Retirement/Resignation)   

v Length of Qualifying service in months (Q)   

vi Length of qualifying service in completed half years (L) (fraction to be ignored)  

vii Percentage Reduction in Payout (in case of compulsory retirement as penalty –  as 

determined by competent Authority as per UPS Rules)  

 

viii Amount including interest to be paid back by subscriber exonerated from Dept/Judicial 

Proceedings to claim by UPS benefits as determined by HOO as per UPS Rules(Category 

VII) 

 

 ix Date of Start of monthly Admissible Payout  

(in case of Superannuation / Voluntary Retirement/ Retirement under FR 56(except FR 

56(j))/Technical Resignation/Absorbtion/Exonerated from Dept Proceedings: From next 

day of superannuation,  

in case of Compulsory Retirement as Penalty/ Retirement under FR 56(j): From next day 

of Retirement) 
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Month 6    Month 12    

Average of 12 Months of (Basic pay +NPA) = P 

 

3. Salary details of last month before cessation of employment(for category I-VII): 

Month/Year 

Basic Pay  

(includes non-practicing 

allowance granted to medical 

officer in lieu of private 

practice) if any) (BP) 

Dearness 

Allowance 

(DA) 

Total 

E= (BP+ DA) 

Last month emolument (E) for 

lump-sum payment  
   

 

 

 

 

 

 

 

To, 

National Pension System Trust 

(address to be added) – system 

 

 

1. Subscriber Category (any one):   

I  Superannuation (After minimum 10 years of qualifying service)  

II  Voluntary Retirement (After 20 years of qualifying service as per UPS Rules)  

III 
Compulsory Retirement under FR 56(j)(not as a penalty)  

 

Certified that the details provided by subscriber in Part-A, details of employment and salary i.e., qualifying service, 

last basic pay, average basic pay, superannuation/retirement date, legally wedded spouse details on the date of 

superannuation, which has been verified by HOO and the entry has been made as per such certification. 

Verified and certified that the details are true and correct. 

  

 

 

 

 

Signature & Name of DDO 

DDO Name DDO Registration No. 

Date:                              Place: 

Form B1 

(Part D) 

 UPS Payout Order (UPO) issued by PAO 

(System Generated) 

File no:  Date of issue:  

UPS Payout Order (UPO) No:   

 

Joint Photograph of 

Subscriber & spouse 
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IV Retirement under FR 56 (except FR 56(j)) or Special Voluntary Retirement Scheme as per UPS 

Rules 

 

V Technical Resignation or Absorbtion (After minimum 10 years of qualifying service as per UPS 

Rules) 

 

VI 
Compulsory Retirement (as a penalty as per UPS Rules) 

 

VII 
Exonerated from Departmental or Judicial Proceedings  

 

 

2. Details of subscriber: 

 

3. Details of legally wedded spouse on the date of cessation of employment(for category I to VII): 

  Name  PAN  

 DOB  E-mail Id  

 Gender    Mobile No.  

 

4. Details of Bank account: 

Bank A/c No.  Bank Name  IFSC  

 

5. Details of Employment & Salary: 

I.  Length of Qualifying service in number of months  

II.  Average of last 12 Months basic pay  

III.  Last month salary (Basic Pay + DA)  

IV.  Length of qualifying service in completed six months   

V.  Reduction(%) in payout(in case of Compulsory Retirement as penalty)  

VI.  Percentage of benchmark corpus paid back by subscriber exonerated from 

Dept/Judicial Proceedings to claim by UPS benefits (Category VII) 

 

VII.  Date of start of monthly admissible Payout ` 

 

 

 

Name  Employee Code/ID  PRAN  

Date of birth  Date of joining service    

Gender  Date of cessation of 

employment 

(Superannuation/ 

Retirement/Resignation)  

 

  

Deemed date of 

Superannuation 

 

Date of Exoneration from 

Departmental/Judicial 

Proceedings (for category 

VIII)* 

     

DDO (office name)  PAN   Ministry/Department  

(from where retired) 

 

PAO (office name)      
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Sanction of Admissible UPS Benefits payable to Subscriber 

6. UPS Benefits payable to Subscriber: 

I.  Lump-sum payment  

II.  Excess, if any, of Individual Corpus vis-a-vis Benchmark Corpus   

III.  Final Withdrawal amount   

IV.  Admissible Payout  

V.  Reduction in payout(in case of Compulsory Retirement as penalty)  

VI.  Revised admissible payout(in case of Compulsory Retirement as penalty)  

VII.  DR amount on admissible payout/revised admissible payout  

VIII.  Arrears of admissible Payout and applicable DR (including interest for subscribers 

exonerated from dept/judicial proceedings) 

 

 

 

 

Signature & Name of PAO 

PAO Name PAO Registration No.  

Date:                               Place: 

 

Authorising the release of benefits upon receipt of UPS payout Order after due verification 

 

 

 

Authorised Signatory  

NPS Trust 

Date:                              Place: 

 

Copy to, 

To Subscriber 

(address and email and mobile) – over email 

 

Instructions to fill the form  

PART – A  

1. All fields are mandatory, unless marked with Asterisks. 

2.  Please fill the details of the subscriber as per the service records. 

3.  Please give details of DDO, PAO, Department/Ministry of the office from where you retired. 

4.  Any one of the 5 KYC documents may be provided. In case of online filling of the form Aadhar Number or CKYC ID 

may be provided. 

5. The current address shall be as per the KYC document provided. In case there is change in the current address, the 

concerned KYC documents is to be updated first. 

6. The mobile number and e-mail id of the claimant shall be verified separately by sending an OTP or a link as may be 

applicable.  

7. The field of date of joining in Central Govt regular service shall be captured from the CRA system, however, in case of 

any change, it shall be editable by the subscriber and duly verified by DDO.  

8. In case, Aadhaar number is being given for legally wedded spouse, only the last four digits of the Aadhaar number may 

be provided. 
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List of Documents to be attached with this form 

By Claimant: 

i. Photocopy of the first page of Pass Book/Bank Statement or cancelled cheque of the Bank Account or any other bank 

document showing the name and account details of Account Holder, in which the payout is to be credited 

ii. Copy of PAN Card of claimant. 

iii. KYC documents of claimant   

iv. One joint photograph  

v. Specimen signature of claimant 

 

By DDO: 

vi. Copy of the document containing employment details verified by HOO 

vii. Copy of the signed Form by subscriber (in case the form submitted by subscriber in physical mode) 

  

XXXVI. Form B5 under Schedule I shall be substituted with the following –  

 

FORM B5 

[See Regulation 19, 20 and 23] 

Claim and Payout Form 

Spouse of the deceased Unified Pension Scheme (UPS) subscriber who superannuated/retired on or after 

01/04/2025 or in service death of subscriber and eligible for UPS benefits and subscriber had not availed benefits 

under UPS 

 

Before filling the form, please read the INSTRUCTIONS carefully given at the end of the form 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Category 

I  Superannuation/ Technical Resignation / Voluntary Retirement/Retirement Under FR 56  

II In Service Death – Lumpsum payment of IC  

III In Service Death – UPS Benefits (option available to legally wedded spouse - if subscriber had 

completed 20 years of qualifying service)  
 

 

2. Details of deceased Subscriber:  

Name  PAN No  

Gender   Date of Superannuation/ 

Technical Resignation / 

Voluntary 

Retirement/Retirement Under 

 

PART -A (to be filled by the spouse) 

 

 Photograph  

of  

Spouse 
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FR 56 

PRAN No.  Date of death 

 (as per death certificate) 

  

Date of joining 

service 

   

 

3. Details of legally wedded spouse as on date of cessation of employment: 

 Name  PAN  

 DOB  Gender  

  

4. Details of Nominee(if legally wedded spouse not available – only for category II): 

Name  PAN  

DOB  Gender  

Name  PAN  

DOB  Gender  

  

5. KYC Details: 

Document (one of the documents)  Document Type Identification 

number 

Validity (in case of Passport and 

Driving License) 

Aadhaar * / Driving License / 

Passport/Voter ID/CKYC ID/ Letter 

issued by NPR 

   

 

6. Current Address: 

Flat/House No./Bldg. Name  Street/Locality  

Village & Post Office/Block  City/ District  

State  Pin Code  

Country    

 

7. Contact Details: 

Telephone No. (If any)  Mobile No.  

E-mail ID    

 

8. Details of Bank a/c of spouse for credit of UPS benefits: 

Type of Bank A/c   Bank A/c No.  

Bank Name   IFSC  

 

9. Final withdrawal percentage – (can be availed upto 60% of corpus for category I and III) 

I desire to opt for Final withdrawal  

(applicable where subscriber had not availed UPS benefits) 

……% of individual corpus 

I am exercising this option being fully aware that the final withdrawal will proportionately reduce the assured 

payout. 
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Declaration (in case Lumpsum payment of IC opted for in service death - Category II): 

I  _________________________ spouse of late _______________________ have fully read and understood the 

provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 

24/01/2025, PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025, 

and applicable UPS Rules as amended from time to time. I hereby declare that I am claiming the payment of Individual 

Corpus in lumpsum and shall not be eligible for any other UPS benefits in terms of the aforesaid notification, Rules and 

Regulations. I certify that the information given above is true and correct. 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder. 

 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________  

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________  

 

 

 

Declaration by Nominee(s) 

(in case Lumpsum payment of IC opted for in service death - Category II): 

I _________________________ Son/Daughter of Mr./Mrs. _______________________ being the nominee of the 

subscriber of Unified Pension Scheme (UPS) with PRAN--------------------------------- have fully read and understood the 

provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 

24/01/2025, PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025, 

and applicable UPS Rules as amended from time to time. I hereby declare that I am claiming the payment of Individual 

Corpus in lumpsum and shall not be eligible for any other UPS benefits in terms of the aforesaid notification, Rules and 

Regulations. I certify that the information given above is true and correct. 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder. 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________ 

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________  
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Declaration(Category I and III): 

I  _________________________ spouse of late _______________________ have fully read and understood the 

provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 

24/01/2025 and PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 

2025 as amended from time to time. I hereby declare that I am eligible to avail benefits under UPS in terms of the aforesaid 

notification and Regulations. I certify that the information given above is true and correct.  

I hereby authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my 

necessary personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant 

regulations notified thereunder.  

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________  

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________ 

  

 

1. Details for calculation of UPS benefits payable to deceased subscriber: 

I.  Individual Corpus (IC): Value of corpus as on date of Cessation of employment  

II.  Benchmark Corpus (BC) (on date of superannuation/retirement)   

III.  Excess/shortfall of Individual Corpus vis-a-vis Benchmark Corpus (IC-BC)  

IV.  Final withdrawal (FW in %)  

 

 

 

1. Employment Details as per service record: 

PART -B (Details as recorded in the CRA system) 

PART -C (to be filled by the DDO in the CRA system) 

i.  File no   

ii.  Employee Code/ID  

iii.  Date of commencement of qualifying service  

(Qualifying Service as defined in Regulation 2(k) read with Regulation 13) 

 

iv.  Date of cessation of employment(Superannuation/Retirement/Technical 

Resignation/Voluntary Retirement/Retirement Under FR 56/Death) 

 

v.  Length of Qualifying service in months (Q)   

vi.  Length of qualifying service in completed half years (L)  

(fraction to be ignored) 

 

vii.  Date of Start of monthly Admissible Payout 

(in case of Superannuation / Voluntary Retirement/ Retirement under FR 56(except FR 

56(j))/Technical Resignation/Absorbtion/Exonerated from Dept Proceedings: From next 

day of superannuation,  

in case of Compulsory Retirement as Penalty/ Retirement under FR 56(j): From next day 

of Retirement) 

 

viii.  Date of Start of family Payout to spouse (immediately upon demise of subscriber)  
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2. Basic Pay details for last 12 months before cessation of employment(For Category I and III) : 

 Basic Pay 

 

NPA  

(non-practicing 

allowance granted 

to 

medical officer in 

lieu of private 

practice)  

Total 

(Basic 

pay 

+NPA)  

 

  

 Basic 

Pay  

NPA  

 (non-practicing 

allowance granted 

to 

medical officer in 

lieu of private 

practice) 

Total 

(Basic pay 

+NPA) 

 

   

Month 1    Month 7    

Month 2    Month 8    

Month 3    Month 9    

Month 4    Month 10    

Month 5    Month 11    

Month 6    Month 12    

Average of 12 Months of (Basic pay +NPA) = P 

 

 

3. Salary details of last month before cessation of employment (For Category I and III)  : 

Month/Year 

Basic Pay  

(includes non-practicing 

allowance granted to medical 

officer in lieu of private practice) 

if any) (BP) 

 

Dearness Allowance 

(DA) 

Total 

E= (BP+ DA) 

Last month emolument (E) for 

lump-sum payment  
   

 

 

 

 

 

 

Certified that the details provided by spouse/nominee of deceased subscriber in Part-A, details of employment, 

legally wedded spouse on the date of superannuation/retirement/resignation, date of death of subscriber/ details of 

nominee which has been verified by HOO and the entry has been made as per such certification. 

Verified and certified that the details are true and correct. 

  

 

 

 

Signature & Name of DDO 

DDO Name DDO Registration No. 

Date:                              Place: 
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To, 

National Pension System Trust 

(address to be added) – system 

 

 

1. Details of deceased subscriber:  

Name   PRAN No.   Date of death 

 (as per death  

certificate) 

 

 

 

2. Details of legally wedded spouse on the date of superannuation: 

 Name  PAN  

 DOB  Gender  

 

3. Details of Nominee(if legally wedded spouse not available – only for category II): 

Name  PAN  

DOB  Gender  

Name  PAN  

DOB  Gender  

 

4. Details of Employment & Salary(For Category I and III): 

I.  Length of Qualifying service in number of months  

II.  Average of last 12 Months basic pay  

III.  Last month salary (Basic Pay + DA)  

IV.  Length of qualifying service in completed six months   

V.  Date of start of monthly admissible Payout  

VI.  Date of start of family Payout to spouse (immediately on demise of 

subscriber) 

` 

 

 

Form B5 

 (Part D) 

 UPS Payout Order (UPO) issued by PAO 

(System Generated) 

File no:  Date of issue:  

UPS Payout Order (UPO) No:   

 

 Photograph  

of  

Spouse 
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Sanction of Admissible UPS Benefits payable to Spouse 

5. UPS Benefits payable to Spouse: 

Individual Corpus Payment(only for Category II)*  

Lumpsum Payment   

Excess, if any, of Individual Corpus vis-a-vis Benchmark Corpus  

Final Withdrawal (if opted)  

Monthly Family Payout   

DR amount on family payout  

Arrears upto date of commencement of Family Payout (including arrears of monthly payout and DR on admissible 

payout) 

i)   Payable to subscriber till the date of demise of subscriber  

ii) Payable to Spouse after date of demise of subscriber  

 

 

 

Signature & Name of PAO 

PAO Name PAO Registration No.  

Date:                               Place: 

 

Authorising the release of benefits upon receipt of UPS payout Order after due verification 

 

 

Authorised Signatory  

NPS Trust 

Date:                              Place: 

 

Copy to, 

To Subscriber 

(address and email and mobile) – over email 

Instructions to fill the form  

PART – A  

1.All fields are mandatory, unless marked with Asterisks. 

2. Please fill the details of the subscriber as per the service records. 

3. Please give details of DDO, PAO, Department/Ministry of the office from where you retired. 

4. Any one of the 5 KYC documents may be provided. In case of online filling of the form Aadhar Number or CKYC ID 

may be provided. 

5. The current address shall be as per the KYC document provided. In case there is change in the current address, the 

concerned KYC documents is to be updated first. 

6. The mobile number and e-mail id of the claimant shall be verified separately by sending an OTP or a link as may be 

applicable.  

7. The field of date of joining in Central Govt regular service shall be captured from the CRA system, however, in case of 

any change, it shall be editable by the subscriber and duly verified by DDO.  

8. In case, Aadhaar number is being given for legally wedded spouse, only the last four digits of the Aadhaar number may 

be provided. 

* Upon claiming of Individual corpus as Lumpsum, the subscriber/spouse/nominee shall not be eligible for payment any 

other UPS benefits 
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List of Documents to be attached with this form 

By Claimant: 

i. Photocopy of the first page of Pass Book/Bank Statement or cancelled cheque of the Bank Account or any 

other bank document showing the name and account details of Account Holder, in which the payout is to be 

credited 

ii. Copy of Death certificate of deceased Government Subscriber 

iii. Copy of PAN Card of claimant. 

iv. KYC document of claimant   

v. One photograph  

vi. Specimen signature of claimant 

By DDO: 

vii. Copy of the document containing employment details verified by HOO 

viii. Copy of the signed Form by claimant 

XXXVII.  A new Form C1 shall be inserted after form B6 under Under Schedule I as follows – 

FORM C1 

Individual Corpus Payout form 

 For subscribers not eligible to claim Unified Pension Scheme (UPS) benefits 

 

Before filling the form, please read the INSTRUCTIONS carefully given at the end of the form 

 

 

 

 

 

 

 

1. Category (any one): 

 I  Resignation (other than technical resignation)  

II Technical Resignation/Absorbtion(before 10 years of qualifying service)  

III Dismissal or Removal from Service  

IV 
Pending Departmental or Judicial Proceedings (as per UPS Rules)  

V 
Superannuation(before 10 years of qualifying service)  

 

2. Detail of Subscriber:  

Name  Employee Code/ID  PRAN  

Date of birth  Date of joining service    

Gender  Date of cessation of 

employment   

 

 Date of initiation of 

Departmental/Judicia

l Proceedings(for 

category IV) 

 

PART -A (to be filled by the subscriber) 

 

Joint Photograph 

 Of 

 Subscriber & spouse 
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DDO (office name)  PAN   Ministry/Department  

(from where retired) 

 

PAO (office name)      

  

 

3. Details of Nominee(if subscriber is not alive): 

 Name  PAN  

 DOB  Gender  

 Name  PAN  

 DOB  Gender  

 

 

4. KYC details: 

Document (one of the documents) Document Type Identification 

number 

Validity (in case of Passport 

and Driving License) 

Aadhaar* /Driving License/ 

Passport/Voter ID/CKYC ID/ Letter 

issued by NPR 

   

   

 

5. Current Address: 

Flat/House No./Bldg. Name  Street/Locality  

Village & Post Office/Block  City/District  

State  Pin Code  

Country    

 

 

6. Contact Details: 

Telephone No. (If any)  Mobile No.  

E-mail ID    

 

 

7. Details of Bank account: 

Type of Bank A/c  Bank A/c No.  

Bank Name   IFSC  

 

Declaration: 

I  _________________________ Son/Daughter of Mr./Mrs. _______________________a subscriber of Unified Pension 

Scheme (UPS) with PRAN--------------------------------- and have fully read and understood the provisions of Unified 

Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 24/01/2025, PFRDA 

(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025, and applicable UPS 

Rules as amended from time to time. I hereby declare that I am claiming the payment of Individual Corpus in lumpsum 

as I am not eligible for the benefits under UPS in terms of the aforesaid notification, Rules and Regulations. I certify that 

the information given above is true and correct. 
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I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder. 

 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________  

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________  

 

Declaration by Nominee(s) 

(In case subscriber was not eligible for UPS benefits but has deceased before receiving individual corpus in 

lumpsum) : 

I _________________________ Son/Daughter of Mr./Mrs. _______________________ being the nominee of the 

subscriber of Unified Pension Scheme (UPS) with PRAN--------------------------------- , have fully read and understood the 

provisions of Unified Pension Scheme (UPS) as notified by GoI vide notification F. No. FX-1/3/2024-PR, dated 

24/01/2025, PFRDA (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 2025, 

and applicable UPS Rules as amended from time to time. I hereby declare that I am claiming the payment of Individual 

Corpus in lumpsum as the subscriber has deceased and was not eligible for the benefits under UPS in terms of the aforesaid 

notification, Rules and Regulations. I certify that the information given above is true and correct. 

I authorize the CRA, NPS Trust or any other entity connected with UPS to collect and share data/ details of my necessary 

personal information for the purpose of the said scheme regulated under the PFRDA Act, 2013 and the relevant regulations 

notified thereunder. 

 

 

 Place: ______________________                                                 Signature: __________________________ 

 

Date: _____________                                                                     Name: _____________________________  

 

 

 

1. Details for calculation of UPS benefits payable to subscriber:  

I.  Individual Corpus (IC): Value of corpus as on date of cessation  of employment   

 

 

 

 

PART -B (Details as recorded in the CRA system) 
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1. Employment Details as per service record: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

To, 

National Pension System Trust 

(address to be added) – system 

 

 

1. Subscriber Category (any one):   

I  Resignation (other than technical resignation)  

II Technical Resignation/Absorbtion(before 10 years of qualifying service)  

III Dismissal or Removal from Service  

PART -C (to be filled by the DDO in the CRA system) 

i File no   

ii Employee Code/ID  

iii Date of commencement of qualifying service  

(Qualifying Service as determined by HOO) 

 

iv Date of cessation of employment   

Certified that the details provided by subscriber/nominee in Part-A and details of employment, which has been 

verified by HOO and the entry has been made as per such certification. 

Verified and certified that the details are true and correct. 

  

 

 

 

 

Signature & Name of DDO 

DDO Name DDO Registration No. 

Date:                              Place: 

Form C1  

(Part D) 

 Individual Corpus Payout order issued by PAO 

(System Generated) 

File no:  Date of issue:  

UPS Payout Order (UPO) No:   

 

Joint Photograph of 

Subscriber & spouse 
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IV 
 Pending  Departmental or Judicial Proceedings (as per UPS Rules)  

V 
Superannuation(before 10 years of qualifying service)  

 

2. Details of subscriber: 

Name  Employee Code/ID  PRAN  

Date of birth  Date of joining service    

Gender  Date of cessation of 

employment   

 

 Date of initiation of 

Departmental/Judicial 

Proceedings(for 

category IV) 

 

DDO (office name)  PAN   Ministry/Department  

(from where retired) 

 

PAO (office name)      

 

3. Details of Bank account: 

Bank A/c No.  Bank Name  IFSC  

 

4. Details of Employment: 

Sanction of Individual Corpus payable to Subscriber 

 

5. Amount payable to Subscriber: 

I.  Individual Corpus Payment  

 

 

Signature & Name of PAO 

PAO Name PAO Registration No.  

Date:                               Place: 

 

Authorising the release of benefits upon receipt of Individual Corpus payout order after due verification 

 

 

 

Authorised Signatory  

NPS Trust 

Date:                              Place: 

 

Copy to, 

To Subscriber 

(address and email and mobile) – over email 

i File no   

ii Employee Code/ID  

iii Date of commencement of qualifying service  

(Qualifying Service as determined by HOO) 

 

iv Date of cessation of employment   
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Instructions to fill the form  

PART – A  

1. All fields are mandatory, unless marked with Asterisks. 

2.  Please fill the details of the subscriber as per the service records. 

3.  Please give details of DDO, PAO, Department/Ministry of the office from where you retired. 

4.  Any one of the 5 KYC documents may be provided. In case of online filling of the form Aadhar Number or CKYC ID 

may be provided. 

5.  The current address shall be as per the KYC document provided. In case there is change in the current address, the 

concerned KYC documents is to be updated first. 

6.  The mobile number and e-mail id of the claimant shall be verified separately by sending an OTP or a link as may be 

applicable.  

7.  The field of date of joining in Central Govt regular service shall be captured from the CRA system, however, in case of 

any change, it shall be editable by the subscriber and duly verified by DDO.  

8.  In case, Aadhaar number is being given for legally wedded spouse, only the last four digits of the Aadhaar number may 

be provided. 

 

List of Documents to be attached with this form 

By Claimant: 

i. Photocopy of the first page of Pass Book/Bank Statement or cancelled cheque of the Bank Account or any other bank document 

showing the name and account details of Account Holder, in which the payout is to be credited 

ii. Copy of PAN Card of claimant. 

iii. KYC documents of claimant   

iv. One joint photograph  

v. Specimen signature of claimant 

 

By DDO: 

vi. Copy of the document containing employment details verified by HOO 

vii. Copy of the signed Form by subscriber (in case the form submitted by subscriber in physical mode) 

  

 

SIVASUBRAMANIAN RAMANN, Chairperson 

[ADVT.-III/4/Exty./563/2025-26] 

 

Footnote: 

1. The Principal Regulations, THE PENSION FUND REGULATORY AND DEVELOPMENT AUTHORITY 

(OPERATIONALISATION OF UNIFIED PENSION SCHEME UNDER NATIONAL PENSION SYSTEM) 

REGULATIONS, 2025 were published in the Gazette of India on 19th March, 2025 vide notification  

F No. PFRDA-12/01/0001/2023-LEGAL. 
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