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भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i)   

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

रेल मतं्रालय 

(रेलव ेबोडड) 

अजधसचूना 

नई दिल् ली, 16 जसतंबर, 2026 

सा.का.जन. 827(अ).— राष्‍ट रपजत, संजवधान के अनुछेच् ि 309 के परंतुक द्वारा प्रित् त िजियों का प्रयोग करत े

हुए रेल मंत्रालय में रेल सेवकों के जलए राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन एक जवकल्प के रूप में एकीकृत पेंिन योिना 

के कायाडन्वयन की पद्धजतयों को जवजनयजमत करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाती हैं, अर्ाडत:- 

अध्याय 1 

प्रारंजभक 

1. सजंिप्त नाम और प्रारंभ - (1) इन जनयमों का संजिप्त नाम रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन 

एकीकृत पेंिन योिना का कायाडन्वयन) जनयम, 2026 ह।ै  

(2) ये रािपत्र में इनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 

2. लागू होना - इन जनयमों में अन्यर्ा उपबंजधत के जसवाय, ये जनयम 1 िनवरी, 2004 को या उसके 

पश्चात रेल सेवाओं और पिों पर मूल रूप से जनयुि रेल सवेकों को लागू होंगे, िो राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली 

के अधीन एक जवकल्प के रूप में एकीकृत पेंिन योिना का चयन करत ेहैं, ककंतु जनम्नजलजखत को लागू 

नहीं होंगे,- 
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(क) नैजमजत्तक और िैजनक मििरूी वाला सेवक; 

(ख) आकजस्ट्मक व्यय संित्त व्यजियों; 

(ग) संजविा पर जनयोजित व् यजि 

(घ) ऐसे व् यजि जिनकी सेवा के जलए जनबंधन और ितें संजवधान के उपबंधों या तत् समय प्रवृत् त दकसी 

अन् य जवजध के अधीन जवजनयजमत की िा रही हैं; और  

(ङ) ऐसे व्यजि जिन पर रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायाडन्वयन) जनयम, 2025 के जनयम 

लागू होते हैं और उन्होंने एकीकृत पेंिन प्रणाली को नहीं चुना ह;ै और 

(छ) ऐसे व्यजि जिन पर सरकार द्वारा िारी दकए गए दकसी जविेष या साधारण आिेि के अनुसार 

रेल सेवा(पेंिन) जनयम,2026 के जनयम लागू होत ेहैं। 

3. पररभाषाए ं  - )1 (इन जनयमों में , िब तक दक संिभड से अन्यर्ा अपेजित न हो,- 

(क) रेल मंत्रालय के संबंध में "प्रत्याजयत बैंक" से ररज़वड बैंक या कोई भी ऐसा बैंक अजभपे्रत ह ैिो रेल 

मंत्रालय से संबंजधत सरकार के व्यापार को करने के जलए जनयुि दकया िाता ह ैऔर न्यासी बैंक को 

जनजधयों का अंतरण करने हते ुमान्यता प्राप्त है; 

(ख) "अजधजनयम" से पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण अजधजनयम, 2013 (2013 का 

23) अजभपे्रत ह;ै 

(ग) "प्राजधकरण" से पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण अजधजनयम, 2013 (2013 का 

23) की धारा 3 की उप धारा (1) के अधीन स्ट्र्ाजपत पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

अजभपे्रत ह;ै 

(घ) "बैंचमाकड  कॉपडस" से वह कॉपडस अजभपे्रत है, जिसे पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) जवजनयम, 2025 के अंतगडत 

जवजनर्िडष्ट दकया गया ह;ै 

(ङ) "संजहता" से भारतीय रेल स्ट्र्ापना संजहता अजभपे्रत है; 

(च) "कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण" स े पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

अजधजनयम, 2013 (2013 का 23) की धारा 27 के अधीन रजिस्ट्रीकृत ऐसा अजभकरण अजभपे्रत ह ै

िो अजभिाताओं के जलए योिनाओं का अजभलेख रखने, लेखा, प्रिासन और उपभोिा सेवा के कायड 

करता ह;ै 

(छ) "चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी" से दकसी मंत्रालय या जवभाग या दकसी संघ राज्य िेत्र 

के अधीन कायड करने वाला आहरण और संजवतरण अजधकारी अजभपे्रत ह ैिो एक प्रत्याजयत बैंक की 

जवजनर्िडष्ट िाखा में अपने पि में खोले गए समानुिेिन खाते के अधीन जवजनर्िडष्ट प्रकार के भुगतानों के 

जलए पैसे जनकालने के जलए प्राजधकृत ह;ै 

(ि) "जडफॉल्ट पैटनड" से पेंिन जनजध और जनवेि पैटनड का वह जवकल्प अजभपे्रत है, जिसे प्राजधकरण 

द्वारा समय-समय पर एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत कॉपडस के संबंध में जनधाडररत दकया 

िाता ह;ै 

(झ) "आहरण और संजवतरण अजधकारी" से कायाडलयाध्यि या कोई अन्य रािपजत्रत अजधकारी 

अजभपे्रत ह,ै जिसे जवभागाध्यि द्वारा उस जवभाग की ओर से जबलों का आहरण और भुगतान करन े

जलए नामजनर्िडष्ट दकया िाता ह ैऔर इस पि में जवभागाध्यि भी सजम्मजलत हो सकेगा िहां वह स्ट्वय ं

ऐसे कायड का जनवडहन करता है; 

(ञ) "पररलजधधयां" से जनयम 5 में यर्ाजवजनर्िडष्ट पररलजधधयां अजभपे्रत है; 



[भाग II—खण् ड 3(ii)] भारत का रािपत्र : असाधारण  3 

(ट) "जविेि सेवा" से वह सेवा अजभपे्रत ह ैजिसमें रेल सेवक भारत की समेदकत जनजध या दकसी राज्य 

की समेदकत जनजध या दकसी संघ राज्य िेत्र की समेदकत जनजध के अजतररि दकसी अन्य स्रोत स ेसरकार 

की मंिूरी के सार् अपना वेतन प्राप्त करता ह;ै 

(ठ) "कुटंुब भुगतान" से वह माजसक रकम अजभपे्रत है, िो दकसी मृत अजभिाता के जवजधक रूप से 

जववाजहत पजत या पत्नी को िेय होती है; 

(ड) "सरकार" से कें द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय अजभपे्रत ह;ै 

(ढ) "जवभागाध्यि" से वह प्राजधकारी अजभपे्रत ह ैजिस ेइन जनयमों के प्रयोिन के जलए राष्ट्रपजत, आिेि 

द्वारा, जवभागाध्यि के रूप में जवजनर्िडष्ट कर सकत ेहैं; 

(ण) "कायाडलयाध्यि" से ऐसा रािपजत्रत अजधकारी अजभपे्रत ह ैजिस ेजनयुजि प्राजधकारी, आिेि द्वारा 

कायाडलयाध्यि के रूप में जवजनर्िडष्‍ट ट करे और इसमें ऐसे अन्य प्राजधकारी या व्यजि सजम्मजलत हैं जिन्हें 

जनयुजि प्राजधकारी, समान पद्धजत में जवजनर्िडष्ट कर सके; 

(त) "व्यजिगत कापडस" से एकीकृत पेंिन योिना खाता से िुडे दकसी अजभिाता के व्यजिगत स्ट्र्ायी 

सेवाजनवृजत्त खाता संख्या (पीआरएएन) में बकाया इकाइयों का िुद्ध अजस्ट्त मूल्य अजभपे्रत है; 

(र्) "जवजधक रूप से जववाजहत पजत या पत्नी" से अजभिाता का पजत या पत्नी अजभपे्रत है, जिसका नाम 

अजधवर्षडता या स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त या संजहता के अधीन समयपूवड सेवाजनवृजत्त,  िसैा दक लाग ूहोन े

की तारीख पर सेवा ररकाडड में उपलधध हो, और िो मृत अजभिाता के पश्चात िीजवत हो; 

(ि) "राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली" से पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण अजधजनयम, 2013 

(2013 का 23) की धारा 20 में जनर्िडष्ट अंििायी पेंिन प्रणाली अजभपे्रत ह ै जिसमें पेंिन जनजध 

जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण के जवजनयमों द्वारा यर्ाजवजनर्िडष्ट पॉइंट्स ऑफ पे्रिेंस पद्धजत, 

कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण और पेंिन जनजधयों का उपयोग करके दकसी अजभिाता के 

अंििानों को व्यजिगत पेंिन खाते में संग्रजहत और संजचत दकया िाता है; 

(ध) "वेतन और लेखा अजधकारी" से ऐसा अजधकारी अजभपे्रत है, जिसका आजधकाररक पि चाह ेिो 

हो, िो कें द्रीय सरकार या संघ राज्यिेत्र के मंत्रालय, जवभाग या कायाडलय के खातों का रखरखाव 

करता ह ैऔर इसमें महालेखाकार भी सजम्मजलत ह ैजिसे कें द्रीय सरकार या संघ राज्यिते्र के खातों या 

उसके खातों के भाग के रखरखाव का कायड सौंपा गया है; और रेलवे का प्रधान जवत् तीय सलाहकार या 

ऐसे अन् य अजधकारी जिन् हें रेलवे बोडड द्वारा इस कायड के जलए जनयुक् त दकया गया ह;ै  

(न) "स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या" से कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण द्वारा प्रत्येक 

अजभिाता को आवंरटत जवजिष्ट पहचान संख्या अजभपे्रत है; 

(प) "अहडक सेवा" से एकीकृत पेंिन योिना अजभिाता की ऐसी सेवा-अवजध अजभपे्रत ह ै िो इन 

जवजनयमों के अधीन जवजनर्िडष्ट रीजत स ेयर्ा अवधाररत की िाए; 

(फ) "जवजनयम" से पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत 

एकीकृत पेंिन योिना का सचंालन) जवजनयम, 2025 अजभपे्रत ह;ै 

(ब) "अनुसूची" से जवजनयामक के सार् संलग्न अनुसूजचयां अजभपे्रत हैं; 

(भ) "अजभिाता" से ऐसा रेल सेवक अजभपे्रत ह ैजिसन ेपेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) जवजनयम, 2025 के अनुसार 

एकीकृत पेंिन योिना को चनुा और नामांकन दकया ह।ै 

(म) "जस्ट्वच सुजवधा" से इन जवजनयमों के अधीन एकीकृत पेंिन योिना अजभिाता के जलए उपलधध 

एक बार की जस्ट्वच सुजवधा अजभपे्रत है; 



4  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

(य) "न्यासी बैंक" से बैंककारी जवजनयमन अजधजनयम, 1949 (1949 का 10) में पररभाजषत बैंककारी 

कंपनी अजभपे्रत ह;ै 

(र) "एकीकृत पेंिन योिना (यूपीएस)" से वह जवकल्प अजभपे्रत ह ैिो राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन 

आने वाल ेकें द्रीय सरकार के कमडचाररयों के जलए एकीकृत पेिन योिना अजधसूचना के अनुसार उपलधध 

ह;ै 

(2) उन िधिों और पिों के, िो इनमें प्रयुि हैं और पररभाजषत नहीं हैं, दकन्तु रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन 

प्रणाली का कायाडन्वयन) जनयम, 2025, रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन उपिान का संिाय) 

जनयम, 2025, संजहता में, रेल सेवा (पेंिन) जनयम 2026, पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास 

प्राजधकरण अजधजनयम, 2013 (2013 का 23) या पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

जवजनयमों में पररभाजषत हैं, के वही अर्ड होंगे िो उि अजधजनयमों या जनयमों या जवजनयमों में क्रमिः 

उनके हैं। 

अध्याय 2 

साधारण ितें 

4. राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन एक जवकल्प के रूप में एकीकृत पेंिन योिना के अधीन नामाकंन  - 

(1) ऐसा रेल सेवक िो 1 अपै्रल, 2025 को सेवारत ह ैऔर राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत कवर 

दकया गया ह,ै एकीकृत पेंिन योिना में नामांकन के जलए जवजनयम की अनुसूची। के प्ररूप क 2 में या 

जनयम 10 में जनर्िडष्ट जवकल्प प्ररूप 1 सजहत 1 अपै्रल, 2025 से 3 माह के भीतर या सरकार द्वारा यदि 

दकसी जवस्ट्ताररत समयसीमा की अनुमजत िी िाती है, तो उसके भीतर, कायाडलयाध्यि को आवेिन 

प्रस्ट्तुत करेगा। 

(2) सेवा में 1 अपै्रल 2025 को या उसके पश्चात कायडभार ग्रहण करने वाला रेल सेवक, िो सेवा में 

भती होन ेपर अजधजनयम की धारा 20 की उपधारा (1) के उपबंधों तर्ा रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन 

प्रणाली का कायाडन्वयन) जनयम, 2025 के अनसुार आरंभ से राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन िाजमल 

होने का पात्र ह,ै उसके पास कायडभार ग्रहण पर तत्काल ही एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत कवर 

दकए िाने के जलए सीधे नामांकन िेने का जवकल्प होगा और यदि ऐसा सेवक राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के 

अधीन एकीकृत पेंिन योिना के जवकल्प का चयन करता है, तो एकीकृत पेंिन योिना जवजनयमों के 

अनुसार राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन एकीकृत पेंिन योिना में नामांकन के जलए जवजनयम की 

अनुसूची। के प्ररूप क1 में जनयम 10 में जनर्िडष्ट जवकल्प प्ररूप सजहत रेल सेवा में कायडभार ग्रहण करन े

की तारीख स े30 दिन के भीतर या कें द्रीय सरकार द्वारा यदि दकसी जवस्ट्ताररत समयसीमा की अनुमजत 

िी िाती ह,ै तो उसके भीतर, कायाडलयाध्यि को आवेिन प्रस्ट्तुत करेगा। 

(3) कायाडलयाध्यि, उप-जनयमों (1) और (2) के अधीन आवेिन की अजभप्राजप्त होने पर, यह सुजनजश्चत 

करेगा दक आवेिन सभी प्रकार स ेसंपूणड है, इसकी प्रजत अजभप्राप्त करन ेकी तारीख का उल्लेख करत े

हुए हस्ट्तािर करेगा और  तीन कायड दिवस के भीतर आहरण और संजवतरण अजधकारी को भेिेगा और 

अजभलेख के जलए आवेिन की एक प्रजत अपने पास रखेगा। 

(4) उप-जनयम (3) के अधीन भौजतक या जडजिटल माध्यम से आवेिन की अजभप्राजप्त होने पर आहरण 

और संजवतरण अजधकारी उसे सत्याजपत करेगा और तीन कायड दिवसों के भीतर, यर्ाजस्ट्र्जत, वतेन 

और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी को अगे्रजषत करेगा। 

(5) उप-जनयम (4) के अधीन, यर्ाजस्ट्र्जत, वेतन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण 

अजधकारी कायडवाही करेगा और तीन कायड दिवसों के भीतर ऑनलाइन प्रणाली के माध्यम से कें द्रीय 

अजभलेख अजभरिण अजभकरण को अग्रेजषत करेगा तर्ा वेतन और आवेिन की सम्यक रूप स े

हस्ट्तािररत प्रजत कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण प्रणाली में भी अजभलेख के जलए अपलोड 

करेगा। 
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(6) कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण रजिस्ट्रीकरण की प्रदक्रया को पूणड करेगा और प्राजधकरण 

द्वारा जवजनर्िडष्ट टनडअरॉउन्ड समय के अनुसार प्राजधकरण द्वारा जवजनर्िडष्ट प्ररूप में प्रत्येक रेल सेवक के 

संबंध में एक स्ट्र्ायी सेवाजनवजृत्त खाता संख्या आबंरटत करेगा और इस प्रदक्रया के पूणड होने के पश्चात्, 

कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण, प्राजधकरण द्वारा अजधकजर्त प्रदक्रया और टनड-अरॉउन्ड समय 

के अनुसार, यर्ाजस्ट्र्जत, वेतन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी को 

स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या संसूजचत करेगा और अजभिाता को भी स्ट्र्ायी सेवाजनवजृत्त खाता दकट 

अग्रेजषत करेगा। 

(7) यर्ाजस्ट्र्जत, वतेन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी, संबंजधत 

आहरण और सजंवतरण अजधकारी को स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या (पीआरएएन) के बारे में तत्काल 

संसूजचत करेगा। 

(8) आहरण और संजवतरण अजधकारी, उप-जनयम (7) के अधीन स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या 

(पीआरएएन) की प्राजप्त पर, कायाडलयाध्यि को इसके बारे में तत्काल संसूजचत करेगा। 

(9) कायाडलयाध्यि, उप-जनयम (8) के अधीन पत्र की प्राजप्त पर अजभिाता को स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त 

खाता संख्या की सूचना िेगा और अजभिाता के रजिस्ट्रीकरण में इस ेप्रजवष्ट करेगा और पांच कायड दिवस 

के भीतर अजभिाता की सेवा पुजस्ट्तका में इसके जलए रजिस्ट्रीकरण प्ररूप की प्रमाजणत प्रजत जचपकाएगा। 

(10) उप-जनयम (3) से उप-जनयम (9) में जनर्िडष्ट प्राजधकारी यह सुजनजश्चत करेंगे दक एकीकृत पेंिन 

योिना में रेल सेवक के नामाकंन की प्रदक्रया और पहला अंििान उसके व्यजिगत पेंिन खाते में, उप-

जनयम(2) के अधीन आवेिन िमा करने की तारीख के बीस दिन के भीतर या रेल सेवक के कायडग्रहण 

करने के मास की अंजतम तारीख तक, इसमें से िो भी पश्चातवती हो, तक िमा दकया िाएगा। 

(11) ऐसे मामले में, िहां एकीकृत पेंिन योिना में रेल सेवक के नामाकंन की प्रदक्रया पहले मास या 

बाि के दकसी मास के जलए वेतन के आहरण की तारीख से पूवड पूणड न हुई हो, तो रेल सेवक के वेतन 

या वेतनों का भुगतान जनयम 6 के अनुसार यर्ाअवधाररत अंििान की रकम घटाने के पश्चात् दकया 

िाएगा।  

(12) िैसे ही एकीकृत पेंिन योिना में रेल सेवक के स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या के सृजित होन े

की प्रदक्रया कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण द्वारा पूणड की िाती है, वेतन से जवधाररत अंििान 

की रकम और जनयम 8 के अधीन िेय धयाि की रकम को रेल सेवक के व्यजिगत पेंिन खाते में िमा 

दकया िाएगा तर्ा वतेन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी को संसूजचत 

दकया िाएगा। 

(13) जनयम 11 के अधीन उपबंधों के अध्यधीन, उप-जनयमों (1) और (2) के अधीन एक बार चुना 

गया जवकल्प अंजतम होगा। 

(14) यदि एकीकृत पेंिन योिना के अधीन नामांकन के जलए उप-जनयमों (1) और (2) के अधीन 

जवजहत समयसीमाओं के भीतर रेल सेवक द्वारा जवकल्प का प्रयोग नहीं दकया िाता ह ैतो यह माना 

िाएगा दक उसने राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत कवर दकए िाने का चयन दकया ह।ै 

(15) उप-जनयमों (1) और (2) के अधीन प्रस्ट्तुत दकए गए, जनयम 10 में जनर्िडष्ट जवकल्प प्ररूप 1 पर 

जनयम 10 के उपबंधों के अनसुार कारडवाई की िाएगी। 

5. पररलजधधया ं- (1) एकीकृत पेंिन योिना के अधीन अजनवायड अंििान की रकम अवधाररत करने के 

प्रयोिनार्ड अजभव्यजि 'पररलजधधयां' में संजहता के जनयम 1303 के उप-जनयम (i) में यर्ापररभाजषत 

दकसी कैलेंडर मास का मूल वेतन, जचदकत्सा अजधकारी को जनिी व्यवसाय के बिले में िेय गैर-व्यवसाय 

भत्ता और अनुज्ञेय महगंाई भत्ता सजम्मजलत ह।ै 
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परंतु, चाजलत कर्मडयों के मामले में, रेलव े बोडड के तारीख 22 िून, 2004 के पत्र संख्या 

2004/एसी-21/21/1 में यर्ाजनधाडररत जवजध को राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अधीन एकीकृत पेंिन 

प्रणाली में अजनवायड योगिान की रकम जनधाडररत करने के जलए पररलजधधयों के रूप में माना िाएगा। 

(2) जनयम 7 के उप-जनयम (1) के परंतकु के अध्यधीन, यदि कोई अजभिाता डू्यटी से अनुपजस्ट्र्त, 

छुटटी पर र्ा, जिसके जलए छुटटी वेतन िेय है, तो इस जनयम के प्रयोिनार्ड पररलजधधयों के जलए 

छुटटी के िौरान वास्ट्तव में आहररत वेतन और महगंाई भत्ते को ििाडने वाली रकम को ध्यान में रखा 

िाएगा।  

परंतु, इस जनयम के प्रयोिनार्ड, पररलजधधयों के जलए, छुटटी के िौरान वास्ट्तव में आहररत 

वेतन, व्यवसाय जनषेध भत्ता और महगंाई भत्ते की रकम को गणना में जलया िाएगा। 

(3) जनयम 7 के उप-जनयम (1) के परंतुक के अध्यधीन, यदि कोई अजभिाता दकसी कैलेंडर मास के पूरे 

या दकसी भाग के िौरान डू्यटी से अनुपजस्ट्र्त या असाधारण छुटटी पर र्ा, तो छुटटी वेतन में उसका 

वेतन या वेतन को ििाडन ेवाली रकम, इस जनयम में जनर्िडष्ट गैर-व्यवसाय भत्ता और महगंाई भत्ता िो 

उसने मास के उस भाग के जलए वास्ट्तव में आहररत दकया, जिसके िौरान वह डू्यटी पर र्ा या छुटटी 

पर र्ा, जिसके जलए छुटटी वेतन िेय है, इस जनयम के प्रयोिनार्ड, पररलजधधयों के जलए गणना में 

जलया िाएगा। 

(4) यदि कोई सेवक जनलंबन के अधीन र्ा, तो उस कैलेंडर माह में जनलंबन की अवजध के िौरान 

आहररत दकए गए जनवडहन भत्ते को इस जनयम के प्रयोिनार्ड पररलजधधयों के जलए गणना में जलया 

िाएगा। 

(5) भारत में प्रजतजनयुजि पर दकसी अजभिाता द्वारा आहररत वेतन इस जनयम के प्रयोिनार्ड 

पररलजधधयों के जलए गणना में जलया िाएगा। 

(6) जविेि सेवा या भारत से बाहर प्रजतजनयुजि पर दकसी अजभिाता के मामले में,पररलजधधयों के जलए 

उनके उस वेतन को गणना में जलया िाएगा िो उन्हें तब जमलता यदि वह जविेिी सेवा या ऐसी 

प्रजतजनयुजि पर न होते। 

(7) यदि कोई सेवाजनवृत्त अजभिाता, िो रेल सेवा में पुनर्नडयोजित ह ैऔर जिसके जलए ये जनयम लाग ू

हैं और जिसके पुनर्नडयोिन पर उसके वेतन से उनके माजसक पेंिन से अनजधक रकम को कम दकया 

गया ह,ै माजसक पेंिन के तत्व को, जिससे वतेन में कटौती की गई ह ैपररलजधधयों में सजम्मजलत दकया 

िाएगा। 

6. एकीकृत पेंिन योिना में अजभिाता द्वारा अिंिान- (1) एकीकृत पेंिन योिना पररभाजषत अंििान 

के आधार पर कायड करेगी और एकीकृत पेंिन योिना के जलए अजभिाता प्रजतमास अपनी पररलजधधयों 

का िस प्रजतित या समय-समय पर यर्ा अजधसूजचत ऐस ेअन्य प्रजतित का अंििान करेगा। अंििान 

की िेय रकम को रुपये के अगले उच्च मूल्य तक पूणाांदकत दकया िाएगा। 

 (2) जनलंबन की अवजध के िौरान, अजभिाता द्वारा उसके जवकल्प, पर अंििान दकया िा सकेगा: 

परंतु िहा,ं िांच के जनष्‍टकषड पर सरकार द्वारा पाररत अंजतम आिेिों में, जनलंबन के अधीन 

व्यतीत की गई अवजध को डू्यटी के रूप में या अवकाि माना िाता है, जिसके जलए छुटटी वेतन िेय 

ह,ै तो एकीकृत पेंिन योिना में अंििान का जनधाडरण उन पररलजधधयों पर आधाररत होगा जिनके 

जलए जनलंबन की अवजध के जलए अजभिाता हकिार हो िाता ह।ै अंििान की िमा की िाने वाली 

रकम और जनलंबन की अवजध के िौरान पहले से िमा की गई रकम के अंतर को जडफॉल्ट पैटनड और 

उस मास, जिसमें अंििान को समायोजित दकया िाना है, के अंजतम कायड दिवस पर तिनुरूप इकाइयों 

के िुद्ध अजस्ट्त मूल्य पर मूल्यांदकत करके अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में िमा दकया िा सकेगा। 
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(3) डू्यटी से अनुपजस्ट्र्जत (छुटटी पर या अन्यर्ा) की अवजध के िौरान, जिसके जलए कोई वेतन या 

छुटटी वेतन िेय नहीं ह,ै अजभिाता द्वारा कोई अंििान नहीं दकया िा सकेगा। 

(4) कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार के अधीन दकसी जवभाग या संगठन में प्रजतजनयुजि पर स्ट्र्ानांतरण 

की अवजध के िौरान, अजभिाता इन जनयमों के अध्यधीन उसी प्रकार होगा, जिस प्रकार वह 

स्ट्र्ानांतररत या प्रजतजनयुजि न होन ेपर होता और जनयम 5 के उप-जनयम (5) के अनुसार पररकजलत 

पररलजधधयों के आधार पर एकीकृत पेंिन योिना के जलए अंििान करना िारी रखेगा। 

(5) पूवडव्यापी वृजद्ध के कारण अजभिाता द्वारा अजभप्राप्त वेतन के दकसी भी बकायों के संबंध में दकया 

गया अंििान उस मास के अिंिान के रूप में माना िाएगा जिसमें उसका भुगतान दकया िाता ह।ै 

(6) पररवीिाधीन अवजध के िौरान अजभिाता एकीकृत पेंिन योिना में अपना अंििान िारी रखेगा। 

(7) संयुि राष्ट्र सजचवालय या अन्य संयुि राष्ट्र जनकायों, अंतराडष्ट्रीय मुद्रा कोष, अंतराडष्ट्रीय पुनर्नडमाडण 

और जवकास बैंक, या एजियाई जवकास बैंक या राष्ट्रमंडल सजचवालय या दकसी अन्य अंतराडष्ट्रीय संगठन 

में प्रजतजनयुजि सजहत भारत में भारत के बाहर जविेि सेवा के िौरान व्यजिगत कॉपडस में अंििान की 

कटौती और िमा को कार्मडक और प्रजििण जवभाग द्वारा समय-समय पर िारी जनिेिों और प्राजधकरण 

द्वारा अजधकजर्त अंििान की िर और प्रदक्रया के अनुसार जवजनयजमत दकया िा सकेगा। 

(8) आहरण और संजवतरण अजधकारी रेल सेवक के वेतन से अंििान की कटौती करेगा और जबल को 

प्रत्येक अजभिाता के संबंध में अंििान कटौती के धयौरों सजहत यर्ाजस्ट्र्जत, वेतन और लेखा अजधकारी 

या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी को प्रत्येक मास के बीसवें दिन पर या उसस ेपूवड भेिेगा। 

(9) कोई अजभिाता अपने जवकल्प पर, प्राजधकरण और सरकार द्वारा अजधकजर्त प्रदक्रया के अनुसार 

उप-जनयम (1) में जवजनर्िडष्ट अंििान से अजधक अंििान कर सकेगा। 

(10) यर्ाजस्ट्र्जत, वेतन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी, उप-जनयम 

(8) के अधीन आहरण और सजंवतरण अजधकारी द्वारा वेतन और लेखा अजधकारी या चके आहरण और 

संजवतरण अजधकारी को, प्रत्येक अजभिाता के संबंध में भेिे गए अंििान के धयौरों के आधार पर 

अजभिाता अंििान फाइल तैयार और अपलोड करेगा तर्ा प्रत्येक मास के पच्चीसवें दिन तक अंतरण 

आईडी सृजित करेगा। 

(11) यर्ाजस्ट्र्जत, वेतन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और संजवतरण अजधकारी, न्यासी बैंक 

को प्रत्याजयत बैंक के माध्यम से प्रत्येक मास के अंजतम कायड दिवस तक अंििान प्रेजषत करेगा: 

परंतु माचड के मास के जलए अंििान वेतन और लेखा अजधकारी या चेक आहरण और सजंवतरण 

अजधकारी द्वारा न्यासी बैंक को प्रत्याजयत बैंक के माध्यम से अपै्रल मास के प्रर्म कायड दिवस को पे्रजषत 

दकया िा सकेगा। 

(12) अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में जवजहत समयावजध के पश्चात् अंििान िमा करने में जवलंब होन े

की ििा में, जिसमें अजभिाता की गलती न हो, जनयम 8 के अनुसार जडफॉल्ट पैटनड और उस मास, 

जिसमें अंििान को समायोजित दकया िाना है, के अंजतम कायड दिवस पर तिनुरूप इकाइयों के िुद्ध 

अजस्ट्त मूल्य पर मूल्यांदकत करके अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में रकम िमा की िा सकेगी। 

7. सरकार द्वारा अिंिान - (1) सरकार, प्रत्येक मास अजभिाता के व्यजिगत कापडस में रेल सेवक की 

पररलजधधयों का िस प्रजतित या समय-समय पर अजधसूजचत ऐसे अन्य प्रजतित का अंििान करेगी। 

अंििान की िेय रकम को रुपये के अगले उच्च मूल्य में पूणाांदकत दकया िाएगा: 

परंतु ऐसे मामलों में िहां अजभिाता को जचदकत्सीय आधार पर या नागररक उपद्रव के कारण 

कायडग्रहण करन ेया पुनःकायडग्रहण करने में असमर्डता के कारण; या अपने आजधकाररक कतडव्य के 

जनवडहन में उपयोगी समझे िाने वाले उच्च अध्ययन को करन े के जलए छुट्टी िी िाती है, और ऐस े

अवकाि के िौरान, अवकाि वेतन िेय नहीं ह ैया ऐसी िर पर िेय ह ैिो पूणड वेतन से कम है, तो 
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सरकार कजल्पत पररलजधध जिसमें जनयम 5 में जनर्िडष्ट छुटटी वेतन और महगंाई भत्ता, व्यवसाय जनषेध 

भत्ता सजम्मजलत ह,ै के िस प्रजतित के बराबर या समय-समय पर अजधसूजचत ऐस ेअन्य प्रजतित का 

अंििान करेगी। 

(2) उप-जनयम(1) के परंतुक के अध्यधीन, सरकार द्वारा उस अवजध के जलए कोई अंििान नहीं दकया 

िाएगा जिसके िौरान अजभिाता को इन जनयमों के अनुसार अंििान करने की आवश्यकता नहीं ह।ै 

(3) अजभिाता के जनलंबन के अधीन होने की ििा में, सरकार द्वारा ऐसे जनलंबन की अवजध के िौरान 

अजभिाता को दिए िाने वाले जनवडहन भत्ते को ध्यान में रखते हुए अवधाररत की गई पररलजधधयों के 

आधार पर अंििान दकया िा सकेगा: 

परंतु जनलंबन की अवजध के िौरान, सरकार द्वारा कोई अंििान नहीं दकया िाएगा िहा ं

अजभिाता ने जनलंबन की कजर्त अवजध के िौरान अपने अंििान का भुगतान नहीं करने का जवकल्प 

चुना र्ा: 

परंतु यह और दक, िहां िाचं के जनष्‍टकषड पर सरकार द्वारा पाररत अंजतम आिेिों में जनलंबन 

के अधीन व्यतीत की गई अवजध को डू्यटी के रूप में या अवकाि माना िाता है,जिसके जलए छुटटी 

वेतन िेय ह,ै एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत कापडस में सरकार द्वारा अंििान का जनधाडरण 

उन पररलजधधयों के आधार पर दकया िाएगा जिसके जलए जनलंबन की अवजध के जलए अजभिाता 

हकिार हो िाता ह।ै सरकार द्वारा अंििान की िमा की िाने वाली रकम और जनलंबन की अवजध के 

िौरान पहले से िमा की गई रकम के अंतर को व्यजतक्रम प्रजतरूप और उस मास, जिसमें अंििान(नों) 

को समायोजित दकया िाना है, के अंजतम कायड दिवस पर तिनुरूप इकाइयों के िुद्ध अजस्ट्त मूल्य पर 

मूल्यांदकत करके अजभिाता के व्यजिगत कापडस में िमा दकया िा सकेगा। 

(4) संयुि राष्ट्र सजचवालय या अन्य संयुि राष्ट्र जनकायों, अंतराडष्ट्रीय मुद्रा कोष, अंतराडष्ट्रीय पुनर्नडमाडण 

और जवकास बैंक, या एजियाई जवकास बैंक या राष्ट्रमंडल सजचवालय या कोई अन्य अंतराडष्ट्रीय संगठन 

में प्रजतजनयुजि सजहत भारत में या भारत के बाहर जविेि सेवा के िौरान व्यजिगत कॉपडस में सरकार 

द्वारा अंििान को कार्मडक और प्रजििण जवभाग द्वारा समय-समय पर िारी आिेिों और प्राजधकरण 

द्वारा अजधकजर्त अंििान की िर और प्रदक्रया के अनुसार जवजनयजमत दकया िाएगा। 

(5) अजभिाता द्वारा अंििान की रकम के पे्रषण के मामले में समयसीमा के जलए यर्ालागू उपबंध 

सरकार द्वारा अंििान के पे्रषण के मामले में भी लागू होंगे। अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में जवजहत 

समयावजध के पश्चात अंििान िमा करने में जवलंब होने की ििा में, जिसमें अजभिाता की गलती न 

हो, जनयम 8 के अनसुार जडफॉल्ट पैटनड और उस मास, जिसमें अंििान को समायोजित दकया िाना 

ह,ै के अंजतम कायड दिवस पर तिनुरूप इकाइयों के िुद्ध अजस्ट्त मूल्य पर मूल्यांदकत करके अजभिाता के 

व्यजिगत कॉपडस में रकम िमा की िा सकेगी। 

8. अंििान  जवलबं  स े िमा  होना    –   )1(  जवलंब  होने  की  ििा  में, अजभिाता  के  जिम्मेिार  न  होने  के   

मामल ेमें,  

(क) जनयम 4 में जवजहत समय सीमा के पश्चात एकीकृत पेंिन योिना में अजभिाता के नामांकन में 

जवलंब होने के कारण माजसक अंििान का प्रारंभ होना; या  

(ख) जनयम (6) में जवजहत समय सीमा के पश्चात एकीकृत पेंिन योिना के अधीन अजभिाता के वेतन 

से माजसक अंििान की कटौती या उसके व्यजिगत कॉपडस में िमा करना; या  

(ग) जनयम 7 में जवजहत समय सीमा के पश्चात एकीकृत पेंिन योिना के अधीन अजभिाता के व्यजिगत 

कॉपडस में सरकार द्वारा माजसक अंििान को िमा करना,  

जवलंजबत अवजध के जलए अंििान की रकम अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में इस प्रकार से िमा की 

िाएगी िैस ेदक ये इकाइया ंऐसे जवलंब के न होने पर अजभिाता के खात ेमें जवजधवत िमा की िाती 
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और इन इकाइयों की संगणना, व्यजतक्रम प्रजतरूप और उस मास, जिसमें अंििान को समायोजित 

दकया िाना ह,ै के अंजतम कायड दिवस पर तिनुरूप इकाइयों के िुद्ध अजस्ट्त मूल्य पर मूल्यांदकत करके 

की िाएगी।  

(2)(क) जनयम 6 के अधीन अजभिाता के माजसक अंििान में िमा होने या जनयम 7 के अधीन सरकार 

द्वारा अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस में माजसक अंििान िमा करन ेमें जवलंब होन ेके प्रत्येक मामले में 

उत्तरिाजयत्व जनयत करने के जलए, जवभागाध्यि द्वारा परीिा की िाएगी;  

(ख) यदि जवभागाध्यि का यह समाधान हो िाता ह ैदक प्रिासजनक चूक के कारण जवलंब हुआ है, तो 

अजधक रकम के भुगतान के कारण सरकार को हुए आर्र्डक नुकसान, यदि कोई हो तो, की रकम का 

भुगतान करने के जलए अपचारी अजधकारी या अजधकारीगण, िैसा भी मामला हो, िायी होंगे;  

(ग) अपचारी अजधकारी या अजधकाररयों का उत्तरिाजयत्व और िेयता की रकम उसी प्रकार स े

अवधाररत की िाएगी जिस प्रकार आय-कर अजधजनयम, 2025 (2025 का 30) की धारा 398 की 

उपधारा (3) खंड (क) के अधीन स्त्रोत पर कर कटौती के जलए जवलंजबत कटौती या पे्रषण के मामले में 

की िाती ह।ै यह इस संबंध में प्रिासजनक चूक के जलए जिम्मेिार अजधकारी या अजधकाररयों के जवरूद्ध 

अनुिासजनक प्राजधकारी द्वारा प्रस्ट्ताजवत दकसी भी अनिुासजनक कारडवाई पर जबन कोई प्रजतकूल 

प्रभाव डाले होगा।  

9. व्यजिगत कॉपडस का जनविे – दकसी अजभिाता के संबंध में एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत 

कॉपडस को ऐसे पेंिन जनजध या जनजधयों द्वारा और ऐसी रीजत स ेजनवेि दकया िा सकेगा िो प्राजधकरण 

द्वारा अजधसूजचत दकया िाए।  

स्ट्पष्टीकरण – इन जनयमों के प्रयोिनों के जलए, “पेंिन जनजध” से वह मध्यवती अजभपे्रत ह ै जिसे 

प्राजधकरण द्वारा अंििान प्राप्त करने, उनका संचय और जवजनयमों द्वारा जवजनर्िडष्ट रीजत स ेअजभिाता 

को भुगतान करने के जलए एक पेंिन जनजध के रूप में पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

अजधजनयम, 2013 (2013 का 23) की धारा 27 की उप-धारा (3) के अधीन पंिीकरण का प्रमाण 

पत्र दिया गया ह।ै 

10. सवेा के िौरान अजभिाता की मतृ्य ुया अििता या जनःििता होन ेपर लाभ प्राप्त करन ेका जवकल्प. 

- (1) एकीकृत पेंिन योिना के अधीन कवर दकया गया प्रत्येक रेल सेवक रेल सेवा में कायडग्रहण करन े

के तीस दिन के भीतर या ऐसे सेवक के संबंध में सरकार द्वारा अनुमत्त ऐसी जवस्ट्ताररत समयसीमा, 

यदि कोई हो, के भीतर, उसकी मृत्य ुया जनःििता के आधार पर सेवामुजि या अििता होन ेपर 

सेवाजनवृजत्त होने की ििा में एकीकृत पेंिन योिना या कें द्रीय रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 2026 या रेल 

सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अधीन जहतलाभ पाने के जलए प्ररूप 1 में जवकल्प का प्रयोग 

करेगा। 

 (2) उि जवकल्प कायाडलयाध्यि को प्रस्ट्तुत कर सकेगा िो उसमें प्रस्ट्तुत सभी तथ्यों को सत्याजपत 

करन ेके पश्चात उसे स्ट्वीकृत करेगा और इस ेसेवक की सवेा पुजस्ट्तका में रखेगा। कायाडलयाध्यि द्वारा 

जवकल्प की प्रजतजलजप कें द्रीय अजभलेख अजभरिण अजभकरण को, आहरण और संजवतरण अजधकारी 

तर्ा वेतन और लेखा अजधकारी के माध्यम से उनके अजभलेख के जलए अगे्रजषत की िाएगी और वेतन 

और लेखा अजधकारी रेल सवेक द्वारा प्रयोग दकए गए जवकल्प के बारे में धयौरों को उपिर्िडत करते 

हुए ऑनलाइन प्रणाली में उपयुि प्रजवजष्ट भी करेगा। 

(3)(क) (i)एकीकृत पेंिन योिना के अधीन कवर दकया गया प्रत्येक रेल सेवक, प्ररूप 1 में अपने 

जवकल्प के सार्, प्ररूप 2 में कुटंुब के धयौरे कायाडलयाध्यि को प्रस्ट्तुत करेगा। 

(ii) यदि रेल सेवक का कोई कुटंुब नहीं है, तो उसे कुटंुब होने पर प्ररूप 2 में धयौरे प्रस्ट्ततु करने होंगे। 

(ख) रेल सेवक अपन ेबालक के जववाह के तथ्य सजहत कुटंुब के सिस्ट्यों की संख्या में कोई उत्तरवती 

पररवतडन होने पर कायाडलयाध्यि को संसूजचत करेगा। 
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(ग) रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 2026 के जनयम 50 में जनर्िडष्ट जनःििता िब भी दकसी बालक में होती 

ह ैजिसके कारण वह अपनी िीजवका अर्िडत करने में असमर्ड है, तो इस तथ्य को जनम्नजलजखत द्वारा 

दिए गए जचदकत्सीय प्रमाणपत्र के सार् कायाडलयाध्यि को संसूजचत करना होगा-  

(i) दिव्यांगिन अजधकार अजधजनयम, 2016 (2016 का 49), दिव्यांगिन अजधकार जनयम, 2017 

और कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िते्र प्रिासन द्वारा िारी दििाजनिेिों और 

अजधसूचनाओं के अनुसार जन:ििता प्रमाण पत्र िारी करने के जलए सिम प्राजधकारी; या 

(ii) एक जचदकत्सा बोडड जिसमें एक मुख्य जचदकत्सा अधीिक अर्वा जचदकत्सा अधीिक अर्वा प्रधान 

या जनिेिक या संस्ट्र्ान प्रमुख या उसका नाजमत व्यजि अध्यि के रूप में और िो अन्य सिस्ट्य िाजमल 

होंग,े जिनमें से कम स ेकम एक मानजसक मंिता सजहत जन:ििता के जविेष िेत्र में जविेषज्ञ होगा; 

या 

(iii) एक जचदकत्सा बोडड जिसमें एक जचदकत्सा जनिेिक अर्वा एक मुख्य जचदकत्सा अधीिक अर्वा 

िेत्रीय अस्ट्पताल अर्वा मंडल प्रभारी अर्वा उसका नाजमत व्यजि अध्यि के रूप में और िो अन्य 

सिस्ट्य िाजमल होंगे, जिनमें से कम से कम एक मानजसक या िारीररक जवकलांगता के जविेष िेत्र में 

जविेषज्ञ होगा, जिसमें मानजसक मंिता भी िाजमल ह,ै िो यर्ासंभव, बच्चे की सटीक मानजसक या 

िारीररक जस्ट्र्जत का अवधारण करेगा;  

(घ)(i) कायाडलयाध्यि प्ररूप 2 की अजभप्राजप्त होने पर, प्ररूप 2 की अजभप्राजप्त अजभस्ट्वीकृत करेगा 

और इस संबंध में रेल सेवक स ेप्राप्त सभी भावी पत्रों को इसकी अजभप्राजप्त की तारीख का उल्लेख 

करते हुए हस्ट्तािर करेगा और इसे संबंजधत रेल सेवक की सेवा पुजस्ट्तका पर जचपकाने की व्यवस्ट्र्ा 

करेगा। 

(ii) कुटंुब के धयौरे में हुए दकसी भी पररवतडन के बारे में रेल सेवक से संसूचना प्राप्त होन े पर 

कायाडलयाध्यि ऐस ेपररवतडन को प्ररूप 2 में सजम्मजलत करेगा। 

(4) (क) उप-जनयम(1) के अधीन प्रयोग दकया गया जवकल्प, अजभिाता द्वारा सेवाजनवृजत्त से पूवड नया 

जवकल्प िे कर कायाडलयाध्यि को अपने संिोजधत जवकल्प की संसचूना िेते हुए दकसी भी समय 

संिोजधत कर सकेगा और सिंोजधत जवकल्प की अजभप्राजप्त पर, कायाडलयाध्यि तर्ा वेतन और लेखा 

अजधकारी उप-जनयम (2) में उपबंजधत के अनुसार आगे की कारडवाई करेंगे; 

(ख) अििता या जनःििता होन ेपर सेवोन्मुि दकए गए दकसी अजभिाता को ऐसी सेवोन्मुजि के 

समय नया जवकल्प प्रस्ट्तुत करने का अवसर दिया िाएगा; 

(ग) िहां ऐसा अजभिाता नए जवकल्प का प्रयोग नहीं करता ह ैया सेवोन्मुजि के समय नए जवकल्प 

का प्रयोग करन ेकी जस्ट्र्जत में नहीं ह,ै तो अजभिाता द्वारा पूवडतः प्रयोग दकया गया जवकल्प सदक्रय हो 

िाएगा; 

(घ) िहां अजभिायी द्वारा दकसी जवकल्प का चयन नहीं दकया गया र्ा और अजभिाता सेवोन्मुजि के 

समय दकसी जवकल्प का प्रयोग करने की जस्ट्र्जत में नहीं है, तो उसके मामले को उप-जनयम (6) के 

अनुसार जवजनयजमत दकया िाएगा। 

(5) सेवा में रहते हुए दकसी अजभिायी की मृत्यु होने की ििा में, मृतक अजभिाता द्वारा अपनी मृत्यु 

से पूवड प्रयोग दकए गए अंजतम जवकल्प को जनणाडयक माना िाएगा और पररवार के पास जवकल्प को 

संिोजधत करने का कोई अजधकार नहीं होगा। 

(6) (क) िहां अजभिाता ने उप-जनयम (1) के अधीन जवकल्प का प्रयोग नहीं दकया और पंद्रह वषड की 

सेवा पूणड होने से पूवड दिवंगत हो िाता है, तो यर्ाजस्ट्र्जत, रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 2026 या रेल 

सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के उपबंधों के अनुसार, उसके कुटंुब को जडफाल्ट जवकल्प के 

रूप में कुटंुब पेंिन िी िाएगी; 
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(ख) िहां कोई अजभिाता उप-जनयम (1) के अधीन जवकल्प का प्रयोग दकए जबना पंद्रह वषड की सेवा 

पूणड होने से पूवड या अििता या जनःििता होन ेपर रेल सेवा से सेवोन्मुि दकया िाता ह,ै और 

सेवोन्मुजि के समय जवकल्प का प्रयोग करने की जस्ट्र्जत में भी नहीं है, तो उसे यर्ाजस्ट्र्जत, रेल सेवा 

(पेंिन) जनयम, 2026 या रेल सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम,1993 के उपबंधों के अनुसार, जडफाल्ट 

जवकल्प के रूप में अिि पेंिन या जनःििता पेंिन िी िाएगी; 

(ग) अन्य सभी मामलों में, िहां अजभिाता द्वारा दकसी जवकल्प का प्रयोग नहीं दकया गया र्ा, सेवा 

से सेवोन्मुजि पर अजभिाता का िावा और अजभिायी की मृत्य ु पर कुटंुब का िावा पेंिन जनजध 

जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत एकीकृत पेंिन योिना का 

संचालन) जवजनयम, 2025 के अनुसार जडफाल्ट जवकल्प के रूप में जवजनयजमत दकया िाएगा। 

(7) ऐसे मामलों में, िहां मृतक अजभिाता द्वारा, उप-जनयम (1) के अनुसार उपयोग दकया गया 

जवकल्प या उप-जनयम (6) के अनुसार जडफाल्ट जवकल्प, कुटंुब पेंिन पाने के जलए पररवार का कोई 

पात्र सिस्ट्य नहीं होने के कारण जनष्‍टफल हो िाता ह,ै तो ऐसे जवकल्प को अमान्य माना िाएगा और 

इन जवजनयमों के अनुसार एकीकृत पेंिन योिना प्रणाली के अंतगडत व्यजिगत कापडस में िमा रकम, 

अजभिाता के जवजधक वाररसों को एकमुश्त िी िाएगी। 

11. जस्ट्वच  सजुवधा   -  )1  ( इन  जनयमों  के  अधीन  िाजसत  अजभिाता, जिसने  एकीकृत पेंिन  योिना  के  अंतगडत  

नामांकन  के  जलए  एक  जवकल्प  का  प्रयोग  दकया  ह,ै उसके  पास  अजभिाता  की  सेवा  के  िौरान  दकसी भी  

समय  राष्ट्रीय  पेंिन  प्रणाली  में  वापस  िाने  के  जलए  एक  बार  जस्ट्वच  सुजवधा  का  जवकल्प  होगा, ककंतु  

जनम्नजलजखत के बाि में नहीं : 

(क) अजधवर्षडता की तारीख से बारह मास पूवड; 

(ख) स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त की माजनत तारीख से तीन मास पूवड; 

(ग) भारतीय रेल स्ट्र्ापना सजंहता – जिल्ि II (1987)-ससं्ट्करण) के अध्याय 18 के अधीन त्यागपत्र 

िेने या अजनवायड सेवाजनवृजत्त के समय, िो िाजस्ट्त नहीं ह:ै 

परंतु जस्ट्वच सजुवधा का प्रयोग ऐसे मामलों में नहीं दकया िा सकता ह ैिहा ंअजभिाता के जवरूद्ध 

जवभागीय या न्याजयक कायडवाजहयां लंजबत ह ैया जवचाराधीन ह।ै 

(2) िाजस्ट्तस्ट्वरूप सेवा स ेहटाए िान ेया पिच्युत दकए िाने या अजनवायड सेवाजनवृजत्त के मामलों में 

राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली में कोई जस्ट्वच सुजवधा उपलधध नहीं होगी। 

(3) यदि अजभिाता द्वारा जनधाडररत समय के भीतर राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली अपनान ेके जलए कोई जवकल्प 

नहीं चनुा िाता ह,ै तो अजभिाता एकीकृत पेंिन योिना के उपबंधों के अधीन िाजसत होता रहगेा। 

(4) यदि उप-जनयम (1) के अनुसार अजभिाता द्वारा जस्ट्वच सुजवधा का प्रयोग दकया िाता है,- 

(क) अजभिाता, कें द्रीय सरकार की ओर से चौिह प्रजतित की िर से अजभिाय के अजतररि चार 

प्रजतित का पात्र होगा िैसा दक राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत उपलधध ह।ै उस अवजध के जलए, 

जिसके िौरान अजभिाता एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत र्ा (जस्ट्वच सुजवधा प्रभावी होने से पूवड) 

अजभिाय की सगंणना प्राजधकरण द्वारा अजधसूजचत जडफाल्ट जनवेि प्रजतरूप पर की िाएगी और 

अजभिाता के राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली खाते में िमा की िाएगी; 

(ख) रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायाडन्वयन) जनयम, 2025 के उपबंधों के अनुसार, जस्ट्वच 

सुजवधा के प्रभावी हो िान ेके पश्चात, अगले मास से, जिसमें जस्ट्वच सुजवधा का प्रयोग दकया गया है, 

कें द्रीय सरकार के भावी अजभिायों को अजभिाता के राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली खाते में चौिह प्रजतित की 

िर से िमा दकया िाएगा और अजभिाता भजवष्‍टय के ऐसे अजभिायों के जलए जनवेि जवकल्पों का भी 

प्रयोग कर सकेगा; 
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(ग) ऐसे अजभिाताओं के सबंंध में पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन 

प्रणाली के अंतगडत जनकासी और प्रत्याहरण) जवजनयम, 2015 के उपबंध लागू होंगे और वे एकीकृत 

पेंिन योिना के अंतगडत जनजश्चत संिाय और अन्य जहतलाभों के जलए पात्र नहीं होंगे। 

अध्याय III 

अजधवर्षडता, स्ट्वजैच्छक सवेाजनवजृत्त, त्यागपत्र और मतृ्य ुहोन ेकी ििा में जहतलाभों का अवधारण 

12. अजधवर्षडता पर सवेाजनवजृत्त  -  ऐसा अजभिाता, िो अजधवर्षडता की आयु प्राप्त होने पर सवेाजनवृत्त होता 

ह ैया, यदि दकसी अजभिाता की सेवा को अजधवर्षडता की अवजध से आगे जवस्ट्ताररत दकया गया है, तो 

सेवा की ऐसी जवस्ट्ताररत अवजध की समाजप्त पर, वह पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत एकीकृत पेंिन य़ोिना का संचालन) के अधीन अजधवर्षडता पर 

सेवाजनवृत होने वाले अजभिाता को अनुज्ञेय जहतलाभों, का हकिार होगा।   

13. बीस  वषड  की  जनयजमत  सवेा  पणूड  करन े पर  सवेाजनवजृत्त   . -  )1  ( दकसी  अजभिाता  द्वारा  बीस  वषड  की 

जनयजमत  सेवा पूणड  करन े के  पश्चात  दकसी  भी  समय, वह  जनयुजि  प्राजधकारी  को  जलजखत  में  कम  स े कम  

तीन मास का  नोरटस िेकर सवेा से सेवाजनवृत्त  हो सकेगा : 

परंतु यह जनयम वैज्ञाजनक या तकनीकी जविेषज्ञ सजहत ऐसे अजभिाता को लागू नहीं होगा, िो 

जनम्नजलजखत पर हैं, 

(क) जविेि मंत्रालय के भारतीय तकनीकी और आर्र्डक सहयोग (आईटीईसी) कायडक्रम और अन्य 

सहायता कायडक्रमों के अधीन सौंपे गये कायड पर; 

(ख) मंत्रालयों या जवभागों के जविेि में जस्ट्र्त कायाडलयों में तैनाती; 

(ग) दकसी जविेिी सरकार में दकसी जवजनर्िडष्ट संजविा पर सौंपे गये कायड पर, 

िब तक दक भारत में स्ट्र्ानातंररत होन ेके पश्चात उसन ेकायडभार ग्रहण न दकया हो और कम स ेकम 

एक वषड की अवजध के जलए सेवा न की हो। 

स्ट्पष्टीकरण. - इस जनयम के प्रयोिनों के जलए,- 

(क) "जनयजमत सेवा" से कें द्रीय सरकार में जनयजमत आधार पर दकसी पि पर कायडग्रहण करने की 

तारीख से आरंभ होने वाली सेवा अजभपे्रत ह,ै चाह ेवह सीधी भती या आमेलन या पुनर्नडयोिन के 

आधार पर हो और इसमें उजचत अनुमजत के सार्, वतडमान सेवा में कायडग्रहण करने स ेपूवड, उसी या 

दकसी अन्य कें द्रीय सरकार के जवभाग, राज्य सरकार या दकसी स्ट्वायत्त या काननूी जनकाय में िी गई 

जपछली जनयजमत सेवा सजम्मजलत होगी, यदि सरकार द्वारा समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों 

के अनुसार उपिान के प्रयोिन के जलए ऐसी जपछली सवेा को अहडक सेवा के रूप में जगन ेिान ेकी 

अनुज्ञा ह।ै 

(ख) सिम प्राजधकारी द्वारा सम्यक रूप स ेमंिूर सभी प्रकार की छुट्टी (अध्ययन छुट्टी और असाधारण 

छुट्टी सजहत), प्रजतजनयुजि या जविेि सेवा में व्यतीत की गई अवजध को इस जनयम के प्रयोिन के जलए 

जनयजमत सेवा माना िाएगा। 

(ग) उसी या कें द्रीय सरकार के दकसी अन्य जवभाग, राज्य सरकार या स्ट्वायत्त या काननूी जनकाय में 

जनयजमत आधार पर जनयुजि से पूवड अजनयत, तिर्ड या संजविा के आधार पर की गई सेवा को इस 

जनयम के प्रयोिन के जलए जनयजमत सेवा नहीं माना िाएगा। 

(2) उप-जनयम (1) के अधीन दिए गए स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त के नोरटस को जनयुजि प्राजधकारी की 

स्ट्वीकृजत की अपेिा होगी: 
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परंतु िहां जनयुजि प्राजधकारी कजर्त नोरटस में जवजनर्िडष्ट अवजध की समाजप्त से पूवड सेवाजनवृजत्त की 

अनुज्ञा प्रिान करन ेसे इंकार नहीं करता है, सेवाजनवृजत्त कजर्त अवजध की समाजप्त की तारीख स े

प्रभावी हो िाएगी। 

(3) (क) उप-जनयम (1) में जनर्िडष्ट अजभिाता जनयुजि प्राजधकारी को जलजखत में कारण िेत े हुए 

स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त के तीन मास स ेकम के नोरटस को स्ट्वीकार करने के जलए अनुरोध कर सकेगा। 

(ख) उप-जनयम (2) के उपबंधों के अध्यधीन, खंड (क) के अधीन अनरुोध की अजभप्राजप्त होने पर 

जनयुजि प्राजधकारी गुणावगुण के आधार पर तीन मास के नोरटस की अवजध कम करने के ऐसे अनुरोध 

पर जवचार कर सकेगा और यदि उसका समाधान हो िाता ह ैदक नोरटस की अवजध कम करन ेस ेकोई 

प्रिासजनक असुजवधा नहीं होगी, जनयुजि प्राजधकारी तीन मास के नोरटस की अपेिा को जिजर्ल कर 

सकता ह।ै 

(4) ऐसा अजभिाता, िो इस जनयम के अधीन सेवाजनवृत्त होना चाहता ह ैऔर जिसने इस आिय का 

आवश्यक नोरटस जनयुजि प्राजधकारी को दिया ह,ै ऐसे प्राजधकारी के जवजिष्ट अनुमोिन के जबना, अपना 

नोरटस वापस नहीं ले सकेगा: 

परंतु वापस लेन ेका अनुरोध उसकी सेवाजनवृजत्त की आिजयत तारीख स ेकम स ेकम पंद्रह दिन पूवड 

कर सकेगा। 

स्ट्पष्टीकरण – इस जनयम और जनयम 15 के प्रयोिनार्ड, “जनयुजि प्राजधकारी” पि स ेऐसा प्राजधकारी 

अजभपे्रत ह ैिो उस सेवा या पि पर जनयुजियां करने के जलए सिम है, जिससे अजभिाता स्ट्वैजच्छक 

सेवाजनवृजत्त चाहता ह।ै  

(5) यह जनयम ऐसे अजभिाता पर लागू नहीं होगा िो सेवाजनवृत्त होता है,- 

(क) समय-समय पर यर्ासंिोजधत तारीख 4 अगस्ट्त, 2004 के पत्र संख्या ई (पी एंड ए)-

2002/आरटी-1 के तहत िरुू की गई जविेष स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त योिना के अतंगडत; या 

(ख) स्ट्वायत्त जनकाय या सावडिजनक िेत्र के उपक्रम में आमेजलत होने के जलए सरकारी सेवा से 

सेवाजनवृत्त होता ह।ै 

पच्चीस वषड की अहडक सेवा पूणड करने से पूवड, सेवा से स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त लेने पर अजभिाता, 

जवजनयमों के अधीन स्ट्वीकायड प्रो-राटा जनजश्चत संिाय का हकिार होगा। 

(6) पच्चीस वषड की अहडक सेवा पूणड करने पर या उसके पश्चात सेवा स ेस्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त लेने पर 

अजभिाता जवजनयमों के अधीन स्ट्वीकायड पूणड जनजश्चत संिाय पाने का हकिार होगा। 

14. भारतीय रेल स्ट्र्ापना सजंहता – जिल्ि-II (1987 ससं्ट्करण) के अध्याय 18 या जविषे स्ट्वजैच्छक 

सवेाजनवजृत्त योिना के अधीन सवेाजनवजृत्त पर जहतलाभ- (1) ऐसा अजभिाता,-  

(क) िो संजहता के अनसुार अजनवायड सेवाजनवृजत्त की आय ुसे पूवड सेवाजनवृत्त हो रहा ह ैया सेवाजनवृत्त 

हुआ ह;ै या 

(ख) िो अपने सेवारत प्रजतष्ठान के जलए अजधिेष घोजषत दकए िाने पर, तारीख 4 अगस्ट्त, 2004 के 

पत्र संख्या ई (पी एंड ए)-2002/आरटी-1 के तहत िुरू की गई, समय समय पर यर्ासिंोजधत, जविेष 

स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त योिना का चयन करता है, 

जवजनयमों के अधीन अजधवर्षडता पर सेवाजनवृत्त होन ेवाले अजभिाता के जलए यर्ा अनुज्ञेय जहतलाभों 

का हकिार होगा: 

परंतु ऐसा अजभिाता िो उस संस्ट्र्ान के जलए अजधिेष घोजषत दकए िाने पर जिसमें वह सेवारत है, 

जविेष स्ट्वैजच्छक सेवाजनवृजत्त योिना का चयन करता ह,ै वह जवजनयमों के अधीन अनुज्ञेय जहतलाभों 

के अजतररि उि योिना के अधीन स्ट्वीकायड अनुग्रह रकम का भी हकिार होगा। 
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15. रेल सवेा स ेपित्याग - (1) रेल सेवा या पि से त्यागपत्र िेने पर, िब तक दक इसे जनयुजि प्राजधकारी 

द्वारा लोकजहत में वापस लनेे की अनुमजत न हो, एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत जनजश्चत संिाय 

समपह्नत हो िाएगा और ऐसे मामलों में, व्यजिगत कापडस में संजचत पेंिन धन का भुगतान अजभिाता 

को, प्राजधकरण द्वारा यर्ाअजधसूजचत जवजनयमों के अनसुार एकमुश्त दकया िाएगा: 

परंतु अजभिाता को एकमुश्त रकम का ऐसा संिाय, उस तारीख जिससे त्यागपत्र प्रभावी होता ह ैऔर 

अजभिाता अपने कतडव्य से मिु हो िाता है, से नधबे दिन की अवजध समाप्त होने से पूवड नहीं कर 

सकेगा: 

परंतु यह और दक यदि अजभिायी की मृत्यु उस तारीख से नधबे दिनों की अवजध समाप्त होने से पूवड हो 

िाती ह,ै जिस दिन स ेत्यागपत्र प्रभावी हो िाता है, तो व्यजिगत कापडस में संजचत पेंिन धन का 

भुगतान जवजधक तौर पर जववाजहत पजत/पत्नी को दकया िाएगा और यदि जवजधक तौर पर जववाजहत 

पजत/पत्नी न हो तो प्राजधकरण द्वारा यर्ाअजधसूजचत जवजनयमों के अनुसार जवजधक वाररसों को दकया 

िाएगा। 

(2)(क) िहां उजचत अनुज्ञा के सार्, कें द्रीय सरकार के उसी जवभाग या दकसी अन्य जवभाग में, कें द्रीय 

सरकार में अस्ट्र्ायी या स्ट्र्ायी कोई अन्य जनयुजि ग्रहण करने के जलए, त्यागपत्र प्रस्ट्तुत दकया गया ह,ै 

तो एकीकृत पेंिन योिना के अधीन जहतलाभ समपहृत नहीं होंगे। अजभिाता नई जनयुजि लेने पर 

उसी स्ट्र्ायी सेवाजनवृजत्त खाता संख्या के सार् एकीकृत पेंिन योिना की सिस्ट्यता िारी रख सकेगा 

और उस ेसरकारी सेवा में पहली बार जनयुि दकए गए सेवा या पि पर उसके कायडग्रहण करने की 

तारीख स ेएकीकृत पेंिन योिना का सिस्ट्य माना िाएगा। 

(ख) िहां िस वषड से कम की अहडक सेवा पूणड करने के पश्चात, उजचत अनुज्ञा के सार्, राज्य सरकार 

अर्वा कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार के दकसी स्ट्वायत्त जनकाय या सावडिजनक िेत्र के उपक्रम में 

अस्ट्र्ायी या स्ट्र्ायी जनयुजि ग्रहण करन ेके जलए त्यागपत्र प्रस्ट्तुत दकया गया ह ैतो ऐसे मामलों में, 

एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत कापडस में संजचत पेंिन धन का भुगतान अजभिाता को, 

प्राजधकरण द्वारा यर्ाअजधसूजचत जवजनयमों के अनुसार एकमुश्त दकया िाएगा: 

(ग) िहां िस वषड या उससे अजधक की अहडक सेवा पूणड करने के पश्चात, उजचत अनुज्ञा के सार्, राज्य 

सरकार अर्वा कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार के दकसी स्ट्वायत्त जनकाय या सावडिजनक िेत्र के 

उपक्रम में अस्ट्र्ायी या स्ट्र्ायी जनयुजि ग्रहण करने के जलए त्यागपत्र प्रस्ट्तुत दकया गया ह ैतो अजभिाता 

जवजनयमों के अधीन अजधवर्षडता के मामले में यर्ास्ट्वीकायड जनजश्चत संिाय पान ेका हकिार होगा। 

(3) जनयुजि प्राजधकारी दकसी व्यजि को लोकजहत में उसका त्यागपत्र वापस लेने की अनुज्ञा 

जनम्नजलजखत ितों पर िे सकेगा, अर्ाडत :- 

(क) संबंजधत व्यजि अपने त्यागपत्र की स्ट्वीकृजत के समय एक अस्ट्र्ायी सरकारी सेवक नहीं र्ा; 

(ख) रेल सेवक ने पित्याग ऐसी जवविता के कारणों स ेदिया र्ा, जिसका संबंध उसकी ईमानिारी, 

ििता, या आचरण के बाबत दकसी लांछन से नहीं ह ैऔर त्यागपत्र को वापस लेने का अनुरोध उन 

पररजस्ट्र्जतयों में कोई महत्वपूणड पररवतडन आने के पररणामस्ट्वरूप दकया गया है, जिनके कारण वह 

मूल रूप से त्यागपत्र िेने के जलए जववि हुआ र्ा; 

(ग) जिस तारीख को त्यागपत्र प्रभावी हुआ र्ा और जिस तारीख को त्यागपत्र वापस लेन ेके जलए 

अनुरोध दकया गया र्ा, की मध्यवती अवजध के िौरान सबंंजधत व्यजि का आचरण दकसी भी तरह स े

अनुजचत नहीं र्ा; 

(घ) जिस तारीख को त्यागपत्र प्रभावी हुआ र्ा और जिस तारीख को व्यजि को त्यागपत्र वापस लेने 

की अनुज्ञा जमलने के पररणामस्ट्वरूप दफर से कायडग्रहण करन ेकी अनुज्ञा िी गई, के बीच डू्यटी स े

अनुपजस्ट्र्जत की अवजध नधबे दिन से अजधक नहीं ह;ै 
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(ङ.) वह पि, िो उसके त्यागपत्र की स्ट्वीकृजत पर रेल सेवक द्वारा खाली दकया गया र्ा या कोई अन्य 

समतुल्य पि  उपलधध ह।ै 

(4) त्यागपत्र को वापस लेन ेका अनरुोध जनयुजि प्राजधकारी द्वारा उस ििा में स्ट्वीकार नहीं कर 

सकेगा, िब रेल सेवक दकसी जनिी वाजणजज्यक कंपनी या जनगम या सरकार के पूणडतः या आंजिक 

स्ट्वाजमत्व वाली या जनयंजत्रत कंपनी या सरकार द्वारा जनयंजत्रत कंपनी या जवत्तपोजषत जनकाय के अधीन 

जनयुजि लेने के जलए सेवा या पि से त्यागपत्र िेता ह।ै 

(5) िब जनयुजि प्राजधकारी द्वारा दकसी व्यजि को अपना त्यागपत्र वापस लेने और पुनः कायडग्रहण 

करने की अनुज्ञा िेने के जलए आिेि पाररत दकया िाता ह,ै तो यह समझा िाएगा दक ऐसे आिेि में 

सेवा में व्यवधान को माफ करने का आिेि भी ह।ै 

16. दकसी जनगम, कंपनी या जनकाय में या उसके अधीन आमलेन पर जहतलाभ - (1)(क) ऐसा अजभिाता 

जिसे कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार के पूणडतः या आंजिक स्ट्वाजमत्व या जनयंजत्रत जनगम या कंपनी 

या कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा जनयंजत्रत या जवत्तपोजषत दकसी जनकाय में या उसके अधीन 

दकसी सेवा या पि में आमेजलत होने के जलए अनुज्ञा प्रिान की गई ह,ै तो उसे ऐस ेआमेलन की तारीख 

से सेवा से सेवाजनवृत्त माना िाएगा। िहां ऐसा आमेलन होने पर, िस वषड की अहडक सेवा पूणड करन े

से पूवड, अजभिाता को सेवाजनवृत्त माना िाता है, ऐसे मामलों में एकीकृत पेंिन योिना के अधीन 

व्यजिगत कापडस में संजचत पेंिन धन का भुगतान प्राजधकरण द्वारा यर्ा अजधसूजचत जवजनयमों के 

अनुसार अजभिाता को, एकमुश्त िेय होगी। 

 (ख) ऐसा अजभिाता जिसे कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार के पूणडतः या आंजिक स्ट्वाजमत्व या 

जनयंजत्रत जनगम या कंपनी या कें द्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा जनयंजत्रत या जवत्तपोजषत दकसी 

जनकाय में या उसके अधीन दकसी सेवा या पि में आमेजलत होने के जलए अनुज्ञा प्रिान की गई है, तो 

उसे ऐसे आमेलन की तारीख से सेवा से सेवाजनवृत्त माना िाएगा। िहां ऐसा आमेलन होने पर, िस 

वषड की अहडक सेवा पूणड करने पर या उसके पश्चात, अजभिाता को सेवाजनवृत्त माना िाता है, तो 

अजभिाता जवजनयमों के अधीन अजधवर्षडता के मामले में यर्ा स्ट्वीकायड जनजश्चत संिाय पाने का हकिार 

होगा, िैसा दक अजधवर्षडता के मामले में घरटत होता ह।ै 

(2) (क) यदि कें द्रीय सरकार के जवभाग के सावडिजनक िते्र के उपक्रम अर्वा कें द्रीय सरकार द्वारा 

जनयंजत्रत या जवत्तपोजषत स्ट्वायत्त जनकाय में संपररवर्तडत होने के पररणामस्ट्वरूप दकसी अजभिाता को 

आमेजलत माना िाता ह,ै तो अजभिाता के पास जनम्नजलजखत जवकल्प होंगे, अर्ाडत :- 

(i) ऐसे संपररवतडन से पूवड, कें द्रीय सरकार में की गई अहडक सेवा के आधार पर सेवाजनवृत्त की मांग 

करना तर्ा एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत जहतलाभों का चयन करना िसैादक सेवाजनवृजत्त लेने पर 

घरटत होता ह,ै परंतु अहडक सवेा की अवजध िस वषड या अजधक हो; 

(ii) सावडिजनक िेत्र के उपक्रम अर्वा स्ट्वायत्त जनकाय में कायड करना िारी रखना और सजम्मजलत 

अहडक सेवा के आधार पर, एकीकृत पेंिन योिना के जहतलाभों की प्रसुजवधा लनेा। 

(ख) ऐसे अजभिाताओं के संबधं में, जिन्होंने सजम्मजलत अहडक सेवा के आधार पर, सावडिजनक िेत्र के 

उपक्रम अर्वा स्ट्वायत्त जनकाय में कायड करना िारी रखने के जवकल्प का चयन दकया है, एकीकृत 

पेंिन योिना के अधीन जहतलाभों के भुगतान हतेु अपेजित व्यवस्ट्र्ा, इस संबंध में कें द्रीय सरकार 

द्वारा जवजनर्िडष्ट प्रणाली के अनुसार होगी। 

(3) उप-जनयम (1) के अधीन उपबंध, ऐसे अजभिाताओं पर भी लागू होंगे जिन्हें कें द्रीय सरकार और 

राज्य सरकारों या संघ राज्यिेत्र प्रिासनों के संयुि जनयतं्रण के पूणडतः अधीन या िो या अजधक राज्य 

सरकारों, या संघ राज्यिेत्र प्रिासनों के संयुि जनयंत्रण के अधीन, संयुि िेत्र के उपक्रमों में आमेजलत 

होने की अनुज्ञा िी गई ह।ै 
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स्ट्पष्टीकरण 1. - इस जनयम के प्रयोिनार्ड, आमेलन की तारीख वह होगी, यदि कोई अजभिाता,- 

(i) दकसी जनगम या कंपनी या जनकाय में तुरंत आमेलन होने के आधार पर कायडग्रहण करता है, जिस 

तारीख को वह वस्ट्तुतः उस जनगम या कंपनी या जनकाय में कायडग्रहण करता है; 

(ii) प्रारंभ में जविेिी सेवा ितों पर दकसी जनगम या कंपनी या जनकाय में कायडग्रहण करता है, जिस 

तारीख स ेसरकार द्वारा उसका जबना ितड त्यागपत्र स्ट्वीकृत दकया िाता है; और 

(iii) दकसी सरकारी जवभाग के सावडिजनक िेत्र के उपक्रम या स्ट्वायत्त जनकाय में संपररवर्तडत होन ेपर 

दकसी जनगम या कंपनी या जनकाय में कायडग्रहण करता ह,ै जिस तारीख स ेउस जनगम या कंपनी या 

जनकाय में आमेजलत दकए िाने का  उसका जवकल्प सरकार द्वारा स्ट्वीकृत दकया िाता ह।ै 

स्ट्पष्टीकरण 2. - इस जनयम के प्रयोिनों के जलए, जनकाय से स्ट्वायत्त जनकाय या कानूनी जनकाय  

अजभपे्रत ह।ै 

17. अििता होन ेपर सवेाजनवजृत्त पर हकिारी- (1) दकसी अजभिाता को कोई जनःििता होने के मामल े

में, जिसमें दिव्यांगिन अजधकार अजधजनयम, 2016 (2016 का 49) की धारा 20 के उपबंध लाग ू

होते हैं, कजर्त धारा के उपबंधों द्वारा िाजसत होगा: परंतु ऐसा अजभिाता दिव्यांगिन अजधकार 

जनयम, 2017 के अधीन यर्ा जवजनर्िडष्ट सिम प्राजधकारी से जनःििता प्रमाण पत्र प्रस्ट्तुत करेगा। 

 

(2) यदि कोई अजभिाता, दकसी िारीररक अंगिैजर्ल्य या मानजसक िबुडलता के कारण िो उसे स्ट्र्ायी 

रूप से सेवा के जलए अिम करती ह,ै सेवा से सेवाजनवृत्त होने का इच्छुक है, धारा 20 के उपबंध लागू 

नहीं होते हैं और उप-जनयम (1) के तहत जनर्िडष्ट वह अििता पर सेवाजनवृजत्त होने पर जहतलाभों के 

जलए जवभागाध्यि को आवेिन कर सकता ह:ै   

परंतु जनःििता पर सेवाजनवृजत्त के जहतलाभों के जलए अजभिाता के िीवनसार्ी द्वारा प्रस्ट्तुत आवेिन, 

ऐसा न होन ेपर अजभिाता के कुटंुब के दकसी सिस्ट्य द्वारा प्रस्ट्तुत आवेिन भी स्ट्वीकृत कर सकेगा, यदि 

जवभागाध्यि का यह समाधान हो िाता ह ैदक अजभिाता िारीररक अंगिैजर्ल्य या मानजसक िबुडलता 

के कारण ऐसा आवेिन स्ट्वयं प्रस्ट्तुत करने की जस्ट्र्जत में नहीं ह:ै 

परंतु यह और दक ऐसा अजभिाता, जिसे कोई जनःििता हुई हो और जिसन ेमामले में दिव्यांगिन 

अजधकार अजधजनयम, 2016 (2016 का 49) की धारा 20 के उपबंध लागू होते हैं, इस जनयम के 

अधीन सेवाजनवृत्त होने का इच्छुक ह,ै उस अजभिाता को सलाह िी िाएगी दक उसके पास समान 

वेतन मैररक्स और सेवा जहतलाभों जिनका वह अन्यर्ा हकिार ह,ै के सार् सेवा िारी रखने का 

जवकल्प ह।ै यदि अजभिाता इस जनयम के अधीन सेवाजनवृजत्त के जलए अपना अनुरोध वापस नहीं लेता 

ह,ै तो उसके अनुरोध पर इस जनयम के उपबंधों के अनसुार जनस्ट्तारण दकया िा सकता ह।ै 

(3) (क) कायाडलयाध्यि या जवभागाध्यि उप-जनयम (2) के अधीन आवेिन की प्राजप्त पर, ऐस ेआवेिन 

की प्राजप्त के पंद्रह दिन के भीतर, जनम्नजलजखत जचदकत्सा प्राजधकारी द्वारा ऐस ेअनुरोध की प्राजप्त के 

तीस दिन के भीतर अजभिाता की िांच के जलए संबंजधत प्राजधकारी से अनरुोध करेगा – 

(i) रािपजत्रत रेल सेवक और ऐसे अरािपजत्रत रेल सेवक जिसका वेतन, संजहता के जनयम 1303(i) 

में यर्ासपररभाजषत, चौवन हिार रुपये प्रजत मास से अजधक ह,ै के मामले में जचदकत्सा बोडड;  

(ii) अन्य मामलों में जसजवल सिडन या जिला जचदकत्सा अजधकारी या समकि जचदकत्सा अजधकारी। 

(ख) जचदकत्सा प्राजधकारी को अजभिाता के सेवारत कायाडलय के कायाडलयाध्यि या जवभागाध्यि 

द्वारा सूचना उपलधध कराई िाएगी जिसमें अजभिाता की आयु, आजधकाररक अजभलेखों से क्या प्रतीत 

होती ह,ै इसका जववरण भी होगा, और यदि अजभिाता की सेवा पुजस्ट्तका है, तो उसमें ििड आयु की 

सूचना िी िाएगी। जचदकत्सा प्राजधकारी द्वारा िांच के जलए अनुरोध करने वाल ेपत्र की प्रजत अजभिाता 

को पृष्ठांदकत की िाएगी। 
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(4) अजभिाता उस प्राजधकारी द्वारा जनयत तारीख पर स्ट्वास्ट्थ्य परीिण के जलए संबंजधत जचदकत्सा 

प्राजधकरी के समि उपजस्ट्र्त होगा और जचदकत्सा प्राजधकारी यह सुजनजश्चत करने के जलए िांच करेगा 

दक अजभिाता आगे की सेवा के जलए योग्य है अर्वा नहीं अर्वा वह जिस प्रकृजत का कायड करता रहा 

ह,ै उसस ेकम श्रमसाध्य प्रकृजत के कायड के जलए, आगे की सेवा के जलए उपयुि ह।ै 

(5) सेवा के जलए जनःििता का कोई जचदकत्सीय प्रमाणपत्र तब तक प्रिान नहीं कर सकेगा िब तक 

दक जचदकत्सा प्राजधकारी को अजभिाता की जचदकत्सीय परीिा के जलए उसके कायाडलय के 

कायाडलयाध्यि या जवभागाध्यि से अनरुोध प्राप्त नहीं हुआ हो। 

(6) िब दकसी मजहला अभ्यर्ी की िांच की िानी हो, तो एक मजहला जचदकत्सक को मेजडकल बोडड 

के सिस्ट्य के रूप में िाजमल दकया िाएगा। 

(7) िहा ं उप-जनयम (3) में जनर्िडष्ट जचदकत्सा प्राजधकारी ने उप-जनयम (2) में उल्लेजखत दकसी 

अजभिाता को आगे की सेवा के जलए उपयुि नहीं पाया ह ैया उसे, जिस प्रकृजत का कायड वह कर रहा 

ह ैउससे कम श्रमसाध्य प्रकृजत की सेवा और आगे करने के योग्य पाया है, तो प्ररूप 1 में जचदकत्सीय 

प्रमाणपत्र िारी कर सकेगा और यदि अजभिाता को आगे की सेवा के जलए अयोग्य पाया िाता ह,ै तो 

उसे जनःििता पर सेवाजनवृजत्त के जहतलाभ दिए िा सकेंगे। 

(8) यदि अजभिाता को, उसके द्वारा िी िान ेवाली सेवा से कम श्रमसाध्य प्रकृजत की सेवा और आगे 

करन ेके उपयुि पाया िाता ह,ै यदि वह इस प्रकार जनयोजित होन ेका इच्छुक हो, तो जिस पि पर 

वह कायडरत र्ा उससे जनचले पि पर जनयोजित कर सकेगा और यदि उसे जनचले पि पर भी जनयोजित 

करने का कोई उपाय न हो, तो उसे जनःििता पर सेवाजनवृजत्त के जहतलाभ दिए िा सकें गे। 

(9) िहां अजभिाता ने, रेल सेवा(पेंिन) जनयम, 2026 अर्वा रेल सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 

1993 के अधीन जहतलाभ का उपभोग करने के जवकल्प का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में 

जनयम 10 के अधीन जहतलाभ का उपभोग करन ेके जलए व्यजतक्रम जवकल्प ह;ै और जिसके मामले में 

दिव्यांगिन अजधकार अजधजनयम, 2016 (2016 का 49) की धारा 20 के उपबंध लागू नहीं होत ेहैं, 

दकसी भी िारीररक अंगिैजर्ल्य या मानजसक िबुडलता के कारण िो उसे सेवा के जलए स्ट्र्ायी रूप स े

अिम कर िेती ह,ै सेवाजनवृत्त होता ह,ै तो रेल सेवा(पेंिन) जनयम, 2026 के अनुसरण में जहतलाभों 

के संजवतरण के जलए कायाडलयाध्यि द्वारा आगे की कारडवाई की िा सकेगी। 

(10) यदि अजभिाता, रेल सवेा (पेंिन) जनयम, 2026 के अधीन उप-जनयम (9) के अनुसार जहतलाभ 

का उपभोग करता ह,ै तो एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत अजभिाता के व्यजिगत कापडस को बंि कर 

दिया िाएगा और अजभिाता के व्यजिगत कापडस में सरकारी अजभिाय और उस पर प्रत्यागम सरकार 

के खाते में अंतररत कर दिया िाएगा और व्यजिगत कापडस में िेष रकम का संिाय अजभिाता को 

एकमुश्त दकया िाएगा। 

(11) िहा ंअजभिाता ने, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन जहतलाभ का उपभोग करने के जलए जवकल्प 

का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में इन जनयमों के जनयम 10 के अधीन व्यजतक्रम जवकल्प ह;ै और 

जिसके मामले में दिव्यांगिन अजधकार अजधजनयम, 2016 (2016 का 49) की धारा 20 के उपबंध 

लागू नहीं होते हैं, दकसी भी िारीररक अंगिैजर्ल्य या मानजसक िबुडलता के कारण िो उसे सेवा के 

जलए स्ट्र्ायी रूप से अिम कर िेती है, सेवाजनवृत्त होता ह,ै तो उस ेजवजनयमों के अनसुार जहतलाभ 

प्रिान दकए िा सकें गे। 

18. जनःििता के कारण सवेा स ेकायडमुि दकए िान ेपर हकिारी - (1) िहां अजभिाता ने, रेल सेवा(पेंिन) 

जनयम, 2026 या रेल सेवा(असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अधीन जहतलाभ का उपभोग करने 

के जलए जवकल्प का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में जनयम 10 के अधीन जडफाल्ट जवकल्प ह;ै 

सरकारी सेवा स ेमानी िा सकने वाली जनःििता के कारण सेवा स ेकायडमुि दकया िाता है, तो रेल 

सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अनुसार जहतलाभों के संजवतरण के जलए कायाडलयाध्यि 

द्वारा आगे की कारडवाई की िा सकेगी।  
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(2) यदि अजभिाता, उप-जनयम (1) के अनुसार रेल सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अधीन 

जहतलाभ का उपभोग करता ह,ै तो एकीकृत पेंिन योिना के अधीन अजभिाता के व्यजिगत कापडस 

को बंि कर दिया िाएगा और अजभिाता के व्यजिगत कापडस में सरकार का अजभिाय और उस पर 

प्रत्यागम सरकार के खाते में अंतररत दकया िाएगा और व्यजिगत कापडस में िेष रकम का संिाय 

अजभिाता को एकमुश्त दकया िाएगा। 

(3) िहां अजभिाता ने, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन जहतलाभ का उपभोग करने के जलए जवकल्प 

का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में इन जनयमों के जनयम 10 के अधीन व्यजतक्रम जवकल्प ह;ै 

सरकारी सेवा से हुई मानी िा सकने वाली जनःििता के कारण सेवा से कायडमुि दकया िाता है, उसे 

जवजनयमों के अनुसार जहतलाभ प्रिान दकए िा सकें गे। 

19.     अजभिायी की मतृ्य ुहोन ेपर पररवार के जलए हकिारी - (1) मृत्यु होने पर,- 

(क) अजभिाता जिसने, रेल सवेा (पेंिन) जनयम, 2026 या रेल सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 

के अधीन जहतलाभ का उपभोग करने के जलए जवकल्प का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में जनयम 

10 के अधीन व्यजतक्रम जवकल्प ह;ै अर्वा 

(ख) सेवाजनवृत्त अजभिाता, जिसे रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 2026 के जनयम 17 के संिभड में जनःििता 

पेंिन जमल रही हो या रेल सेवा (असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अधीन जनयम 18 के संिभड में 

जनःििता पेंिन जमल रही हो, 

रेल सेवा(पेंिन) जनयम, 2026 के अनुसार जहतलाभों के सजंवतरण के जलए कायाडलयाध्यि द्वारा आगे 

की कारडवाई की िाएगी। 

परंतु सरकारी सेवा से हुई मानी िा सकने वाली मृत्यु होन ेपर, उन सभी जनयमों के अधीन जहतलाभों 

की स्ट्वीकृजत की सभी ितों की पूर्तड के अध्यधीन रेल सेवा(असाधारण पेंिन) जनयम, 1993 के अनसुार 

जहतलाभों के संजवतरण के जलए कायाडलयाध्यि द्वारा आगे की कारडवाई की िाएगी। 

(2) यदि अजभिायी की मृत्यु होने पर, रेल सेवा(असाधारण पेंिन) जनयम, 2026 या रेल सेवा(पेंिन) 

जनयम, 2026 के अधीन उप-जनयम(1) के अनुसार कुटंुब को जहतलाभ िेय हैं, तो एकीकृत पेंिन 

योिना के अधीन अजभिाता के व्यजिगत कापडस में सरकारी अजभिाय और उस पर प्रत्यागम सरकार 

के खाते में अंतररत दकया िाएगा और व्यजिगत कापडस में िेष रकम, अजभिाता की मृत्यु की तारीख 

पर उसके वैधरूप स ेजववाजहत िीवनसार्ी को एकमुश्त भुगतान की िाएगी और यदि अजभिाता का 

कोई वैधरूप से जववाजहत िीवनसार्ी नहीं है, तो व्यजिगत कापडस में िेष रकम का भुगतान, 

अजभिाता के जवजधसम्मत वाररसों को दकया िाएगा। 

(3) अजभिायी की मृत्यु होने की ििा में, जिसन ेएकीकृत पेंिन योिना के अधीन जहतलाभ प्राप्त करन े

के जवकल्प का प्रयोग दकया र्ा या जिसके मामले में जनयम 10 के अधीन जडफॉल्ट जवकल्प ह;ै ऐस े

जहतलाभ जवजनयमों के अनसुार दिए िा सकें गे। 

 

अध्याय 4 

एकीकृत पेंिन योिना के अधीन जहतलाभों पर अनिुासजनक या न्याजयक कायडवाजहयों का प्रभाव 

20.  अजनवायड सवेाजनवजृत्त का प्रभाव- (1) िाजस्ट्तस्ट्वरूप सेवा से अजनवायड रूप से सेवाजनवृत्त रेल 

सेवक को, ऐसी िाजस्ट्त अजधरोजपत करने के जलए सिम प्राजधकारी द्वारा, एकीकृत पेंिन योिना के 

अंतगडत व्यजिगत कापडस से कम से कम िो जतहाई की िर से और पूणड अनुज्ञेय भुगतान से अनअजधक 

प्रसुजवधा प्रिान कर सकेगी। 
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स्ट्पष्टीकरण  - इस उप-जनयम के प्रयोिनों के जलए   " अनुज्ञेय भुगतान "िीवन  भर  के जलए एकीकृत  

पेंिन योिना के ग्राहक को िेय राजि के ऐस ेअनुपात में  और ऐसे  तरीके से अजभपे्रत  ह ै,िैसा दक  

जवजनयमों के तहत जवजनर्िडष्ट दकया गया ह।ै 

(2) उप-जनयम (1) के अधीन जहतलाभ का भुगतान, जवजनयमों के अनुसार रेल सेवक को दकया िाएगा। 

(3) िब कभी दकसी रेल सवेक की ििा में, राष्ट्रपजत पूणड जहतलाभों से कम जहतलाभ प्रिान करने 

संबंधी आिेि (चाह ेमूल, अपीलीय के अधीन या पुनरीिण की िजि का प्रयोग करते हुए) पाररत 

करते हैं, तो ऐसा आिेि पाररत करने से पूवड संघ लोक सवेा आयोग से परामिड दकया िाएगा। 

(4) इस जनयम के अधीन पाररत आिेि रेल सेवा से अजनवायड रूप से सेवाजनवृत्त रेल सवेक को उपिान 

िेने के जलए रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत उपिान का संिाय) जनयम, 2025 के अधीन 

पाररत दकसी भी आिेि से अप्रभाजवत होगा। 

(5) सेवा से अजनवायड सेवाजनवृजत्त पर दिया गया सुजनजश्चत भुगतान एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत 

स्ट्वीकायड न्यूनतम भुगतान से कम नहीं होगा। 

21.  पिच्यजुत या सरकारी सवेा स ेहटा दिए िान ेका प्रभाव- (1) सरकारी सेवा से पिच्युत 

दकए गए या हटाए गए सरकारी सेवक को, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत कॉपडस से 

सुजनजश्चत भुगतान समपह्रत करना होगा: 

परंतु यह दक सेवा स ेपिच्यजुत या हटा दिए िान ेपर, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत 

कॉपडस से सुजनजश्चत भुगतान समपह्रत होने पर, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन अजभिाता के 

व्यजिगत कॉपडस में संजचत पेंिन धनराजि का भुगतान जवजनयमों के अधीन यर्ाजस्ट्र्जत, अजभिाता 

को या अजभिाता की मृत्यु होने पर उसके जवजधक तौर पर जववाजहत िीवनसार्ी या उनके न होन े

पर, उसके जवजधक उत्तराजधकारी(यों) को, एकमुश्त दकया िाएगा। 

(2) रेल सेवा से पिच्युत दकए गए या हटाए गए रेल सेवक को उपिान के संिाय के संबंध में, इन 

जनयमों के अधीन पाररत आिेि, रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत उपिान का संिाय) जनयम, 

2025 के अधीन पाररत दकसी भी आिेि से अप्रभाजवत रहगेा। 

22. सवेाजनवजृत्त पर लजंबत जवभागीय या न्याजयक कायडवाजहयों का प्रभाव- (1) िहां 

जवभागीय या न्याजयक कायडवाजहयां, उस समय संजस्ट्र्त की गई र्ी िब अजभिाता सवेा में र्ा, ककंतु 

सेवाजनवृजत्त स े पूवड समाप्त नहीं हुई ह,ै तो अजधवर्षडता की आय ु होने पर सेवा से रेल सेवक की 

सेवाजनवृजत्त होने पर, जवजनयमों के अनुसार एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत व्यजिगत कॉपडस में 

संजचत पेंिन धनराजि एकमशु्त पाने का हकिार होगा तर्ा उस ेएकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत 

व्यजिगत कॉपडस से सुजनजश्चत भुगतान का संिाय नहीं दकया िाएगा। 

परंतु यह दक यदि जवभागीय कायडवाजहयां तब संजस्ट्र्त की गई िब रेल सेवक रेल सेवा (अनुिासन एवं 

अपील) जनयम, 1968 के जनयम 11 के अधीन सेवा में र्ा और सेवाजनवृजत्त के पश्चात् भी रहा, या 

न्याजयक कायडवाजहया ंअजभिाता की सेवाजनवृजत्त के पश्चात सजंस्ट्र्त की गई हो, जवजनयमों के अनुसार 

अजभिाता को िेय, एकीकृत पेंिन योिना के अधीन व्यजिगत कॉपडस स ेजमलन ेवाले सुजनजश्चत भुगतान 

पर कोई प्रभाव नहीं पडेगा। 

(2) उपजनयम (1) में जनर्िडष्ट जवभागीय कायडवाजहयां, रेल सेवक की सेवाजनवृजत्त के पश्चात, रेल सेवा 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत उपिान का संिाय) जनयम, 2025 के जनयम 5 के अधीन की 

कायडवाजहयां समझी िाएंगी और वे उस प्राजधकारी द्वारा, जिसके द्वारा वे प्रारंभ की गई र्ीं, उसी 

रीजत से िारी रखी िाएंगी और उन्हें अंजतम रूप दिया िाएगा, मानो वह रेल सेवक सवेा में बना रहा 

हो। 
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(3) (क) िहां जवभागीय या न्याजयक कायडवाजहयों की समाजप्त पर रेल सेवक को सभी आरोपों से 

िोषमुि कर दिया गया हो, रेल सेवक के पास सेवाजनवृजत्त के समय, जवजनयमों के अनसुार व्यजिगत 

कॉपडस और बेंचमाकड  कॉपडस के कजल्पत मूल्य के आधार पर एकीकृत पेंिन योिना के अधीन सुजनजश्चत 

भुगतान पाने का जवकल्प होगा और सुजनजश्चत भुगतान के जवकल्प का चयन करने पर, रेल सेवक को 

सेवाजनवृजत्त के समय कजल्पत तौर पर संगजणत, बेंचमाकड  कापडस के मूल्य या बेंचमाकड  कॉपडस के 40% 

से अनजधक भाग को, लोक भजवष्‍टय जनजध जनिेपों की िरों और रीजत के अनुसार समय-समय पर लागू 

धयाि िर के सार् िमा करना होगा और स्ट्वीकायड सुजनजश्चत भुगतान उसकी सेवाजनवृजत्त की तारीख 

से िेय होगा।  

(ख) अजभिाता को सुजनजश्चत भुगतान के बकायों का संिाय, लोक भजवष्‍टय जनजध जनिेपों की िरों और 

रीजत के अनुसार समय-समय पर लागू धयाि के सार् दकया िाएगा। 

(ग) सेवाजनवृजत्त के पश्चात, रेल सेवक के जवरुद्ध जवभागीय या न्याजयक कायडवाजहयां लंजबत होने के 

िौरान उसकी मृत्यु होने पर, रेल सेवक का जवजधक तौर पर जववाजहत िीवनसार्ी के पास, रेल सेवक 

की सेवाजनवृजत्त के समय जवजनयमों के अनुसार अजभिाता के व्यजिगत कॉपडस और बेंचमाकड  कॉपडस के 

कजल्पत मूल्य के आधार पर एकीकृत पेंिन योिना के अधीन सुजनजश्चत भुगतान पाने का जवकल्प 

होगा। 

(घ) सुजनजश्चत भुगतान के जवकल्प का चयन करने पर, रेल सेवक के िीवनसार्ी को, सेवाजनवृजत्त के 

समय नोिनली संगजणत, बेंचमाकड  कॉपडस के मूल्य या बेंचमाकड  कॉपडस के 40% से अनजधक भाग को, 

लोक भजवष्‍टय जनजध जनिेपों की िरों और रीजत के अनुसार समय-समय पर लागू धयाि के सार् िमा 

करना होगा और स्ट्वीकायड सुजनजश्चत भुगतान, अजभिाता की सेवाजनवृजत्त की तारीख से िेय होगा और 

अजभिाता और उसके जवजधक तौर पर जववाजहत िीवनसार्ी को सुजनजश्चत भुगतान के बकायों का 

संिाय, जवजनयमों के अनुसार, लोक भजवष्‍टय जनजध जनिेपों की िरों और रीजत के अनसुार समय-समय 

पर लागू धयाि के सार् दकया िाएगा। 

(ङ) ऐसे रेल सेवक की ििा में, जिसकी, सेवाजनवृजत्त के पश्चात मृत्यु हो िाती है, और उसे एकीकृत 

पेंिन योिना के अधीन स्ट्वीकायड व्यजिगत कॉपडस में संजचत पेंिन धनराजि या िेय सुजनजश्चत भुगतान 

के बकायों का संिाय नहीं दकया गया र्ा, या जवजधक तौर पर जववाजहत पजत/पत्नी की मृत्यु एकीकृत 

पेंिन योिना के अधीन स्ट्वीकायड सुजनजश्चत भुगतान या कुटंुब भुगतान के बकायों का भुगतान जलए 

जबना हो िाती ह,ै तो संजचत पेंिन धनराजि या सुजनजश्चत भुगतान के बकायों का भुगतान, अजभिाता 

के जवजधक उत्तराजधकारी(यों) को दकया िाएगा। 

(4) उप-जनयम (1) के अधीन उपबंध ऐसे मामलों में उपिान और अन्य सेवाजनवृजत्त जहतलाभों, िो 

इन जनयमों की पररजध में नहीं आते, के संबंध में ऐसे मामलों में की िा रही दकसी भी कारडवाई के प्रजत 

जबना पूवाडग्रह के होगा और ऐसे जहतलाभों का जवजनयमन उन जहतलाभों के जलए लागू जनयमों के 

अनुसार दकया िाएगा। 

23.  िीवनसार्ी का सजुनजश्चत भगुतान पान े स े जवविडन - (1) िहा ं दक अजभिाता का 

िीवनसार्ी, िो अजभिाता की मृत्य ुहोन ेकी ििा में, जवजनयमों के अंतगडत कुटंुब भगुतान पान ेका 

पात्र होगा, अजभिाता की हत्या काररत करन ेके अपराध के जलए या ऐसे दकसी अपराध काररत करन े

के िषु्‍टपे्ररण के जलए आरोजपत दकया गया ह ैतो कुटंुब भगुतान पान ेका उसका िावा उसके जवरुद्ध 

संजस्ट्र्त िांजडक कायडवाजहयों की समाजप्त तक जनलजंबत रहगेा।  

(2) िहां दक उप-जनयम (1) में जनर्िडष्ट िांजडक कायडवाजहयों की समाजप्त पर, संबद्ध व्यजि,-  

(क) सरकारी अजभिाता की हत्या काररत करने के जलए या हत्या का िषु्‍टपे्ररण करने के जलए जसद्धिोष 

ठहराया िाता ह ैतो एकीकृत पेंिन योिना के अधीन सुजनजश्चत कुटंुब भुगतान पाने स ेउसे जववर्िडत 

कर दिया िाएगा; 
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(ख) सरकारी अजभिाता की हत्या काररत करने या हत्या का िषु्‍टपे्ररण करने के आरोप से िोषमुि कर 

दिया िाता ह ैतो जवजनयमों के अनुसार लोक भजवष्‍टय जनजध िरों पर धयाि के सार् सुजनजश्चत भुगतान 

पाने के उसके िावे का अंि उसे संिेय हो िाएगा: 

परंतु उप-जनयम (1) में जनर्िडष्ट िांजडक कायडवाही के समापन पर एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत 

व्यजिगत कॉपडस से कुटंुब भुगतान से वंजचत होने पर, अजभिाता की एकीकृत पेंिन योिना के अंतगडत 

व्यजिगत कापडस में संजचत धन, अजभिाता के जवजधक वाररसों को एकमुश्त िेय होगा। 

 

अध्याय 5 

प्रदक्रया 

24. सवेाजनवतृ्त होन ेवाल ेअजभिाताओं की सचूी तयैार करना - (1) प्रत्येक जवभागाध्यि प्रत्येक जतमाही 

अर्ाडत प्रत्येक वषड की 1 िनवरी, 1 अपै्रल, 1 िुलाई और 1 अक्टूबर को ऐसे सभी अजभिाताओं की 

सूची तैयार कराएगा िो उस तारीख से अगले बारह से पदं्रह मास के भीतर सेवाजनवतृ्त होने वाल ेहैं। 

(2) उप-जनयम(1) में यर्ा जवजनर्िडष्ट ऐसी प्रत्येक सूची की एक प्रजत उस वषड की, यर्ाजस्ट्र्जत, 31 

िनवरी, 30 अपै्रल, 31 िुलाई या 31 अक्टूबर तक, संबंजधत वेतन और लेखा अजधकारी को भेिी 

िाएगी। 

(3) अजधवर्षडता से जभन्न कारणों से सेवाजनवृत्त होने वाले अजभिाता के मामले में, कायाडलयाध्यि ऐसी 

सेवाजनवृजत्त के तथ्य की सूचना जमलत ेही उसे यर्ािीघ्र संबंजधत आहरण और संजवतरण अजधकारी 

तर्ा वेतन और लेखा अजधकारी को संसूजचत करेगा।  

(4) यदि संबंजधत अजभिाता सरकारी आवास या रेलवे आवास का आबंरटती है, तो उप-जनयम(3) के 

अधीन कायाडलयाध्यि द्वारा वेतन और लेखा अजधकारी को भेिी गयी सूचना की एक प्रजत संपिा 

जनिेिालय या संबंजधत कायाडलय या रेलवे आवास के आवंटन के जलए संबंजधत कायाडलय को भी 

पृष्ठांदकत दकया िाएगा। 

25.  “बबेाकी प्रमाणपत्र" िारी करन ेके सबंधं में सपंिा जनििेालय या सबंजंधत कायाडलय या रेल 

सबंजंधत कायाडलय को सजूचत करना - (1) कायाडलय अध्यि, ऐसे अजभिाता, जिसके पास कोई 

सरकारी आवास या रेलवे आवास(जिसे इसमें इसके पश्चात आबंरटती कहा गया ह)ै में रह रहा र्ा 

या रह रहा ह,ै यर्ाजस्ट्र्जत हो, की सेवाजनवृजत्त की पूवाडनुमाजनत तारीख से कम स ेकम एक वषड पूवड 

संपिा जनिेिालय या संबंजधत कायाडलय को या रेलवे आवास के मामले में संबंजधत कायाडलय को 

आबंरटती की सेवाजनवृजत्त के आठ मास पूवड की अवजध के बारे में "बेबाकी प्रमाणपत्र" िारी दकए 

िाने के जलए जलखेगा। 

(2) उप-जनयम (1) के अधीन सूचना प्राप्त होने पर, संपिा जनिेिालय या संबंजधत कायाडलय या रेलवे 

आवास संबंजधत कायाडलय अपेिानुसार आगे की कारडवाई करेगा।  

26. अजधवर्षडता  पर  एकीकृत  पेंिन  योिना  के  अतंगडत  जहतलाभों  के  जलए  िावा  प्रस्ट्ततु  करना    . -  )1  (

अजभिाता  के  पास  प्राजधकरण  द्वारा  समय-समय  पर  यर्ा  जवजनर्िडष्ट  ढंग  के  माध्यम  स े एकीकृत  पेंिन 

योिना के अधीन जहतलाभों  का िावा प्रस्ट्तुत करने  का जवकल्प होगा। 

(2) प्रत्येक अजभिाता, सेवा से सेवाजनवृत्त होन ेपर, पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास प्राजधकरण 

(राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) जवजनयम, 2025 में जवजहत 

प्रदक्रया के अनुसार, प्राजधकारी द्वारा जवजहत आहरण प्रपत्र में, आहरण प्ररूप में उजल्लजखत िस्ट्तावेिों 

के सार् सम्यक रूप से भरकर प्रस्ट्तुत करेगा। 
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27. प्रजतजनयजुि पर अजभिाता .- (1) अजभिाता के दकसी अन्य कें द्रीय सरकार के जवभाग में प्रजतजनयुजि 

के िौरान सेवाजनवृत्त होने के मामले में, इस जनयम के उपबंधों के अनसुार जहतलाभों को अजधकृत करन े

की कारडवाई मूल जवभाग के कायाडलयाध्यि द्वारा की िा सकेगी।  

(2) अजभिाता के दकसी राज्य सरकार या जविेि सेवा में प्रजतजनयुजि के िौरान सेवाजनवृत्त होन ेके 

मामले में, इस जनयम के उपबंधों के अनुसार जहतलाभों को अजधकृत करने की कारडवाई राज्य सरकार 

या जविेिी सेवा में प्रजतजनयुजि स्ट्वीकृत करने वाल ेकायाडलयाध्यि या संवगड जनयंत्रण प्राजधकारी द्वारा 

की िा सकेगी। 

(3) जवजभन्न मंत्रालयों या जवभागों से संबंजधत कें द्रीय सरकार के कमडचाररयों के मामले में, िो अपनी 

सेवाजनवृजत्त के समय रेलों में प्रजतजनयुजि पर होते हैं, इस जनयम के उपबंधों के अनुसार जहतलाभों को 

अजधकृत करने के जलए कारडवाई मूल जवभाग के कायाडलयाध्यि द्वारा की िा सकेगी। 

28.  जनगरानी ततं्र. - (1) रेल मंत्रालय (रेलवे बोडड) का लेखा जनिेिालय, रेल मंत्रालय द्वारा िारी दकए 

गए अनुिेिों के अनुसरण में, एकीकृत पेंिन योिना जनरीिण तंत्र का गठन करेगा, -  

(क) जिसमें यह सुजनजश्चत हो दक वतडमान कमडचाररयों और समय-समय पर भती दकए गए नए 

कमडचाररयों, िोनों के मामले में, कमडचाररयों और सरकार का अंििान एकीकृत पेंिन योिना जवत्तीय 

संरचना के अंतगडत व्यजिगत कॉपडस में जबना जवलंब िमा दकया िाता है, और इस प्रयोिन के जलए 

अपनाई िा रही जवद्यमान प्रणाली और प्रदक्रया की प्रभावी जनगरानी की िाएगी जिसमें यह सुजनजश्चत 

दकया िा सके दक अंििान िमा होने में कोई जवलंब न हो; 

(ख) यह सुजनजश्चत करना दक यदि दकसी सेवक द्वारा अंििान िमा होन ेमें जवलंब होने के संबंध में 

कोई जिकायत प्राप्त होती है, सीधे सेवक स ेया प्राजधकरण के माध्यम से, तो उसकी िांच की गई ह ै

और संबंजधत सेवक के जलए संतोषिनक जनपटान दकया गया है; 

(ग) एकीकृत पेंिन योिना अंििानों के िमा या जवपे्रषण के मुद्दे पर प्रभाव डालने वाला अन्य मामला। 

(2) रेल मंत्रालय (रेलवे बोडड) का लेखा जनिेिालय, उपयुडि जनगरानी तंत्र के माध्यम से की गई 

जनगरानी के पररणाम के बारे में पेंिन एवं पेंिनभोगी कल्याण जवभाग (डीओपी एंड पीडधल्यू) को 

प्रत्येक छह मास में एक जस्ट्र्जत ररपोटड प्रस्ट्तुत करेगा, जिसमें जनष्‍टकषड रटप्पणी होगी दक क्या एकीकृत 

पेंिन योिना के अंििान समय पर िमा दकए िा रह ेहैं और यदि कोई चूक हुई हो, तो की गई 

कारडवाई का जववरण दिया िाएगा। 

 

अध्याय 6 

प्रकीणड 

29.    सवेाजनवजृत्त  की  तारीख  का  अजधसजूचत  दकया  िाना -िब कोई अजभिाता सेवा  से सेवाजनवृत्त होता ह,ै- 

(क) रािपजत्रत अजभिाता के मामले में रािपत्र में एक अजधसूचना, और 

(ख) अरािपजत्रत अजभिाता के मामले में एक कायाडलय आिेि, 

ऐसी तारीख के एक सप्ताह के भीतर सेवाजनवृजत्त की तारीख उपिर्िडत करते हुए िारी दकया िाएगा 

और ऐसी प्रत्येक यर्ाजस्ट्र्जत, अजधसूचना या कायाडलय आिेि की एक प्रजत, वतेन और लखेा अजधकारी 

को तुरंत अगे्रजषत की िाएगी। 

30. जनवडचन- िहा ंदक इन जनयमों के जनवडचन के संबंध में कोई संिेह उत्पन्न होता है, वहां उसे जवजनश्चय 

के जलए रेल मंत्रालय (रेलवे बोडड) को जनर्िडष्ट दकया िाएगा और रेल मंत्रालय (रेल बोडड) भारत 

सरकार के पेंिन और पेंिनभोगी कल्याण जवभाग से परामिड करने के बाि जवजनश्चय करेगा। 
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31. जिजर्ल करन ेकी िजि- िहा ंदक सिम प्राजधकारी का समाधान हो िाता ह ैदक इन जनयमों में से 

दकसी जनयम के प्रवतडन से दकसी जवजिष्ट मामले में कोई असम्यक कष्टकाररता होगी वहां, प्राजधकारी 

ऐसे कारणों से, िो लेखबद्ध दकए िाएंगे, रेल मंत्रालय (रेलवे बोडड) उस जनयम की अपेिाओं को उस 

सीमा तक और ऐसे अपवािों और ितों के अधीन रहते हुए जिन्हें वह न्यायसंगत और साजम्यक रीजत 

से दकसी मामले के संबंध में कायडवाही करने के जलए आवश्यक समझे, आिेि द्वारा समाप्त कर सकती 

ह ैअर्वा उन्हें जिजर्ल कर सकती ह:ै 

(2) रेल मंत्रालय (रेलवे बोडड) िैसा दक वह प्रत्येक मामले के गुणों को ध्यान में रखते हुए और अन्य 

वैधाजनक प्रावधानों को ध्यान में रखते हुए आवश्यक समझता ह ैऐसे प्रत्येक मामले की िांच करेगा 

और प्रस्ट्ताजवत छूट या छूट की मंिूरी के बारे में सूजचत करने की व्यवस्ट्र्ा करेगा,: 

परंतु ऐसा कोई भी आिेि भारत सरकार के कार्मडक, लोक जिकायत और पेंिन मंत्रालय के पेंिन और 

पेंिनभोगी कल्याण जवभाग और जवत्त मंत्रालय के व्यय जवभाग की सहमजत के जबना नहीं दकया 

िाएगा।  

32. अवजिष्ट मामलों के जलए कें द्रीय सरकार की िजि .- (1) कोई ऐसा मुद्दा, िो जवजनर्िडष्ट रूप से इन 

जनयमों के अंतगडत नहीं आता ह,ै रेल सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली का कायाडन्वयन) जनयम, 2025, रेल 

सेवा (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत उपिान का संिाय) जनयम, 2025, रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 

2026, संजहता या सरकार द्वारा िारी दकए गए दकसी साधारण या जविेष आिेि में जनजहत इस संबंध 

में अंतर्वडष्ट सुसंगत उपबंधों के जनबंधनों के अनुसार उपबंजधत दकए िाएंगे, परन्तु, ये इन जनयमों के 

उपबंधों के प्रजतकूल या असंगत न हो। 

(2) कें द्रीय सरकार दकसी ऐस ेमामले को जवजनयजमत करने के जलए आिेि या अनुिेि िारी कर सकेगी, 

जिसके जलए बनाए गए जनयमों में कोई उपबंध नहीं दकया गया ह ैया इन जनयमों के अधीन दकया गया 

नहीं समझा गया हैं और िब तक ऐस ेजनयम नहीं बनाए िाते हैं, तब तक ऐसे मामलों को समय-समय 

पर िारी आिेिों या अनुिेिों के अनुसार जवजनयजमत दकया िाएगा। 

33. जनरसन और व्यावजृत्त .- इन जनयमों के प्रारंभ होने पर, ऐसे प्रारंभ से ठीक पूवड प्रवृत प्रत्येक आिेि, 

अनुिेि या कायाडलय ज्ञापन, िहां तक दक वह इन जनयमों में अंतर्वडष्ट दकन्हीं मामलों की व्यवस्ट्र्ा 

करता हो, प्रवृत्त नहीं रह िाएगा और उन आिेिों, अनुिेिों या कायाडलय ज्ञापन के अधीन की गई कोई 

बात या की गई कोई कारडवाई इन जनयमों के तत्स्ट्र्ानी उपबंधों के अधीन की गई समझी िाएगी। 
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   प्ररूप 1 

सवेा  के  िौरान  सरकारी  सवेक /अजभिाता  की  मतृ्य ु या  अििता  या  जनःििता  होन े पर  कायडमजुि  

की  ििा में  जहतलाभ  प्राप्त करन े के  जलए  जवकल्प  

(जनयम 10 िेखें) 

 

* मैं,...........................................................................................,इस जवकल्प का प्रयोग 

करता/करती हूँ दक सेवा के िौरान जनःििता होने पर सेवा से कायडमुजि पर या अििता होने के कारण 

सेवा से सेवाजनवृत्त होने पर या सेवा के िौरान मृत्यु होने की ििा में, यर्ाजस्ट्र्जत, रेल सेवा (पेंिन) जनयम, 

2026 या रेल सेवा  )असाधारण पेंिन  ( जनयम, 1993 के अधीन जहतलाभों का संिाय मुझे या मेरे कुटंुब को 

दकया िाए। 

 

* मैं,...........................................................................................,इस जवकल्प का प्रयोग 

करता/करती हूँ दक सेवा के िौरान जनःििता होने पर सेवा से कायडमुजि पर या अििता होने के कारण 

सेवा से सेवाजनवृत्त होने या सेवा के िौरान मृत्यु होन ेकी ििा में, पेंिन जनजध जवजनयामक और जवकास 

प्राजधकरण (राष्ट्रीय पेंिन प्रणाली के अंतगडत एकीकृत पेंिन योिना का संचालन) जवजनयम 2025 के अनुसार 

जहतलाभों का संिाय यर्ाजस्ट्र्जत मुझे या मरेे पररवार को दकया िाए। 

 

 

रेल सेवक / अजभिाता का हस्ट्तािर  

नाम                                                        

     पिनाम 

कायाडलय जिसमें कायडरत ह ै------------------------------  

िरूभाष सं.  

 

स्ट्र्ान और तारीख: 

 

ये जवकल्प पूवड में मेरे द्वारा दिये गए दकसी अन्य जवकल्प को अजधक्रांत करेंगे। 

   

* उन जहतलाभों को पूरी तरह काट िें जिनके जलए जवकल्प आिाजयत नहीं। 
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(कायाडलयाध्यि या प्राजधकृत रािपजत्रत अजधकारी द्वारा भरा िाए)  

 

श्री/श्रीमती/कुमारी.................... द्वारा दिया गया जवकल्प तारीख................ को प्राप्त हुआ।  

पिनाम.......................................... 

कायाडलय.......................................... 

 

 

जवकल्प प्राजप्त की प्रजवजष्ट सेवा पुजस्ट्तका के पषृ्ठ................. खण्ड............... में की गई ह।ै  

 

 

हस्ट्तािर, 

                      कायाडलयाध्यि या प्राजधकृत रािपजत्रत अजधकारी का नाम और पिनाम, महुर सजहत  

प्राजप्त की तारीख......................................... 

 

 

रटप्पण:   :प्राप्त करने वाला अजधकारी उपरोि िानकारी को भरेगा और सम्यक रुप से भरे प्ररूप की सम्यक रूप से  

हस्ट्तािररत प्रजत सरकारी सेवक को लौटाएगा, िो उसे सुरजित अजभरिा में रखेगा जिससे उसकी मृत्यु/अििता या 

जनििता के कारण सेवामुजि होने की ििा में यह उसके जहताजधकाररयों को प्राप्त हो सके।  
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प्ररूप 2 

कुटंुब के धयौरे 

(जनयम 10 िखेें) 

महत्वपणूड 

1. रेल सेवक/अजभिाता द्वारा प्रस्ट्ततु मूल प्ररूप को प्रजतधाररत दकया िाए। रेल सेवक या सेवाजनवृत्त रेल 

सेवक या अजभिाता द्वारा सभी पररवधडन या पररवतडन समर्डक िस्ट्तावेिों सजहत संसूजचत दकए िाए ं

और नीचे िी गई सारणी के स्ट्तम्भ (7) में कायाडलय अध्यि के हस्ट्तािर से दकए गए पररवतडनों को इस 

प्ररूप में अजभजलजखत दकया िाए, मलू प्ररूप के स्ट्र्ान पर नया प्ररूप न भरा िाए। तर्ाजप, सेवाजनवृत्त 

होने वाला अजभिाता सेवाजनवृजत्त के समय कुटंुब के धयौरे िोबारा प्रस्ट्तुत करेगा। 

 

2. पजत या पत्नी, सभी बालक और माता-जपता (चाह ेकुटंुब पेंिन के जलए पात्र हो या नहीं) तर्ा जनःिि 

सहोिरों (भाइयों और बहनों) के धयौरे दिय ेिा सकें गे। 

 

3. कायाडलय अध्यि नीचे िी गई सारणी के "रटप्पजणयां" स्ट्तम्भ में कुटंुब में पररवधडन या पररवतडन संबंधी 

संसूचना की प्राजप्त की तारीख उपिर्िडत करेगा। जनःििता या कुटंुब के दकसी सिस्ट्य की वैवाजहक 

प्राजस्ट्र्जत में पररवतडन के बारे में तथ्य को भी स्ट्तम्भ "रटप्पजणयां" में उपिर्िडत दकया िाए। 

 

4. पजत और पत्नी में न्याजयक रूप से पृर्क पजत और पत्नी सजम्मजलत होंगे। 

 

5. सेवाजनवृत्त रेल सेवक पेंिन और पेंिनभोगी कल्याण जवभाग के तारीख 4 नवम्बर, 1992 के कायाडलय 

ज्ञापन सं. 1(23)-पीएवंपीडबल्य ू/91-ई के अधीन जवजहत प्ररूप में सेवाजनवृजत्त के पश्चात कुटंुब संरचना में 

पररवतडन के धयौरे संलग्न करेगा। 

  

6. िन्म प्रमाणपत्र की प्रजतयां या िन्मजतजर् या आयु के प्रमाण स्ट्वरूप कोई अन्य सुसंगत प्रमाणपत्र, यदि 

उपलधध हो, तो उनकी प्रजतयां भी संलग्न की िाए। 

 

रेल सेवक/अजभिाता 

का नाम  

 

 पिनाम  राष्‍ट रीयता  
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कुटंुब के सिस्ट्यों के धयौरे: 

 

क्र.स.ं नाम 

(कृपया भरन े स े पवूड 

नीच ेिी गई रटप्पजणयों 

को िेखें) 

िन्मजतजर् 

(दिन/मास/ 

वषड) 

आधार स.ं* 

(वकैजल्पक) 

रेल सवेक/सवेाजनवतृ्त 

रेल सवेक/अजभिाता 

के सार् सबंधं  

 

वैवाजहक 

प्राजस्ट्र्जत 

रटप्पजणयाूँ कायाडलय 

अध्यि के 

हस्ट्तािर 

और 

तारीख  

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

 

मैं........................................कायाडलय अध्यि को कोई भी पररवधडन या पररवतडन ससंूजचत करके 

उपयुडि जवजिजष्टयों को अद्यतन रखने का एतिद्वारा वचन िेता हूँ। 

 

ई-मेल: (वैकजल्पक)                                     स्ट्र्ान: 

 

 

 

मोबाइल: (वैकजल्पक)                                  तारीख:  

 

 

 

 

 

(हस्ट्तािर) 

 

*आधार सं. िनेा वैकजल्पक ह।ै तर्ाजप, यदि यह दिया िाता ह,ै तो इस ेकेवल पेंिन से संबंजधत उद्दशे्य के जलए 

बैंक खाते से िोडन ेऔर भारतीय जवजिष्ट पहचान प्राजधकरण से पहचान के प्रमाणीकरण के जलए सहमजत िी 

गई, समझा िाएगा। 
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प्रारूप 1 

(जनयम 17 िेखें) 

जचदकत्सा प्रमाणपत्र  

प्रमाजणत दकया िाता ह ै दक मैंने /)हमने (  …….……………..………….(रेल सेवक/ अजभिाता का नाम)

 पुत्र/पुत्री श्री……………………………………….., की सावधानीपूवडक िांच की िो दक 

……………………में……………………(पिनाम) पि पर कायडरत हैं।  

मेरे/(हमारे) मतानुसार श्री .............................................. जवभाग में .........................(यहाूँ रोग या कारण का 

उल्लेख करें) के पररणामस्ट्वरूप आग ेदकसी भी प्रकार की सेवा करने के जलए पणूडतः और स्ट्र्ायी रूप से असमर्ड हो गए हैं।  

 

(यदि असमर्डता पूणड और स्ट्र्ायी प्रतीत नहीं होती ह ैतो प्रमाणपत्र मेूँ तिनुसार पररवतडन दकया िाए और 

जनम्नजलजखत वाक्य िोड दिया िाए।) 

 

“मेरे/हमारे मतानुसार श्री...................................... इससे पूवड दकए िा रह ेकायड से कम पररश्रमी कायड की भावी सेवा 

के जलए योग्य ह/ै..................... मास के जवश्राम के पश्चात इससे पूवड दकए िा रह ेकायड से कम पररश्रमी कायड की भावी 

सेवा के जलए योग्य हो िाएंगे।” 

 

स्ट्र्ान ………………………. 

तारीख …………………… 

 

जचदकत्सा प्राजधकारी का मुहर सजहत हस्ट्तािर  

 

[फा.सं. एफ(ई)III/2025/यूपीएस/4] 

अजभजित कुमार जसन्हा, कायडपालक जनििेक, जवत्त (स्ट्र्ापना) 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board) 

NOTIFICATION 

New Delhi, 16th September, 2026 

G.S.R. 827(E).— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 

Constitution, the President hereby makes the following rules regulating the methods of implementation of 

the Unified Pension Scheme as an option under the National Pension System for the Railway servants in 

the Ministry of Railways, namely:- 

 

CHAPTER-I  

PRELIMINARY 

1. Short title and commencement.-(1) These rules may be called the Railway Services 

(Implementation of the Unified Pension Scheme under the National Pension System) Rules, 

2026. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application. - Save as otherwise provided in these rules, these rules shall apply to 

the Railway servants, appointed substantively to railway services and posts on or after the 1st day 

of January, 2004 and opts for the Unified Pension Scheme as an option under the National 

Pension System, but shall not apply to,- 

(a)  persons in casual and daily rated employment; 

(b)  persons paid from contingencies; 

(c)   persons employed on contract; 

(d)  persons whose terms and conditions of service are regulated by or under the 

provisions of the Constitution or any other law for the time being in force; and 

(e)   persons to whom the Railway Services (Implementation of National Pension 

System) Rules, 2025 apply and who have not opted for Unified Pension System; and 

(f)   persons to whom the Railway Services (Pension) Rules, 2026 apply in 

accordance with any special or general order issued by the Government. 

3. Definitions.-(1)In these rules, unless the context otherwise requires,- 

(a) “accredited bank” in relation to a Ministry of Railways, means the Reserve Bank or any 

bank which is appointed to transact business of the government pertaining to Ministry of 

Railways and is officially recognised for transfer of funds to the Trustee Bank; 

(b) “Act” means the Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 2013 (23 of 

2013); 

(c) “Authority” means the Pension Fund Regulatory and Development Authority established 

under sub-section (1) of section 3 of the Pension Fund Regulatory and Development Authority 

Act, 2013 (23 of 2013); 

(d) “Benchmark Corpus” means a corpus as specified under the Pension Fund Regulatory and 

Development Authority (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension 

System) Regulations, 2025; 

(e) “Code” means the Indian Railway Establishment Code; 

(f) “central record keeping agency” means an agency registered under section 27 of the 

Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 2013 (23 of 2013) to perform the 

functions of recordkeeping, accounting, administration and customer service for subscribers to 

schemes; 
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(g) “Cheque Drawing and Disbursing Officer” means a Drawing and Disbursing Officer 

functioning under a Ministry or Department or a Union territory, who is authorised to withdraw 

money for specified types of payments against an assignment account opened in his favour in a 

specified branch of an accredited Bank; 

(h) “default pattern” means such choice of pension fund and of investment pattern, as may be 

determined by the Authority in respect of an individual corpus under the Unified Pension Scheme, 

from time to time;  

(i) “Drawing and Disbursing Officer” means a Head of Office or any other Gazetted Officer 

so designated by the Head of Department to draw bills and make payments on behalf of that 

department and also include a Head of Department where he himself discharges such function; 

(j)  “emoluments” means the emoluments as specified in rule 5; 

(k) “foreign service” means the service in which a Railway servant receives his pay with the 

sanction of the Government from any source other than the Consolidated Fund of India or the 

Consolidated Fund of a State or the Consolidated Fund of a Union territory; 

(l) “family payout” means the monthly amount payable to the legally wedded spouse of a 

deceased subscriber and computed as per regulations; 

(m) “government” means the Central Government in the Ministry of Railways; 

(n) “Head of Department” means any authority whom the President may, by order,    declare 

to be the Head of a Department for the purposes of these rules; 

(o) “Head of Office” means a Gazetted Officer whom the appointing authority may, by orders 

declare as Head of Office and includes such other authority or person whom the appointing 

authority may specify in the like manner; 

(p) “individual corpus” means the net asset value of units outstanding in the individual 

Permanent Retirement Account Number (PRAN) of a subscriber tagged with the Unified Pension 

Scheme account; 

(q) “legally wedded spouse” means the spouse of a subscriber whose name appears as such in 

the service records as on the date of superannuation or voluntary retirement or premature 

retirement under Code, as may be applicable, and who is surviving the deceased subscriber; 

(r)  “National Pension System” means the contributory pension system referred to in section 

20 of the Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 2013 (23 of 2013) whereby 

contributions from a subscriber are collected and accumulated in an individual pension account 

using a system of points of presence, a central recordkeeping agency and pension funds as may 

be specified by regulations by the Pension Fund Regulatory and Development Authority; 

(s) “Pay and Accounts Officer” means an officer, whatever his official designation, who 

maintains the accounts of a Ministry, Department or Office of the Central Government or Union 

territory, and includes an Accountant-General, who is entrusted with the functions of maintaining 

the accounts or part of accounts; and a Principal Financial Adviser of a Railway or such other 

officers as may be appointed in this behalf by the Railway Board; 

 

(t) “Permanent Retirement Account Number” means a unique identification number allotted 

to each Unified Pension Scheme subscriber by the central record keeping agency; 

 

(u) “qualifying service” means the period of service in respect of a Unified Pension Scheme  

subscriber, as determined in the manner specified under regulation. 

(v) “regulations” means the Pension Fund Regulatory and Development Authority 

(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 

2025; 
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(w) “Schedule” means the schedules annexed to the regulations; 

 (x) “Subscriber” means a Railway servant who opts for and is enrolled under the Unified 

Pension Scheme in accordance with the Pension Fund Regulatory and Development Authority 

(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 

2025. 

(y) “switch facility” means a one-time facility available to Unified Pension Scheme subscriber 

under these rules;.  

(z) “Trustee Bank" means a banking company as defined in the Banking Regulation Act,1949 

(10 of 1949); 

(za)  “Unified Pension Scheme” means the option available to employees of the Central 

Government, who are covered under the National Pension System, in terms of the Unified Pension 

Scheme Notification; 

(2) Words and expressions used herein and not defined but defined in the Railway Services 

(Implementation of the National Pension System) Rules, 2025, the Railway Services (Payment of 

Gratuity under National Pension System) Rules, 2025, in the Code, the Railway Services 

(Pension) Rules, 2026, the Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 2013 (23 

of 2013) or the Pension Fund Regulatory and the Development Authority Regulations have the 

same meanings respectively assigned to them in the Act, Code, rules or regulations. 

 

CHAPTER II  

GENERAL CONDITIONS 

4.  Enrollment under the Unified Pension Scheme as an option under the National Pension 

System.– (1) A Railway servant who is in service as on 1st April, 2025 and covered under the 

National Pension System shall have an option to submit an application for enrollment in the 

Unified Pension Scheme to the Head of Office in Form A2 of Schedule I of the regulation within 

three months from 1st April, 2025 or within such extended timelines, if any, allowed by the 

government, along with an option in Form 1 referred to in rule 10. 

(2) A Railway servant joining service on or after the 1st April, 2025, who by virtue of the 

provisions of sub- section (1) of section 20 of the Act and the Railway Services (Implementation 

of the National Pension System) Rules, 2025 ab initio becomes eligible for subscribing to 

National Pension System, shall have the option to directly enroll for being covered under the 

Unified Pension Scheme immediately on joining and in case, such an employee chooses Unified 

Pension Scheme option under the National Pension System, he shall submit an application for 

enrolment to the concerned Head of Office in Form A1 of Schedule I of the regulations within a 

period of thirty days, from the date of joining the Railway service or within such extended 

timelines, if any, allowed by the Central Government, along with an option in Form 1 referred to 

in rule 10. 

(3) The Head of Office shall on receipt of the application under sub-rules (1) and (2), ensure 

that the application is complete in all respects, countersign it indicating the date of receipt and 

send it to the Drawing and Disbursing Officer within three working days and shall also keep a 

copy of the application Form for record. 

(4) The Drawing and Disbursing Officer on receipt of application under sub-rule (3) through 

physical or digital mode shall verify and forward it to the Pay and Accounts Officer or Cheque 

Drawing and Disbursing Officer, as the case may be, within three working days. 

(5) The Pay and Accounts Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the case 

may be, shall process the application received under sub-rule (4) and forward it to the central 

record keeping agency through the online system within three working days and shall also upload 

duly signed copy of the application in the central record keeping agency system for record. 

(6) The central record keeping agency shall complete registration process and allocate a 

Permanent Retirement Account Number in respect of each Railway servant in the form and as per 
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the turn-around time specified by the Authority and after its completion, the central recordkeeping 

agency shall communicate the Permanent Retirement Account Number to the Pay and Accounts 

Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the case may be, and also forward 

Permanent Retirement Account Number kit to the subscriber in accordance with the process and 

turn-around time laid down by the Authority. 

(7) The Pay and Accounts Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the case 

may be, shall communicate Permanent Retirement Account Number (PRAN) to the concerned 

Drawing and Disbursing Officer immediately. 

(8) On receipt of the Permanent Retirement Account Number (PRAN) under sub-rule (7), the 

Drawing and Disbursing Officer shall immediately communicate it to the Head of Office. 

(9) The Head of Office on receipt of the communication under sub-rule (8) shall intimate the 

Permanent Retirement Account Number to the subscriber and shall record it in the Subscriber 

Registration Form and shall also paste a certified copy of it in the service book within five working 

days. 

(10) The authorities referred to in sub-rule (3) to sub-rule (9) shall ensure that there is no 

delay in the process of enrollment of the Railway Servant in the Unified Pension Scheme and the 

first contribution shall be credited in his individual pension account with in twenty days of the 

date of submission of the application under sub-rule (2) or by the last date of the month in which 

the Railway servant joined, whichever is later. 

(11) In case, where the process of enrollment of the Railway servant in the Unified Pension 

Scheme has not been completed before the date of drawal of the salary for the first month or any 

subsequent month, the salary or salaries shall be paid to the Railway servant after with holding the 

amount of contribution as determined in accordance with rule 6. 

(12)  The amount of the contribution withheld from the salary as well as the amount of interest 

payable under rule 8 shall be credited to the individual pension account of the Railway servant as 

soon as the process of generation of Permanent Retirement Account Number of Railway servant 

in the Unified Pension Scheme is completed by the central record keeping agency and 

communicated to the Pay and Accounts Officer or Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the 

case may be. 

(13) Subject to the provisions under rule11, the option once exercised under sub-rules (1) and 

(2), shall be final. 

(14) If no option is exercised by the Railway servant within the timelines provided under sub-

rules (1) and (2), he shall be deemed to have opted to continue under the National Pension System. 

(15) Action on the option Form 1 referred to in rule 10 submitted under sub-rules (1) and (2), 

shall be taken in accordance with the provisions of rule 10. 

5. Emoluments. – (1) The `emoluments' for the purposes of determining the amount of 

mandatory contribution in the Unified Pension System includes basic pay as defined in clause (i) 

of rule 1303 of the Code, non-practicing allowance granted to Medical Officer in lieu of private 

practice and admissible dearness allowance in a calendar month: 

 Provided that, in the case of running staff, the method stipulated in Railway Board’s 

letter No. 2004/AC-II/21/1 dated 22nd June, 2004 shall be taken as emoluments for determining 

the amount of mandatory contribution in the Unified Pension System under National Pension 

System.  

(2) Subject to the proviso to sub-rule (1) of rule 7, if a subscriber had been absent from 

duty on leave for which leave salary is payable, the amount representing pay and dearness 

allowance in the leave salary actually drawn shall be taken into account for emoluments for the 

purpose of this rule.  

 Provided that the amount of pay, non-practicing allowance and dearness allowance, 

actually drawn during leave shall be taken into account as emoluments for the purpose of this 

rule. 
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(3) Subject to the proviso to sub-rule (1) of rule 7, if a subscriber had been absent from 

duty or was on extraordinary leave, during whole or part of a calendar month, the pay or the 

amount representing pay, non-practicing allowance referred to in this rule and dearness allowance 

in the leave salary which he actually drew for the part of that calendar month during which he was 

on duty or was on leave for which leave salary is payable, shall be taken into account for 

emoluments for the purpose of this rule. 

(4) If a subscriber had been under suspension, the subsistence allowance drawn during the 

period of suspension in a calendar month shall be taken into account for emoluments for the 

purpose of this rule. 

(5) The pay drawn by a subscriber while on deputation in India shall be taken into account for 

emoluments for the purpose of this rule. 

(6) In the case of a subscriber on foreign service or deputation outside India, the pay which he 

would have drawn under the government had he not been on foreign service or such deputation, 

shall be taken into account for emoluments. 

(7) Where a retired subscriber, who is re-employed in railway service and to whom these rules 

are applicable and whose pay on re-employment has been reduced by an amount not exceeding 

his monthly pension, the element of monthly pension by which his pay is reduced shall be included 

in emoluments. 

 

6. Contribution by the subscriber to the Unified Pension Scheme. - (1) The Unified 

Pension Scheme shall work on defined contribution basis and a subscriber shall make a 

contribution of ten per cent. or such other percentage as may be notified from time to time, of his 

emoluments into his individual corpus every month. The amount of contribution payable shall be 

rounded off to the next higher rupee. 

(2) The contribution may be made by the subscriber, at his option, during the period of 

suspension: 

Provided that where, in the final orders passed by the government on conclusion of the 

inquiry, the period spent under suspension is treated as duty or leave for which leave salary is 

payable; contributions to the Unified Pension Scheme shall be determined based on the 

emoluments which the subscriber becomes entitled to for the period of suspension and the 

difference of the amount of contribution to be deposited and the amount of contribution already 

deposited during the period of suspension, shall be credited to the individual corpus of the 

subscriber valued on the net asset value of the default pattern and corresponding units on last 

working day of the month in which contributions have to be adjusted. 

(3) No contribution shall be made by the subscriber during the period of absence from duty 

(whether on leave or otherwise) for which no pay or leave salary is payable. 

(4) During the period of transfer on deputation to a Department or Organisation under the 

Central Government or the State Government, the subscriber shall remain subject to these rules 

in the same manner, as if he was not so transferred or sent on deputation and shall continue to 

contribute towards Unified Pension Scheme based on emoluments worked out in accordance with 

sub-rule (5) of rule 5. 

(5) The contributions in respect of any arrears of salary received by the subscriber due to 

retrospective increase shall be treated as the contributions for the month in which the payments 

are made. 

(6) The subscriber shall contribute to the Unified Pension Scheme during the period of 

probation. 

(7) The deduction and crediting of contributions to the individual corpus during foreign service 

in India or outside India including deputation to United Nations’ Secretariat or other United 

Nations’ bodies, the International Monetary Fund, the International Bank of Reconstruction and 

Development, or the Asian Development Bank or the Commonwealth Secretariat or any other 
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international organisation, shall be regulated in accordance with the instructions issued by the 

Department of Personnel and Training from time to time and the procedure laid down by the 

Authority.  

(8) The Drawing and Disbursing Officer shall deduct the contribution from the salary of the 

Railway servant and send the bill to the Pay and Accounts Officer or Cheque Drawing and 

Disbursing Officer, as the case may be, along with details of contributions deducted in respect of 

each subscriber on or before twentieth day of each month. 

(9) A subscriber may, at his option, make contribution in excess of the contribution specified 

in sub-rule (1) in accordance with the procedure laid down by the Authority and the government. 

(10) The Pay and Accounts Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the case 

may be, based on the details of contributions in respect of each subscriber sent by the Drawing 

and Disbursing Officer to Pay and Accounts Officer or Cheque Drawing and Disbursing Officer 

under sub-rule (8), shall prepare and upload a Subscription Contribution File and generate a 

transaction ID by twenty- fifth day of each month. 

(11) The Pay and Accounts Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer, as the case 

may be, shall remit the contribution to the Trustee Bank through the accredited bank by the last 

working day of each month: 

 Provided that the contribution for the month of March shall be remitted by the Pay and 

Accounts Officer or the Cheque Drawing and Disbursing Officer to the Trustee Bank through the 

accredited bank on the first working day of the month of April; 

(12) In case of delay in crediting of contribution to the individual corpus of the subscriber 

beyond the prescribed timeline due to factors not attributable to the subscriber, the amount shall 

be credited to the individual corpus of the subscriber valued on the net asset value of the default 

pattern, and corresponding units on last working day of the month in which contribution(s) has to 

be adjusted in accordance with rule 8. 

7. Contribution by the government. - (1) The government shall make contribution of ten 

per cent. or such other percentage as may be notified from time to time, of the emoluments of a 

Railway servant to the individual corpus of the subscriber every month and the amount of 

contribution payable shall be rounded off to the next higher rupee: 

 Provided that in cases where the leave is granted to the subscriber on medical ground or 

due to his inability to join or rejoin duty on account of civil commotion; or for pursuing higher 

studies considered useful in discharge of his official duty, and during such leave, leave salary is 

not payable or is payable at a rate which is less than full pay, the government shall make 

contribution equal to ten per cent. or such other percentage as may be notified from time to time, 

of the notional emoluments comprising the amount representing pay and dearness allowance in 

the leave salary, non-practicing allowance referred to in rule 5. 

(2) Subject to the proviso to sub-rule (1), no contribution shall be made by the government for 

the period during which the subscriber is not required to make contribution in accordance with 

these rules. 

(3) In the case of a subscriber under suspension, contribution shall be made by the government 

on the basis of the emoluments determined by taking into account the subsistence allowance paid 

to the subscriber during the period of such suspension: 

 Provided that no contribution shall be made by the government during the period of 

suspension where the subscriber had opted not to pay his contribution during the said period of 

suspension : 

 Provided further that where, in the final orders passed by the government on conclusion of 

the inquiry, the period spent under suspension is treated as duty or leave for which leave salary 

is payable, contributions by the government to the individual corpus under the Unified Pension 

Scheme shall be determined based on the emoluments which the subscriber becomes entitled to 

for the period of suspension and the difference of the amount of contribution to be deposited by 
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the government and the amount of contribution already deposited during the period of suspension, 

shall be credited to the individual corpus of the subscriber valued on the net asset value of the 

default pattern, and corresponding units on last working day of the month in which contribution(s) 

is to be adjusted. 

(4) The contribution by the government to the individual corpus during foreign service in India 

or outside India, including deputation to United Nations’ Secretariat or other United Nations’ 

bodies, the International Monetary Fund, the International Bank of Reconstruction and 

Development, or the Asian Development Bank or the Commonwealth Secretariat or any other 

international organisation, shall be regulated in accordance with the orders issued by Department 

of Personnel and Training from time to time and the rate of contribution and its procedure laid 

down by the Authority. 

(5) The provisions regarding time line as applicable in the case of remittance of contribution 

by the subscriber shall also be applicable for remittance of contribution by the government and 

in case there is a delay in crediting of contribution to the individual corpus of the subscriber 

beyond the prescribed timeline due to factors not attributable to the subscriber, the amount shall 

be credited to the individual corpus of the subscriber valued on the net asset value of the default 

pattern, and corresponding units on last working day of the month in which contribution(s) has 

to be adjusted in accordance with rule 8. 

 

8. Delayed deposit of contributions. -(1) In case of delay, due to factors not attributable to 

the subscriber, in,- 

(a) commencement of monthly contributions on account of delay in enrollment of the 

subscriber in the Unified Pension Scheme beyond the time limits prescribed in rule 4; or 

(b) deduction of monthly contribution from the salary of the subscriber or crediting to his 

individual corpus under Unified Pension Scheme beyond the time limit prescribed in rule 

6; or 

(c) crediting of the monthly contributions by the government to the individual corpus 

under the Unified Pension Scheme of the subscriber beyond the time limit prescribed in 

rule 7, 

the amount of contribution may be credited to the individual corpus of the subscriber for the 

period of delay, in such a manner that the units which would have been credited in the absence 

of such delay are duly restored to the subscriber’s account and the computation of such units shall 

be valued on the net asset value of the default pattern and corresponding units on last working 

day of the month in which contribution(s) has to be adjusted. 

(2)(a)Every case of delay in crediting of monthly contribution of the subscriber under rule 6 or 

crediting of monthly contribution by the government in the individual corpus of the subscriber 

under rule 7 shall be examined by the Head of Department for fixation of responsibility; 

(b) if the Head of Department is satisfied that the delay is caused on account of administrative 

lapse, the delinquent official or officials as the case may be, shall be held liable to pay the amount 

of pecuniary loss to the government on account of payment of excess amount, if any; 

(c) the responsibility and the amount of liability on the part of the delinquent official or 

officials, as the case may be, shall be determined in the same manner as in the case of delayed 

deduction or remittance of tax deduction at Source under clause (a) of sub-section (3) of Section 

398 of the Income-tax Act, 2025 (30 of 2025)  and this shall be without prejudice to any 

disciplinary action which the disciplinary authority may propose to take against the official or 

officials responsible for the administrative lapse in this respect. 

9. Investment of the individual corpus. - The individual corpus under Unified Pension 

Scheme in respect of a subscriber shall be invested by such pension fund or funds and in such 

manner as may be notified by the Authority. 



36  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 Explanation – For the purposes of this rules, “pension fund” means an intermediary 

which has been granted a certification of registration under sub-section (3) of section 27 of the 

Pension Fund Regulatory and Development Authority Act, 2013 (23 of 2013) by the Authority 

as a pension fund for receiving contribution accumulating them and making payments to the 

subscriber in the manner as may be specified by regulations.  

10. Option to avail benefits on death or invalidation or disability of subscriber during 

service. - (1)Every Railway servant covered under the Unified Pension Scheme shall, within a 

period of thirty days of joining Railway service or within such extended timelines, if any, allowed 

by the government, in respect of such servant, shall exercise an option in Form 1 for availing 

benefits under the Unified Pension Scheme or under the Railway Services (Pension) Rules, 2026 

or the Railway Service (Extraordinary Pension) Rules, 1993 in the event of his death or boarding 

out on account of disablement or retirement on invalidation. 

(2) The option shall be exercised to the Head of Office who will accept the same after verifying 

all the facts submitted therein and place it in the service book and a copy of the option shall be 

forwarded by the Head of Office to the Central Record keeping Agency through the Drawing and 

Disbursing Officer and the Pay and Accounts Officer for their record and the Pay and Accounts 

Officer shall also make suitable entry in the online system indicating the details regarding the 

option exercised by the Railway Servant. 

(3) (a) (i) Every railway servant covered under the Unified Pension Scheme shall, along with 

the option in Form 1, also submit details of family in Form 2 to the Head of Office; 

(ii) if the Railway servant has no family, he shall furnish the details in Form 2 as soon as 

he acquires a family. 

(b) the Railway servant shall communicate to the Head of Office any subsequent change in the 

details of his family, including the fact of marriage of his child; 

(c) As and when a disability referred to in rule 50 of the Railway Service (Pension) Rules, 2026 

manifests itself in a child which makes him unable to earn his living, the fact shall be brought to 

the notice of the Head of Office duly supported by a Medical Certificate from, - 

(i) an authority competent to issue disability certificate in accordance with the Rights of 

Persons with Disabilities Act, 2016 (49 of 2016), the Rights of Persons with Disabilities 

Rules, 2017 and the guidelines and notifications issued by the Central Government or a State 

Government or a Union territory administration; or 

(ii) a Medical Board comprising of a Chief Medical Superintendent or  Medical 

Superintendent or a Principal or a Director or Head of the Institution or his nominee as 

Chairman and two other members, out of which at least one shall be a Specialist in the 

particular area of disability including mental retardation; or    

  

(iii) a Medical Board comprising of a Medical Director or a Chief Medical Superintendent 

or in charge of a Zonal Hospital or Division or his nominee as Chairperson and two other 

members, out of which at least one shall be a specialist in the particular area of mental or 

physical disability including mental retardation setting out, as far as possible, the exact 

mental or physical condition of the child. 

 (d) (i) The Head of Office shall, on receipt of the Form 2, acknowledge it’s receipt and all 

further communications received from the Railway servant in this behalf, countersign it 

indicating the date of receipt and get the same pasted on the service book of the Railway 

servant concerned. 

(ii) The Head of Office on receipt of communication from the railway servant regarding 

any change in the details of family shall incorporate it in Form 2. 

(4) (a)The option exercised under sub-rule (1), may be revised at any number of times by the 

subscriber before his retirement by making a fresh option intimating his revised option to the 

Head of Office and on receipt of the revised option, the Head of Office and the Pay and Accounts 
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Officer shall take further action as provided in sub-rule (2). 

 

(b) a subscriber who is discharged on invalidation or disability shall be given an opportunity 

to submit a fresh option at the time of such discharge. 

(c) where a subscriber does not exercise a fresh option or is not in a position to exercise fresh 

option at the time of discharge, the option already exercised by the subscriber shall become 

operative.  

(d) where no option was exercised by the subscriber and the subscriber is not in a position to 

exercise an option at the time of discharge, his case will be regulated in accordance with sub-rule 

(6). 

(5) In case of death of a subscriber while in service, the last option exercised by the deceased 

subscriber before his death shall be treated as final and the family shall have no right to revise 

the option. 

(6)(a) Where a subscriber who did not exercise an option under sub-rule (1) and passed away 

before completion of service of fifteen years, his family shall be granted family pension in 

accordance with the provisions of the Railway Services (Pension) Rules, 2026 or the Railway 

Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993, as the case may be, as a default option; 

(b) Where a subscriber is discharged from railway service on invalidation or disability before 

completion of service of fifteen years without exercising an option under sub-rule (1), and is also 

not in a position to exercise an option at the time of discharge, he shall be granted invalid pension 

or disability pension in accordance with the provisions of the Railway Services (Pension) Rules, 

2026 or the Railway Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993,as the case may be, as default 

option; 

(c) In all other cases, where no option was exercised by the subscriber, the claim of the 

subscriber on discharge from the service and that of the family on death of the subscriber, shall 

be regulated in accordance with the Pension Fund Regulatory and Development Authority 

(Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) Regulations, 

2025, as default option. 

(7) In cases where the option exercised by the deceased subscriber in accordance with sub-

rule (1) or the default option under sub-rule (6) becomes infructuous on account of non-

availability of an eligible member of the family for grant of family pension, such option shall be 

deemed to have become invalid and the amount in the individual corpus under the Unified 

Pension Scheme System shall be granted, to the legal heir(s) of the subscriber in lump sum, in 

accordance with the regulations. 

11. Switch facility. - (1) A subscriber governed under these rules, who has exercised an option 

for enrollment under the Unified Pension Scheme shall have a one time switch facility option for 

reverting to the National Pension System at any time during the service of the subscriber, but not 

later than, - 

(a) twelve months prior to the date of superannuation; 

(b) three months prior to the deemed date of voluntary retirement; 

(c) at the time of resignation or compulsory retirement under in accordance with 

chapter 18 of the Indian Railway Establishment Code-Vol. II (1987)- Edition)which is not 

a penalty: 

 Provided that the switch facility cannot be exercised in cases where departmental 

or judicial proceedings are pending or contemplated against the subscriber. 

(2) No switch facility to National Pension System shall be available in the cases of removal 

or dismissal or compulsory retirement from service as a penalty. 

(3) If no option is exercised by the subscriber for switching over to the National Pension 
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System within the stipulated period of time, the subscriber shall continue to be governed under 

the provisions of the Unified Pension Scheme. 

(4) In case, the switch facility is availed by the subscriber as per sub-rule (1),- 

(a) he shall be eligible for the Central Government contribution at the rate of fourteen per cent. 

as available under the National Pension System and the additional four per cent. contribution for 

the period during which subscriber was under Unified Pension Scheme (before the switch facility 

becomes effective) shall be computed on the default investment pattern, as notified by the 

Authority, and credited to the National Pension System Account of the subscriber; 

(b) future contributions of the Central Government, after the switch facility become effective, 

shall be credited to the National Pension System account, at the rate of fourteen per cent. as per 

the provisions of the Railway Services (Implementation of National Pension System) Rules, 2025, 

in the following month in which switch facility has been exercised and he may also exercise 

investment choices for his future contributions; 

(c) provisions of the Pension Fund Regulatory and Development Authority (Exit sand 

Withdrawals under the National Pension System) Regulations, 2015 shall apply to him and he 

shall not be eligible for assured payout and other benefits under the Unified Pension Scheme. 

 

CHAPTER III 

DETERMINATION OF BENEFITS IN CASE OF SUPERANNUATION, VOLUNTARY 

RETIREMENT FROM SERVICE, RESIGNATION AND DEATH 

12. Retirement on superannuation. - A subscriber, who is retiring on attaining the age of 

superannuation or, if the service of the subscriber has been extended beyond superannuation, on 

expiry of such extended period of service, he shall be entitled to benefits as admissible under the 

Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified Pension 

Scheme under National Pension System) Regulations, 2025 to the subscriber retiring on 

superannuation. 

13. Retirement on completion of twenty years' regular service. - (1) At any time after a 

subscriber has completed twenty years' regular service, he may, by giving notice of not less than 

three months in writing to the appointing authority, retire from the service : 

Provided that this rule shall not apply to a subscriber, including Scientist or Technical Expert, 

who is,– 

(a) on assignments under the Indian Technical and Economic Cooperation (ITEC) 

Programme of the Ministry of External Affairs and other aid programmes ;  

(b) posted abroad in foreign based offices of the Ministries or Departments; 

(c) on a specific contract assignment to a foreign Government, 

unless, he has resumed the charge and served for a period of not less than one year after having 

been transferred to India. 

Explanation.-For the purposes of this rule,- 

(a) “regular service” shall mean service commencing on the date of joining of a post in the 

Central Government on a regular basis, whether on direct recruitment or absorption or re-

employment basis, and shall include past regular service, in the same or another Central 

Government department, a State Government or an autonomous or statutory body, before joining 

the present service with proper permission, if such past service is allowed to be counted as 

qualifying service for the purpose of gratuity in accordance with the orders issued by the 

government from time to time; 

(b) the periods spent on all kinds of leave (including study leave and extraordinary leave), 

deputation or foreign service, duly sanctioned by the competent authority, shall be treated as 

regular service for the purposes of this rule; 



[भाग II—खण् ड 3(ii)] भारत का रािपत्र : असाधारण  39 

(c) the service rendered on casual, ad-hoc or contract basis, before appointment on regular 

basis, in the same or another Central Government department, a State Government or an 

autonomous or statutory body, shall not be treated as regular service for the purposes of this rule. 

(2) The notice of voluntary retirement given under sub-rule (1) shall require acceptance by the 

appointing authority: 

 Provided that where the appointing authority does not refuse to grant the permission for 

retirement before the expiry of the period specified in the notice, the retirement shall become 

effective from the date of expiry of the said period. 

(3)(a) A Subscriber referred to in sub-rule (1) may make a request in writing to the appointing 

authority to accept notice of voluntary retirement of less than three months giving reasons therefor. 

(b)  The appointing authority, on receipt of a request under clause (a), subject to the provisions of 

sub-rule (2), may consider the request on merits and if satisfied that the period of notice of less 

than three months will not cause any administrative inconvenience, it may relax the requirement 

of notice of three months. 

(4) A Subscriber, who has opted to retire under this rule and has given the necessary notice to 

that effect to the appointing authority, he shall be precluded from withdrawing his notice except 

with the specific approval of such authority: 

 Provided that the request for withdrawal shall be made at least fifteen days before the 

intended date of his retirement. 

Explanation. - For the purposes of this rule and rule 15, the expression "appointing authority" 

shall mean the authority which is competent to make appointments to the service or post from 

which the subscriber seeks voluntary retirement. 

(5) This rule shall not apply to a subscriber who retires- 

(a) under the Special Voluntary retirement Scheme introduced vide letter No. E(P&A)-

2002/RT-1, dated 04th August, 2004 as amended from time; or 

(b) from government service for being absorbed in an autonomous body or a public 

sector undertaking. 

 The subscriber, on voluntary retirement from service before completion of twenty-five 

years of qualifying service, shall be entitled to pro-rata assured payout admissible under the 

regulations. 

(6) The subscriber, on voluntary retirement from service on or after completion of twenty-five 

years of qualifying service, shall be entitled to full assured payout admissible under the 

regulations. 

14. Benefits on retirement under chapter 18 of the Indian Railway Establishment Code- 

Vol.-II (1987 edition) or under the special voluntary retirement scheme. – A subscriber, - 

(a) who retires or is retired, in advance of the age of compulsory retirement in accordance the 

Code; or 

(b) who, on being declared surplus to the establishment in which he was serving, opts for 

Special Voluntary Retirement Scheme introduced vide letter No. E(P&A)-2002/RT-1, dated 04th 

August, 2004 as amended from time to time,  

shall be entitled to benefits as admissible to the subscriber retiring on superannuation under the 

regulations: 

 Provided that a subscriber who on being declared surplus to the establishment in which he 

was serving, opts for Special Voluntary Retirement Scheme, shall also be entitled to the ex- gratia 

admissible under the said Scheme in addition to benefits admissible under the regulations. 

15. Resignation from railway service. -(1)The resignation from railway service or a post, 

unless it is allowed to be withdrawn in the public interest by the appointing authority, entails 

forfeiture of assured payout under the Unified Pension Scheme and in such case, the accumulated 



40  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

pension wealth in the individual corpus shall be payable to the subscriber in lump sum in 

accordance with the regulations as notified by the Authority: 

 Provided that the payment of lump sum amount to subscriber shall not be made before the 

expiry of a period of ninety days from the date on which the resignation becomes effective and the 

subscriber is relieved of his duty: 

 Provided further that if the subscriber passed away before the expiry of a period of ninety 

days from the date on which the resignation becomes effective, accumulated pension wealth in the 

individual corpus shall be made to the legally wedded spouse and in case legally wedded spouse 

does not exists, the same would be payable to the legal heir(s), in accordance with the regulations 

as notified by the Authority. 

(2) (a) A resignation shall not entail forfeiture of benefits under Unified Pension Scheme, if it 

has been submitted to take up, with proper permission, another appointment, whether temporary 

or permanent, under the Central Government, whether in the same or any other department of the 

Central Government, the subscriber shall continue to subscribe to the Unified Pension Scheme 

with the same Permanent Retirement Account Number tagged to Unified Pension Scheme on the 

new appointment and shall be deemed to be a member of the Unified Pension Scheme from the 

date he joined the service or a post to which he was first appointed in the Central Government. 

(b) where the resignation has been submitted to take up, after completion of qualifying service of 

less than ten years, with proper permission, another appointment, whether temporary or 

permanent, in the State Government or any autonomous body or public sector undertaking of the 

Central Government or the State Government, in such cases, the accumulated pension wealth in 

the individual corpus under the Unified Pension Scheme shall be payable to the subscriber in lump 

sum in accordance with the regulations as notified by the Authority. 

(c) where the resignation has been submitted to take up, on or after completion of ten years of 

qualifying service, with proper permission, another appointment, whether temporary or 

permanent, in the State Government or any autonomous body or public sector undertaking of the 

Central Government or the State Government, the subscriber shall be entitled to assured Payout 

admissible under the regulations, as in case of superannuation. 

(3) The  appointing authority may permit a person to withdraw his resignation in the public 

interest on the following conditions, namely: - 

(a) the person concerned was not a temporary government servant at the time of 

acceptance of his resignation; 

(b) the resignation was tendered by the railway servant for some compelling reasons 

which did not involve any reflection on his integrity, efficiency, or conduct and the request 

for withdrawal of the resignation has been made as a result of a material change in the 

circumstances which originally compelled him to tender the resignation; 

(c) during the period intervening between the date on which the resignation became 

effective and the date from which the request for withdrawal was made, the conduct of the 

person concerned was in no way improper; 

(d) the period of absence from duty between the date on which the resignation became 

effective and the date of which the person is allowed to resume duty as a result of 

permission to withdraw the resignation is not more than ninety days; 

(e) the post, which was vacated by the railway servant on the acceptance of his 

resignation or any other comparable post, is available. 

(4) The request for withdrawal of a resignation shall not be accepted by the appointing 

authority where a Railway servant resigns from service or post with a view to taking up an 

appointment in or under a private commercial company or a corporation or company wholly or 

substantially owned or controlled by the government or a body controlled or financed by the 

government. 

(5) When an order is passed by the appointing authority allowing a person to withdraw his 
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resignation and to resume duty, the order shall be deemed to include the condonation of 

interruption in service. 

16. Benefit on absorption in or under a corporation, company or body. – (1) (a) A 

subscriber who has been permitted to be absorbed in a service or post in or under a corporation or 

company wholly or substantially owned or controlled by the Central Government or a State 

Government or in or under a body controlled or financed by the Central Government or a State 

Government, shall be deemed to have retired from service from the date of such absorption and 

where the subscriber is deemed retired before completion of qualifying service of ten years on 

such absorption, in such cases, the accumulated pension wealth in the individual corpus under the 

Unified Pension Scheme shall be payable to the subscriber in lump sum in accordance with the 

regulations notified by the Authority. 

(b) Where the subscriber has been permitted to be absorbed in a service or post in or under a 

corporation or company wholly or substantially owned or controlled by the Central Government 

or a State Government or in or under a body controlled or financed by the Central Government or 

a State Government, shall be deemed to have retired from service from the date of such absorption 

and where the subscriber is deemed retired on or after completion of qualifying service of ten 

years on such absorption, he shall be entitled to assured payout admissible under the regulations, 

as in case of superannuation. 

(2) (a) In case a subscriber is deemed to be absorbed consequent upon conversion of a Central 

Government department into a public sector undertaking or an autonomous body controlled or 

financed by the Central Government, the subscriber shall have the following option, namely :- 

(i) seek retirement based on the qualifying service in the Central Government prior to 

such conversion, and avail the benefits under Unified Pension Scheme as in case of 

superannuation, provided the length of qualifying service is ten years or more; 

(ii) continue to serve in the public sector undertaking or the autonomous body and 

avail the benefit of Unified Pension Scheme on the basis of combined qualifying service. 

(b) In respect of the subscribers who have opted to continue to serve in public sector undertaking 

or the autonomous body based on the combined qualifying service, the necessary arrangement for 

payment of Unified Pension Scheme benefits shall be as per the mechanism specified by the 

Central Government in this behalf. 

(3) The provisions under sub-rule (1) shall also apply to the subscribers who are permitted to 

be absorbed in joint sector undertakings, wholly under the joint control of Central Government 

and State Governments or Union territory administrations or under the joint control of two or 

more State Governments or Union territory administrations. 

  Explanation1.-For the purposes of this rule, date of absorption shall be, in case, a 

subscriber,- 

(i) joins a corporation or company or body on immediate absorption basis, the date on 

which he actually joins that corporation or company or body; 

(ii) initially joins a corporation or company or body on foreign service terms, the date 

from which his unqualified resignation is accepted by the government; and 

(iii) joins a corporation or company or body on conversion of a government department 

into a public sector undertaking or the autonomous body, the date from which his option to 

be absorbed in that corporation or company or body is accepted by the government. 

  Explanation2.-For the purposes of this rule, body means autonomous body or statutory 

body. 

17. Entitlement on retirement on invalidation. - (1) In case of a subscriber acquiring a 

disability, where the provisions of section 20 of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 

(49 of 2016) are applicable, shall be governed by the provisions of the said section: 
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  Provided that such subscriber shall produce a disability certificate from the competent 

authority as specified under the Rights of Persons with Disabilities Rules, 2017. 

(2) If a subscriber intends to retire from the service on account of any bodily or mental 

infirmity which permanently incapacitates him for the service and the provisions of section 20 

referred under sub-rule (1) are not applicable, he may apply to the Head of Department for benefits 

on retirement on invalidation : 

  Provided that an application for benefits on retirement on invalidation submitted by the 

spouse of the subscriber, failing which by a member of the family of the subscriber may also be 

accepted, if the Head of Department is satisfied that the subscriber himself is not in a position to 

submit such application on account of the bodily or mental infirmity: 

 Provided further that where a subscriber, who has acquired a disability and in whose case 

the provisions of section 20 of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 (49 of 2016) are 

applicable, intends to retire under this rule, the subscriber shall be advised that he has the option 

of continuing in service with the same pay matrix and service benefits which he is otherwise 

entitled to and in case, the subscriber does not withdraw his request for retirement under this rule, 

his request may be processed in accordance with the provisions of this rule. 

(3) (a)The Head of Office or the Head of Department shall, within fifteen days of the receipt 

of an application under sub-rule (2), request the concerned authority for examination of the 

subscriber by the following medical authority within thirty days of receipt of such request - 

(i) a Medical Board in the case of a Gazetted railway servant and of a non-gazetted 

railway servant whose pay, as defined in rule 1303 (i) of code exceeds fifty- four thousand 

rupees per mensem; 

(ii) Civil Surgeon or a District Medical Officer or Medical Officer of equivalent status 

in other cases. 

(b) The medical authority shall also be supplied by the Head of Office or Head of Department in 

which the subscriber is employed with a statement of what appears from official records to be the 

age of the subscriber, and if a service book is being maintained for the subscriber, the age recorded 

therein shall be reported. A copy of the letter requesting for examination by the medical authority 

shall be endorsed to the subscriber. 

(4) The subscriber shall appear before the concerned medical authority for medical 

examination on the date fixed by that authority and the medical authority shall examine the 

subscriber to ascertain whether or not the subscriber is fit for further service or whether he is fit 

for further service of less laborious character than that which he had been doing. 

(5) No medical certificate of incapacity for service may be granted unless the medical authority 

has received a request from the Head of his Office or Head of Department for medical examination 

of the subscriber. 

(6) A lady doctor shall be included as a member of the Medical Board when a woman candidate 

is to be examined. 

(7) Where the medical authority referred to in sub-rule (3), has found a subscriber mentioned 

in sub-rule (2) not fit for further service or has found him fit for further service of less laborious 

character than that which he had been doing, it shall issue a Medical Certificate in Format 1 and 

if the subscriber is found to be unfit for further service, he may be granted benefits on retirement 

on invalidation. 

(8) If a subscriber has been found to be fit for further service of less laborious character than 

that which he had been doing, he shall, provide his willingness to be so employed, be employed 

on lower post and if there be no means of employing him even on a lower post, he may be granted 

benefits on retirement on invalidation. 

(9) Where a subscriber, who had exercised option or in whose case the default option under 

rule 10 is for availing benefits under the Railway Service (Pension) Rules, 2026 or the Railway 

Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993, and in whose case the provisions of section 20 of 
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the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 (49 of 2016) are not applicable, retires on 

account of any bodily or mental infirmity which permanently incapacitates him for the service, 

further action will be taken by the Head of Office for disbursement of benefits in accordance with 

the Railway Services (Pension) Rules, 2026. 

(10) If the subscriber, avails the benefits under the Railway Services (Pension) Rules, 2026 in 

accordance with sub-rule (9), the individual corpus under the Unified Pension Scheme of the 

subscriber shall be closed and the government contribution and returns thereon in the individual 

corpus of the subscriber shall be transferred to government account and the remaining amount in 

the individual corpus shall be paid to the subscriber in lump sum. 

(11) Where a subscriber, who had exercised option or in whose case the default option under 

rule 10 of these rules is for availing benefits under the Unified Pension Scheme and in whose case 

the provisions of section 20 of the Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 (49 of 2016) are 

not applicable, retires from the service on account of any bodily or mental infirmity which 

permanently incapacitates him for the service, he may be granted benefits in accordance with the 

regulations. 

18. Entitlement on boarding out from service on account of disablement. -(1)Where a 

subscriber, who had exercised option or in whose case the default option under rule 10 is for 

availing benefits under the Railway Services (Pension) Rules, 2026 or the Railway Services 

(Extraordinary Pension) Rules, 1993, is boarded out on account of disablement attributable to 

government service, further action will be taken by the Head of Office for disbursement of 

benefits in accordance with the Railway Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993. 

(2) If a subscriber avails the benefits under the Railway Services (Extraordinary Pension) 

Rules, 1993 in accordance with sub-rule (1), the individual corpus under Unified Pension Scheme 

of the subscriber shall be closed and the government contribution and returns thereon in the 

individual corpus of the subscriber shall be transferred to government account and the remaining 

amount in the individual corpus shall be paid to the subscriber in lump sum. 

(3) Where a subscriber, who had exercised option or in whose case the default option under 

rule 10 of these rules is for availing benefits under the Unified Pension Scheme, is boarded out 

on account of disablement attributable to Government service, he may be granted benefits in 

accordance with the regulations. 

 

19. Entitlement for family on death of a subscriber.-(1) On the death of,- 

(a) a subscriber, who had exercised option or in whose case the default option under 

rule 10 is for availing benefits under the Railway Services (Pension) Rules, 2026 or 

Railway Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993; or 

(b) a retired subscriber, who was in receipt of an invalid pension under the Railway 

Services (Pension) Rules, 2026 in terms of rule 17 or disability pension under Railway 

Services (Extraordinary Pension) Rules, 1993in terms of rule 18, 

further action will be taken by the Head of Office for disbursement of benefits in accordance with 

the Railway Services (Pension) Rules, 2026 : 

 Provided that if the death is attributable to government service, further action will be taken 

by the Head of Office for disbursement of benefits in accordance with the Railway Services 

(Extraordinary Pension) Rules, 1993, subject to fulfillment of all the conditions for grant of 

benefits under those rules. 

(2) If on death of the subscriber, benefits are payable to the family under the Railway Services 

(Extraordinary Pension) Rules, 1993 or the Railway Services (Pension) Rules, 2026, as the case 

may be, in accordance with sub-rule (1), the government contribution and returns thereon in the 

individual corpus under the Unified Pension Scheme of the subscriber shall be transferred to 

government account and the remaining amount in the individual corpus shall be paid in lump sum 

to the legally wedded spouse as on the date of death of the subscriber and if he has no legally 
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wedded spouse, the remaining amount in the individual corpus shall be paid to the legal heir(s) of 

the subscriber. 

(3) In the case of death of a subscriber who had exercised option or in whose case the default 

option under rule 10 is for availing benefits under the Unified Pension Scheme, such benefits may 

be granted in accordance with the regulations. 

 

CHAPTER IV 

EFFECT OF DISCIPLINARY OR JUDICIAL PROCEEDINGS ON BENEFITS UNDER 

THE UNIFIED PENSION SCHEME 

20. Effect of compulsory retirement.- (1) A railway servant compulsorily retired from service 

as a penalty, may be granted, by the authority competent to impose such penalty, benefits at a rate 

not less than two thirds and not more than full admissible payout to him out of the individual 

corpus under the Unified Pension Scheme. 

 Explanation. – For the purposes of this sub-rule “admissible payout” means the amount 

payable to a Unified Pension Scheme subscriber for life, in such proportion and in such manner 

as specified under the regulations.  

(2) The benefits under sub-rule (1) shall be paid to the railway servant in accordance with the 

regulations. 

(3) Whenever in the case of a railway servant, the President passes an order (whether under 

original, appellate or in exercise of power of review) awarding benefits less than full benefits, the 

Union Public Service Commission shall be consulted before such order is passed. 

(4) The order passed under this rule shall be without prejudice to any order passed under the 

Railway Services (Payment of Gratuity under National Pension System) Rules, 2025 for grant of 

gratuity to the railway servant compulsorily retired from railway service. 

(5) The assured payout granted on compulsory retirement from service shall not be less than 

the minimum payout admissible under the Unified Pension Scheme. 

21. Effect of dismissal or removal. -(1) A railway servant, who is dismissed or 

removed from service shall forfeit assured payouts arising out of the individual corpus under the 

Unified Pension Scheme: 

 Provided that on forfeiture of the assured payout under the Unified Pension Scheme on 

dismissal or removal from service, the accumulated pension wealth in the individual corpus under 

the Unified Pension Scheme of the subscriber, shall be payable in lump sum to the subscriber or 

in the event of death of subscriber, to the legally married spouse, or in the absence thereof to the 

legal heir(s) under the regulations. 

(2) The order passed under this rule shall. be without prejudice to any order passed under the 

Railway Services (Payment of Gratuity under National Pension System) Rules, 2025 for grant of 

gratuity to the railway servant dismissed or removed from government service. 

22. Effect of departmental or judicial proceedings pending on retirement.- (1) Where 

departmental or judicial proceedings, which were instituted while the subscriber was in service 

but are not concluded before retirement, such railway servant on retirement from service on 

attaining the age of superannuation, shall be entitled to the accumulated pension wealth in the 

individual corpus under the Unified Pension Scheme, to be paid in lump sum in accordance with 

the regulations and shall not be paid any assured payout arising out of the individual corpus under 

the Unified Pension Scheme: 

 Provided that departmental proceedings instituted under rule 11 of the Railway Servants 

(Discipline and Appeal) Rules, 1968, while the railway servant was in service and continued after 

retirement, or the judicial proceedings instituted after retirement of the subscriber, shall not affect 

the assured payout arising out of the individual corpus under the Unified Pension Scheme payable 

to the subscriber in accordance with the regulations. 
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(2) The departmental proceedings referred to in sub-rule (1), shall, after the retirement of the 

railway servant, be deemed to be proceedings under rule 5 of the Railway Services (Payment of 

Gratuity under National Pension System) Rules, 2025 and shall be continued and concluded by 

the authority by which they were initiated in the same manner as if the railway servant had 

continued in service. 

(3) (a) On conclusion of departmental or judicial proceedings, where the railway servant is 

fully exonerated from all charges, the railway servant shall have an option for availing assured 

payout under the Unified Pension Scheme based on the notional value of his individual corpus 

and benchmark corpus at the time of retirement in accordance with the regulations and on exercise 

of option for assured payout, the railway servant shall deposit the value of benchmark corpus or 

part thereof, not less than forty per cent. of the benchmark corpus, calculated notionally at the 

time of his retirement, along with applicable rate of interest and manner as in the case of Public 

Provident Fund deposits from time to time and the admissible assured payout shall be payable 

from the date of his retirement.  

(b)  Arrears of assured payout shall be paid to the subscriber along with interest at the rate of 

interest and manner as in the case of Public Provident Fund deposits from time to time. 

(c) On the death of Railway servant during the pendency of the departmental or judicial 

proceedings after his retirement, the legally married spouse of the Railway servant at the time of 

retirement shall have an option for availing assured payout under the Unified Pension Scheme 

based on the notional value of individual corpus and benchmark corpus of the subscriber at the 

time of retirement in accordance with the regulations. 

(d) on exercise of option for assured payout, spouse shall deposit the value of benchmark 

corpus or part thereof, not less than forty per cent. of the benchmark corpus, calculated notionally 

at the time of his retirement, along with applicable rate of interest and manner as in the case of 

Public Provident Fund deposits from time to time and the admissible assured payout shall be 

payable from the date of retirement of subscriber and arrears of admissible assured payout payable 

to the subscriber and the spouse as per the regulations, shall be paid to the legally wedded spouse 

along with interest at the rate of interest and manner as in the case of Public Provident Fund 

deposits from time to time. 

(e) In case, a Railway servant dies after retirement without receiving the accumulated pension 

wealth in individual corpus admissible under Unified Pension Scheme or the arrears of assured 

payout due to him, or the legally married spouse of the subscriber dies before receiving the arrears 

of assured payout or family payout under Unified Pension Scheme, the accumulated pension 

wealth or the arrears of assured payout shall be disbursed to the legal heir(s) of the subscriber. 

(4) Without prejudice to the provisions of sub-rule (1) any action taken in such cases in respect 

of gratuity and other retirement benefits not covered by these rules and those benefits shall be 

regulated in  accordance with the rules as applicable to such benefits. 

23. Debarring spouse from receiving assured payout. - (1)If the spouse of the subscriber, 

who in the event of death of the subscriber is eligible to receive family payout under the 

regulations, is charged with the offence of murdering the subscriber or for abetting in the 

commission of such an offence, his or her claim to receive family payout shall remain suspended 

till the conclusion of the criminal proceedings instituted against him or her. 

(2) If on the conclusion of the criminal proceedings referred to in sub-rule (1), the person 

concerned, – 

(a) is convicted for the murder or abetting in the murder of the subscriber, he or she 

shall be debarred from receiving family payout under the Unified Pension Scheme; or 

(b) is acquitted of the charge of murdering or abetting in the murder of the government 

subscriber, the assured payout shall be paid from the date it was due to him or her along 

with the interest at Public Provident Fund rates on the arrear of payout, in accordance with 

the regulations: 
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 Provided that on debarring from the family payout arising out of the individual corpus 

under the Unified Pension Scheme on conclusion of the criminal proceedings referred to in sub-

rule (1), the accumulated wealth in the individual corpus under Unified Pension Scheme of the 

subscriber, shall be payable in lump sum to the legal heir (s)of the subscriber. 

 

CHAPTER V 

PROCEDURE 

24. Preparation of list of subscriber due for retirement. - (1)Every Head of Department 

shall have a list prepared in every three months, that is, on the 1st January, 1st April, 1st July and 

1st October each year of all subscribers who are due to retire within the next twelve to fifteen 

months from that date. 

(2) A copy of every such list, as specified in sub-rule (1), shall be supplied to the Pay and 

Accounts Officer concerned not later than the 31st January, 30th April, 31st July or the 31st October, 

as the case may be, of that year. 

(3) In the case of a subscriber retiring for reasons other than by way of superannuation, the Head 

of Office shall promptly inform the Drawing and Disbursing Officer and the Pay and Accounts 

Officer concerned, as soon as the fact of such retirement came to his notice. 

(4) A copy of intimation sent by the Head of Office to the Pay and Accounts Officer under sub-

rule (3) shall also be endorsed to the Directorate of Estates or to the office concerned or to the 

office concerened for allotment of Railway accommodation, if the subscriber concerned is an 

allottee of Government accommodation or Railway accommodation. 

25. Intimation to the Directorate of Estates or to the office concerned or to the concerned 

office of Railway regarding issue of "no demand certificate".- (1)The Head of Office shall 

write to the Directorate of Estates or to the office concerned or in the case of railway 

accommodation to the concerned office  at least one year before the anticipated date of retirement 

of the subscriber who was or is in occupation of a Government accommodation or Railway 

accommodation, as the case may be (hereinafter referred to as allottee) for issuing a `No Demand 

Certificate' in respect of the period preceding eight months of the retirement of the allottee. 

(2) On receipt of the intimation under sub-rule (1), the Directorate of Estates or the office 

concerned or the office concerned of railway accommodation shall take further action as required. 

26. Submission of claim for benefits under the Unified Pension Scheme on superannuation. 

- (1) A subscriber shall have the option for submission of claim for benefit under the Unified 

Pension Scheme through a mode, as specified by the Authority from time to time. 

(2) Every subscriber shall, on retirement from service, submit duly filled withdrawal form 

prescribed by the Authority along with the documents mentioned in the withdrawal form in 

accordance with the procedure prescribed in the Pension Fund Regulatory and Development 

Authority (Operationalisation of Unified Pension Scheme under National Pension System) 

Regulations, 2025. 

27. Subscribers on deputation. - (1)In the case of subscriber who retires while on deputation 

to another Central Government Department, action to authorise benefits in accordance with the 

provisions of this rule shall be taken by the Head of Office of the parent Department  . 

(2) In the case of a subscriber who retires from service, while on deputation to a State Government 

or while on foreign service, action to authorise benefits in accordance with the provisions of this 

rule shall be taken by the Head of Office or the Cadre controlling authority which sanctioned 

deputation to the State Government or to foreign service. 

(3) In the case of Central Government employees belonging to various Ministries or Departments 

who happen to be on deputation to Railways at the time of their retirement, action to authorise 

benefits in accordance with the provisions of this rule shall be taken by the head of office of the 

parent Department.  
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28. Oversight mechanism.- (1) The accounts directorate of the Ministry of Railways (Railway 

Board) shall constitute the Unified Pension Scheme Oversight mechanism in accordance with the 

instructions issued by the Government from time to time, to, - 

(a) ensure the contribution of employees and the government are credited without delay to the 

individual corpus under Unified Pension Scheme financial architecture both in case of existing 

employees and employees newly recruited from time to time and the existing system and 

procedure being followed for the purpose shall be monitored effectively to ensure that no delay in 

credit of the contributions takes place; 

(b) ensure that in case any grievance by any employee is received in regard to delay in credit of 

contribution, either directly from the employee or through the Authority, the same has been looked 

into and disposed of in a manner to the satisfaction of the concerned employee; 

(c)  other matters as having a bearing on the issue of crediting or remittance of Unified Pension 

Scheme contributions. 

(2) The accounts directorate of the Ministry of Railways (Railway Board), shall submit a 

status report in every six month to the Department of Pension & Pensioners’ Welfare (DoP&PW) 

with respect to the result of the monitoring carried out through the above oversight mechanism 

with concluding remarks whether the Unified Pension Scheme contributions are being credited on 

time and in case of any slippages, the details of the action taken. 

 

 

 

CHAPTER VI 

MISCELLANEOUS 

 

29. Date of retirement to be notified. - When a subscriber retires from service,– 

(a)     A notification in the Official Gazette in the case of a Gazetted subscriber; and 

(b)      An office order in the case of a Non-Gazetted subscriber, 

shall be issued specifying the date of retirement within a week of such date and a copy of every 

such notification or office order, as the case may be, shall be forwarded immediately to the Pay 

and Accounts Officer. 

 

30. Interpretation. -Where any doubt arises as to the interpretation of these rules, it shall 

be referred to the Ministry of Railways (Railway Board), for decision and the Ministry of 

Railways (Railway Board) shall take decision after consulting the Department of Pension and 

Pensioners’ Welfare of the Government of India. 

31. Power to relax. – Where the competent authority is satisfied that the operation of any 

of these rules causes undue hardship in any particular case, that authority, may for reasons, to 

be recorded in writing, refer the Ministry of Railways (Railway Board) for dispensing with or 

relaxing the requirements of that rule to such extent and subject to such exceptions and 

conditions as it may consider necessary for dealing with the case in a just and equitable manner. 

(2) The Ministry of Railways (Railway Board) shall examine each such case and arrange to 

communicate the sanction of the President to the proposed dispensation or relaxation, as it may 

consider necessary keeping in view of the merits of each case and keeping in view of another 

statutory provisions: 

 Provided that no such order shall be made without concurrence of the Department of 

Pension and Pensioners’ Welfare, in the Ministry of Personnel, Public Grievances and Pensions, 

Government of India and the Department of Expenditure, Ministry of Finance. 
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32. Power of Central Government to provide for residual matters. - (1) Any related 

issues not specifically covered in these rules, shall be decided in terms of the relevant provisions 

in this regard contained in the Railway Services (Implementation of National Pension System ) 

Rules, 2025, the Railway Services (Payment of Gratuity under National Pension System ) Rules, 

2025, the Railway Services (Pension) Rules, 2026,  Code or any general or special order issued 

by the Government, provided it is not repugnant to or inconsistent with the provisions of these 

rules. 

(2) The Central Government may issue orders or instructions to regulate any matter for 

which there is no provision in the rules made or deemed to have been made under these rules 

and, until such rules are made, such matters shall be regulated as per orders or instructions issued 

from time to time. 

33. Repeal and saving. - On the commencement of these rules, every order, instruction or 

Office Memorandum in force immediately before such commencement shall, in so far as it 

provides for any of the matters contained in these rules, cease to operate and anything done or 

any action taken under those order, instruction or Office Memorandum shall be deemed to have 

been taken under the corresponding provisions of these rules. 

 

FORM 1 

OPTION TO AVAIL BENEFITS IN CASE OF DEATH OR DISCHARGE ON 

INVALIDATION OR DISABILITY OF GOVERNMENT SERVANT/ 

SUBSCRIBER DURING SERVICE 

(See rule10) 

 

* I,...........................................................................................,hereby exercise option 
that in the event of my discharge from service on the account of disability or 
retirement from service on account of invalidation or death during service, benefits 
under the Railway Services (Pension) Rules, 2026 or the Railway Services 
(Extraordinary Pension) Rules, 1993 as the case may be, may be paid to me or to my 
family, or 

* I,...........................................................................................,hereby exercise option 
that in the event of my discharge from service on the account of disability or 
retirement from service on account of invalidation or death during service, benefits 
may be paid to me or to my family, as the case may be, in accordance with the 
Pension Fund Regulatory and Development Authority (Operationalisation of Unified 
Pension Scheme under the National Pension System) Regulations, 2025. 

 

 

Signature of railway servant / subscriber 

Name                                                        

        Designation 

Office in which employed------------------------------  

Telephone No.  

Place and date: 

 

This option supersede any other option made by me earlier.  

*Completely strike out the benefits for which option is not intended to be made. 
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(To be filled in by the Head of Office or authorised Gazetted Officer) 

 

Received the option dated…………….,made by Shri/Smt./Kumari. ........................................ , 

Designation.......................................... 

Office.......................................... 

 

 

Entry of receipt of option has been made in page……………Volume… ............ of Service Book. 

 

 

Signature, 

                               Name and Designation of Head of Office or authorised Gazetted Officer with 

seal 

Date of receipt......................................... 
 

 

Note: The receiving Officer shall fill the above information and return a duly signed copy of the 

complete form to the Government servant who shall keep it in safe custody so that it may come 

into the possession of the beneficiaries in the event of his/her death/ discharge on invalidation or 

disablement. 

 

 

FORM 2 

Details of Family 

( see rule 10) 

Important 

1. The original form submitted by the railway servant/ subscriber is to be retained. 

All additions or alterations are to be communicated by the railway servant or retired 

Railway servant or subscriber alongwith the supporting documents and the changes 

shall be recorded in this form under the signature of Head of Office in column (7) 

of the Table below. No new form will substitute the original form. However, the 

retiring subscriber shall submit the details of family a fresh at the time of 

retirement. 

2. The details of spouse, all children and parents (whether eligible for family 

pension or not) and disabled siblings (brothers and sisters) may be given. 

3. The Head of Office shall indicate the date of receipt of communication regarding 

addition or alteration in the family in the ‘Remarks’ column of the Table below. 

The fact regarding disability or change of marital status of a family member shall 

also be indicated in the said ‘Remarks’ column. 

4. Wife and husband shall include judicially separated wife and husband. 

5. The retired Railway servant shall attach the details of change in family structure 

after retirement in the proforma prescribed under the Department of Pension and 

Pensioners’ Welfare, O.M No. 1 (23)-P.&P. W/91-E, dated the 4th November, 

1992. 
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6. Copies of birth certificates or any other relevant certificate as proof of date of 

birth or age, if available, shall be attached. 

 

Name of

 the 

railway 

servant/ 

subscriber 

 Designation  Nationality  

Details of family members: 

Serial 

Number 

Name 

(Please see 

notes below 

before 

filling) 

Date of 

birth 

(DD/MM/ 

YYYY) 

Aadhaar 

number.* 

(optional) 

Relationship 

with railway 

servant/ 
retired 
railway 
servant/ 
subscriber 

Marital 

status 

Remarks Date and 

signature 

of Head 

of Office 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

 

I hereby undertake to keep the above particulars up to date by informing to the Head of Office 

any addition or alternation. 

 

E-mail: (Optional)                       Place: 

 

 

 

Mobile: (Optional)                    Date:  

 

 

 

 

 

(Signature) 

 

*Providing Aadhaar Number is optional. However, if it is provided, consent to link it to Bank 

Account and also for authentication of identity from the Unique Identification Authority of India 

for pension related purpose only, is presumed. 
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FORMAT 1 

(See rule 17) 

Form of Medical Certificate 

Certified that I/(We) have carefully examined……………..………….(name of the 

Railway servant / subscriber) son of ……………….,

 ………………………………(designation)

 in the 

………………………………………… 

I/(We) consider .......................................................... to be completely and permanently 

incapacitated for further service of any kind in the department to which he belongs to 

consequence of .......................................................... (here state disease or 

cause). 

 

 

(If the incapacity does not appear to be complete and permanent, the certificate shall be modified 

accordingly and the following addition shall be made.) 

 

“I am/we are of opinion that ............................... is fit for further service of a less laborious 

character than that which he had been doing/may, after resting for months, be fit for further 

service of less laborious character than that which he had been doing.”. 

 

Place…………….. 

Dated the…………… 

 

Medical Authority 

 

 

[ F. No. F(E)III/2025/UPS/4] 

ABHEEJIT KUMAR SINHA, Executive Director, Finance (Establishment) 
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